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ORDENANZA No. 33/2013

FL CONCEJO DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON CAYAMBE

CONSIDERANDO:

Que, los Gobiernos locales de acuerdo a la Constitucion Politica del Estado Art. 238
que en su parte pertinente textualmente dice: Los gobiernos autdnomos
descentralizados gozardn de autonomia politica, administrativa y financiera, y se
regiran por los principios de solidaridad, subsidiaviedad, equidad interterritorial,
integracion y participacion ciudadana. En ningin caso el ejercicio de la autonomia
permitird la secesion del territorio nacional y el COOTAD Art. 1.- que en su parte
pertinente textualmente dice: “Este Cédigo establece la organizacion politico-
administrativa del Estado ecuatoriano en el territorio; el régimen de los diferentes
niveles de gobiernos auténomos descentralizados y los regimenes especiales, con el
fin de garantizar su autonomia politica, administrativa y financiera. Ademds,
desarrolla un modelo de descentralizacion obligatoria y progresiva a traves del
sistema  nacional de competencias, la institucionalidad responsable de su
administracion, las fuentes de financiamiento y la definicion de politicas y
mecanismos para compensar los desequilibrios en el desarrollo territorial; los
Gobierno  Autonomos Descentralizados gozan de autonomia financiera vy
administrativa.

Que, ¢l Cantén Cayambe es rico y diverso en expresiones culturales que se
manifiestan en ritos, festividades, relaciones sociales, sistemas productivos, etc. que
constituyen su identidad cantonal.

Que, de acuerdo a lo que determina el Art. 55 del COOTAD, son competencias
exclusivas del gobierno autéonomo descentralizado municipal: literal h) Preservar,
mantener y difundir el patrimonio arquitectonico, cultural y natural del canton y
construir los espacios fisicos para estos fines

Que, de acuerdo a lo que determina el Art. 57 del COOTAD Son atribuciones del
Concejo Municipal literal aa) Emitir Politicas que contribuyan al desarrollo de las
culturas de su jurisdiccion de acuerdo con las leyes sobre la materia.

Que, es politica del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal, salvaguardar,
conservar y promocionar la memoria historica y el patrimonio cultural de Cayambe.

Que, es necesario valorar los acontecimientos sociales y culturales de gran significado
historico que han contribuido al desarrollo de la Identidad local.

Que, es necesario promover la participacion de todos los sectores sociales en el
desarrollo de los actos festivos, tradicionales, folkloricos y civicos.

Que, para ¢l desarrollo de los eventos programados, en cumplimiento a lo establecido
en el COOTAD Art. 326 Comisiones del los gobierno autéonomos descentralizados.-
Conformacion; existe una Comision Permanente de Desarrollo Cultural y Festejos,
encargada de planificar y programar todos y cada uno de estos eventos.
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Que, ¢s necesario lograr la participacion activa de todos los miembros que conforman
la sociedad civil cayambeifia, a fin de que sean ellos los coprotagonistas de las
festividades y el rescate de la cultura Kayambi.

En uso de las atribuciones que le confieren el Articulo 37 literal a) del Codigo
Organico de Organizacion Territorial Autonomia y Descentralizacion;

EXPIDE:

“1.A REFORMA A LA ORDENANZA DEL COMITE PERMANENTE DE
FIESTAS DEL CANTON CAYAMBE”

CAPITULOI

DE LA CREACION, CQNFORMACI()N Y FUNCIONAMIENTO DEL
COMITE PERMANENTE DE FIESTAS

Art. 1.- Crease con sede en la ciudad de Cayambe, el Comité Permanente de Fiestas
que funcionard como Institucién de derecho publico y tendra autonomia
administrativa y financiera.

Art. 2.- El Comité Permanente de Fiestas es la instancia consultiva, de gestion y
coordinacion de la dinamica de fiestas, conmemoraciones civicas, rescate y
fortalecimiento de la identidad cultural en el ambito cantonal, con la participacion y
representatividad de todos los actores urbanos y rurales, que tiene como funcion
fundamental 1a formulacion de propuestas para las politicas, planes, proyectos y
programas a desarrollarse en todas la parroquias del canton; para hacer de la fiesta una
manifestacion cultural de identidad cantonal.

CAPITULO 1
DEL COMITE PERMANENTE DE FIESTAS

Art. 3.- Conforme se encuentra estipulado en el Art. 326 del COOTAD el Concejo
Cantonal, nombrara a los integrantes de la Comision Permanente de Desarrollo
Cultural y Festejos.

DEL DIRECTORIO

Art.4.- Bl Directorio del Comité Permanente de Fiestas estara integrado de la
siguiente manera:

a) Fl presidente/a, que serd el/la Alcalde/sa.

b) Un vicepresidente/a que sera ¢l presidente de la Comision permanente de
desarrollo cultural y festejos.

¢) Un secretario/a que serd el Jefe/a de Cultura

d) Un coordinador/a General, que serd el Director de Gestion de Desarrolio
Social Sostenible.
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DE LA ASAMBLEA GENERAL

Art. 5.- La Asamblea General, estara conformada por:

a) ElPresidente/a, que serd el/a Alcalde/Alcaldesa

b) Un Vicepresidente/a que serd el Presidente de la Comision Permanente de
Desarrollo Cultural y Festejos;

¢) Un Secretario/a que serd el Jefe/a de Cultura;

d) Un Tesorero/a que sera el Tesorero/a Municipal;

e) Un Coordinador/a General, que serd el Director de Gestion de Desarrolio
Social Sostenible.

f) Un Sub coordinador/a General, que serd el Director de Desarrollo Econdomico

g) Un relacionador plblico que sera el Director/a de Comunicacion; v,

h) Los vocales que serdn los coordinadores de las siguientes comisiones:

1.

W =y R
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12.
13.

Cultura

De Educacion

De Turismo

Asuntos Sociales y Protocolo
Marketing y publicidad

De Festejos Populares

De Deportes y Recreacion
Comisién Taurina

De Festividades Religiosas
De Salud

De Seguridad Ciudadana
De Ambiente

De Presupuesto y Finanzas

Art. 6.- Para cumplir la politica de Participacion Ciudadana e Inclusion Social, las
Comisiones estardn integradas por representantes del GAD Municipal del canton
Cayambe, representantes de Instituciones y Organizaciones ciudadanas afines y
representantes de la ciudadania. Los representantes de Instituciones deberan portar
una certificacion escrita de sus organos nominadores que le acrediten como miembro
del Comité Permanente de Fiestas.
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Art. 7.- De la Integracion de las Comisiones:

1.

2.

3

4.

CULTURA

Jete/a de Cultura del Gobierno Municipal quien coordinard esta
comision;

Representante de la Confederacion del Pueblo Kayambi; vy,
representantes de las Comunidades, Asociaciones, Organizaciones
Sociales y de Segundo Grado legalmente reconocidas en el Canton.

Representante de los grupos culturales.

DE EDUCACION

Director/a de Desarrollo Social sostenible del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del Cantén Cayambe, quien coordinara
esta Comision;

Director/a del Distrito Educativo Cayambe-Pedro Moncayo o su
delegado/A ;

Director/a Ejecutivo del Concejo Cantonal de la Nifez y
Adolescencia; y

Los presidentes de los gobiernos estudiantiles de las Instituciones
educativas de Bachillerato.

DE TURISMO

Director/a de desarrollo Econdémico del Gobierno Autdonomo
Descentralizado Municipal del Canton Cayambe quien
coordinara esta comision;

Presidente /a de la Mesa de Turismo de la Asamblea Cantonal;
Representante de la Camara de Turismo del Canton; y,

Representante de la Red de Turismo Comunitario.

DE ASUNTOS SOCIALES Y PROTOCOLO

®

Coordinadora General del Patronato Municipal de Amparo
Social, quien coordinard esta comision;

Representante de la Fundacion Reina de Cayambe;
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° Representante del Concejo Cantonal de Proteccion derechos.
® Representante de la Asociacion de artistas cayambenos;

® Representante del Nicleo de Floricultores;

® Representante de las instituciones Financieras locales; v,

® Representantes de las empresas privadas.

DE MARKETING Y PUBLICIDAD

e Director/a de Comunicacion del Gobierno Autonomo
descentralizado Municipal del Canton Cayambe;

e ElSub Coordinador General del las Fiestas

e Un representante de cada uno de los medios de comunicacion
locales (radio, prensa y TV).

FESTEJOS POPULARES

® EVa Director de Desarrollo Territorial del GAD Municipal del
canton Cayambe quien coordinara la comision;

® Director Administrativo

o Jefe de Desarrollo Comunitario

® Director/a de Talento Humano;

o Representante de los barrios;

® Un representante de las Asociaciones de Vendedores del canton;

e Representante de las asociaciones de Artesanos del canton,

® Representante de las Asociaciones de Artistas del canton;

o Representante de los gremios de transportistas del canton;

o Representante del Nicleo de Floricultores;

® Representante de las instituciones Financieras locales; v,

e Representantes de las empresas privadas.
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7. DE DEPORTES
® Jefe/a de Deportes del Gobierno Municipal quien coordinard
esta comision;
° Presidente/a o representante de Liga Deportiva Cantonal;
® Director/a del Distrito de Cayambe Educativo Cayambe-Pedro
Moncayo o su delegado; y,
8. TAURINA
® Director de Desarrollo Fisico quien presidira la comision;
® Comisario Municipal;
® Representante de los grupos de ganaderos locales {ganado
bravo);
° Representante de la Asociacion de Chagras Cayambefios; y,
o Representante de las agrupaciones de toreros practicos 'y
aficionados.
9. RELIGIOSA
© Director de Desarrollo Econdmico quien presidira esta
Comision.
® Sacerdote parroco de la Iglesia Matriz;
® Un representante los grupos religiosos; ,
) Director/a y representante de la Comunidad Salesiana de
Cayambe.
10. DE SALUD
° Director de avaliios y Catastros quien coordinard la comision;
® Un representante del Consejo Cantonal de salud;
® Director/a o representante del drea de salud N° 12;
o Presidente de la Cruz Roja;
® Comandante del Cuerpo de Bomberos;
) Un Representante de Gestion de Riesgos y prevencion de
desastres.
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11. DE SEGURIDAD CIUDADANA

e Director Ejecutivo de Seguridad Ciudadana del Canton Cayambe,
quien coordinara esta Comision.

e (Comandante del Destacamento de Policia

e Director de Transito, Transporte Terrestre y Seguridad Vial de
Cayambe

e Director ejecutivo del Consejo cantonal de Seguridad,
e Comandante de la Sub Jefatura de Transito;
e Representante del Cuerpo de Bomberos o su delegado;
e Jefe/a Politico del Canton,
e Tenientes Politicos de las Parroquias;
o Representante de la Cruz Roja; y,
e Comisario/a Municipal.
12. DEAMBIENTE

o Director/a de Ambiente del Gobierno Municipal, quien coordinara la
cOmision;

e Gerente/a de la EMAPAAC;
e Jefe de Rastro; v,
e Jefe de sanidad del drea N° 12.

13. COMISION DE PRESUPUESTO Y FINANZAS

® Director/a Financiero quien coordinard la comision;
® Director/a Administrativa;

® Tesorero/a Municipal; v,

® Jefe de Presupuesto.

Art. 8.- Duracién de las Comisiones.- Las Comisiones duraran un afio en sus
funciones, se Teunirdn previa convocatoria del Presidente del Comité Permanente de
Fiestas y elaborardn el Plan Anual de Actividades, debiendo estar constituidas hasta el
15 septiembre de cada afio.

Art. 9.- El Comité Permanente de Fiestas y el Directorio se reunirdn, previa
convocatoria suscrita por el/la Presidente/a; misma que contendra la agenda de
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trabajo, lugar, fecha y hora de reunion. El quorum se establecerd con la mitad més uno
de sus miembros.

Art.10.- Los miembros del Directorio, sus conyuges y parientes hasta el cuarto grado
de consanguinidad y segundo de afinidad, no podran celebrar contratos con el
Gobierno Auténomo Descentralizado del Cantén Cayambe.

Art. 11.- El Comité de Fiestas definird su planificacion operativa anual en forma
participativa hasta el mes de noviembre de cada afio, en la misma que se incluird el
presupuesto respectivo.

CAPITULO 11
DE LAS FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DE LOS ORGANISMOS

Art. 12.- Son funciones de la Asamblea General del Comité Permanente de
Fiestas a nivel Cantonal:

a) Elaborar el Reglamento General del Comité Permanente de Fiestas, reformarlo
cuando sea necesario;

b) Elaborar y aprobar el Plan Operativo Anual POA;

¢) Crear Reglamentos especificos para su funcionamiento y organizacion de
eventos;

d) Resolver los casos que, reglamentariamente, salgan del &mbito del Directorio;
¢) Organizar eventos conmemorativos de cantonizacién y parroquializacion;

f) Organizar eventos y concursos en el fin de afio;

g) Organizar eventos de conmemoracion social, cultural y civica, vy,

h) Conocer ¢l Informe de Gestion y Financiero por parte de Tesoreria y
Subcoordinador y de la Presidencia.

Art. 13.- Son responsabilidades y atribuciones del Directorio:

a) Distribuir el presupuesto asignado para las Fiestas por el GAD Municipal de
Cayambe, de acuerdo al POA aprobado por Comité Permanente de Fiestas;

b) Aprobar los programas definitivos de fiestas asi como las fechas de inicio y
terminacion de las  fiestas;

¢) Proponer reformas al Reglamento General de Funcionamiento del Comite para
que sean conocidas y aprobadas por el Comité Permanente de Fiestas;

d) Elaborar el Plan Operativo Anual, POA para que sea aprobado por el Comité
Permanente de Fiestas;

e) Gestionar de manera exclusiva, recursos de diferente indole en Instituciones
publicas y privadas;
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f) Aprobar los planes presentados por las Comisiones y los programas para la
celebracion de las diferentes fiestas tradicionales, populares y civicas, en el
ambito cantonal;

g) Aceptar legados, aportes y donaciones;

h) Evaluar el cumplimiento del POA, presentar informes al Comité permanente
de fiestas y rendir  cuentas de su gestion ante la ciudadania;

i) Presentar al Concejo Municipal, proyectos de Reglamentos respecto a la
Eleccion Proclamacién y Coronacion de la Reina de Cayambe, Nustas, venta
de tablados y otros pertinentes; y,

CAPITULO 1V
DEL PRESIDENTE/A
Art. 14.- Son funciones del/la Presidente/a:
a) Presidir las Sesiones del Directorio y del Comité Permanente de Fiestas;

b) Representar al Comité Permanente en los Actos Publicos y suscribir
documentacion y correspondencia;

¢) Actuar como vocero oficial del Comité Permanente de Fiestas y procurar
su adecuado funcionamiento;

d) Dirigir la planificacién y ejecucion de los programas y actividades del
Comité y las Comisiones;

e) Ejercer control en el manejo presupuestario del Comité y responsabilizarse
conjuntamente conel  Coordinador/a y Tesorero/a en lo que lo
correspondiente a cada uno;

f) Gestionar conjuntamente con el Directorio recursos econdmicos en
Instituciones Publicas y Privadas;

g) Coordinar la Planificacion del presupuesto para el Comité Permanente de
Fiestas, de conformidad a la partida presupuestaria establecida por
el GAD Municipal del Canton Cayambe para cada afio.

h) Realizar el seguimiento y control del manejo del Fondo de caja chica;
i) Aplicar el Reglamento General y los Reglamentos especiticos;

j) Elaborar la agenda para las sesiones del Directorio y proponer el orden del
dia para las reuniones del Comité Permanente de Fiestas; y,

k) Elaborar el informe de actividades del Directorio y presentarlo al Comite
Permanente de Fiestas, mismo que debe incluir el informe econdmico y de
gestion respectivo.
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Art, 15.- De las prohibiciones:

a) Remover o declarar vacante a los miembros el Comité Permanente de
Fiestas o Directorio sin previo conocimiento, justificacion y aprobacion de
los mismos; v,

b) Excederse en la partida asignada y aprobada al Comité Permanente de
Fiestas en el presupuesto del GAD Municipal del Canton Cayambe para el
efecto.

CAPITULO V
DEL VICEPRESIDENTE/A
Art. 16.- El Vicepresidente tendra las siguientes funciones:

a) Representar al Presidente/a en caso de ausencia temporal o delegacion;
Ys

b) Asumir las funciones que le delegue el Presidente/a.

CAPITULO VI
DEL SECRETARIO/A

Art. 17.- El Secretario/a del Comité Permanente de Fiestas, serd el Jefe/a de Cultura
del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Cayambe.

Art. 18.- Sen funciones del/la Secretario/a:
a) Suscribir con el/la Presidente/a la correspondencia oficial;
b) Elaborar las actas y suscribitlas conjuntamente con el Presidente/a,
¢) Participar en las sesiones con voz y voto; ,

d) Las demds atribuciones que le asigne ella Presidente/a del Comité y la
presente Ordenanza.

Art. 19.- Fondo de Caja Chica.- El monto para Caja Chica sera igual o menor al
monto méaximo de caja chica del Presupuesto Inicial del Estado (Infima cuantia) de
acuerdo a la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Pablica.

Art.- 20.- El maximo de cada desembolso con cargo al fondo de caja chica, por
ningan motivo excedera del 25% del coeficiente 0,0000002 del Presupuesto Inicial

del Estado.

Art.- 21.- Para el manejo del fondo el/la Coordinador/a se basara exclusivamente en
la Ordenanza que Reglamenta el Manejo, Custodia, Registro y Control de los Fondos
de Caja Chica del Gobierno Municipal de Cayambe.

10
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CAPITULO VI
DEL TESORERO/A

Art. 22.- El Tesorero/a del Comité Permanente de Fiestas, sera el/la Tesorero/a del
GAD Municipal de Cayambe.

Art. 23.- Son funciones del Tesorero/a;

a) Consignar todo ingreso econdmico por Tesoreria Municipal, fondo que sera
agregado a la partida presupuestaria del Comité Permanente de Fiestas;

b) Efectuar conjuntamente con el Alcalde/sa los pagos, que cuenten con un
informe favorable de los departamentos correspondientes;

¢) Llevar la cuenta de ingresos y gastos con sus respectivos justificativos;
d) Llevar un registro contable actualizado de ingresos y gastos;

e) Serd responsabilidad del/la Tesorero/a asistir a los eventos dispuestos por el
Presidente del Comité Permanente de Fiestas para Ia recaudacion de ingresos;

Yo

f) Presentar ante el Directorio del Comité Permanente de Fiestas y el GAD
Municipal del Canton Cayambe el informe econémico en un plazo maximo de
45 dias.

CAPITULO Vil
DEL COORDINADOR/A GENERAL
Art. 24.- Del Coordinador/a General.- Son funciones del Coordinador General:
a) Coordinar las actividades con las diferentes Comisiones;
b) Asumir las responsabilidades que le asigne el Presidente;

¢) Responsabilizarse del manejo del fondo de Caja Chica con sus
respectivos justificativos;

d) Presentar al Presidente/a el informe econdémico (Caja Chica) y de
gestion para su analisis y aprobacion; vy,

¢) Rendir caucion para el manejo de los Fondos de Caja Chica
DEL SUB COORDINADOR/A GENERAL

Art. 25.- Del Sub Coordinador/a General.- Son funciones del Sub Coordinador/a
General:

a) Coordinar las actividades con las diferentes Comisiones de acuerdo a la
delegacion realizada por el Coordinador general

11
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b) Coordinar el aporte econdomico de la empresa privada y particulares; y
presentar un informe al Directorio

¢) Asumir las responsabilidades que le asigne el Coordinador general;
Art. 26.- Del Relacionador Pablico.- Son funciones del Relacionador Publico:

a) Responsabilizarse de la articulacién con los organismos, instituciones y
personas vinculadas a las fiestas;

b) Responsabilizarse de la difusion a nivel local, nacional, e
internacional de las festividades;

¢) Responsabilizarse de la articulacién con los medios de comunicacion
local, nacional e internacional; y,

d) Organizar eventos informativos sobre las festividades.
CAPITULO IX
DE LOS ACTOS SOCIALES Y CIVICOS

Art. 27.- Existira una sola Reina que representara al Cantdn, y se denominard REINA
DE CAYAMBE.

Art. 28.- Las candidatas a Reina de Cayambe, deberan ser nacidas en el canton o hijas
de padres cayambefios, y podran representar a los Barrios, Parroquias,
Organizaciones, Comunidades, y Personas Juridicas.

Art. 29.- La organizacién de eleccion, proclamacion y coronacion de la Reina de
Cayambe estard a cargo del Comité Permanente de Fiestas con la ayuda de la
Comision de Asuntos Sociales, se realizara en el mes de junio al inicio de las Fiestas
del Sol y San Pedro en la Mitad del Mundo

Art. 30.- Las Festividades sociales, culturales, civicas y deportivas se llevaran a
efecto con motivo de las conmemoraciones civicas a nivel nacional, fiestas patronales;
festividades de cantonizacién y parroquializacién deberan celebrarse en un marco
social civico y cultural, propendiendo siempre al no consumo de alcohol.

CAPITULO X
DISPOSICIONES GENERALES:
PRIMERA. .- El Comité Permanente de Fiestas tiene ambito Cantonal.

SEGUNDA.- El Presupuesto que recibe del GAD Municipal, serd distribuido en todo
el canton de acuerdo al reglamento.

TERCERA.- El Comité Permanente de fiestas, coordinara el presupuesto asignado a
las Juntas Parroquiales para la celebracién de sus fiestas.

CUARTA .- Se derogan todas las normativas expedidas con anterioridad a la presente,
sobre esta materia.

12
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Dada en la Sala de Sesiones del Concejo Municipal del canton Cayambe a los
dlecmels dias del mes de Mayo del afio dos mil trece.
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TN\llhém Perugachi C.
ALCALDE SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO
GAD MUNICIPAL

DEL CANTON CAYAMBE

CERTIFICADO DE DISCUSION Que la presente, REFORMA A LA
ORDENANZA DEL COMITE PERMANENTE DE FIESTAS DEL CANTON
CAYAMBE, fue aprobada en primer debate en la Sesion Ordinaria del 05 de Abril del
afio dos mil trece y en segundo debate en la Sesion Ordinaria declarada permanente

del 15 al 16 de Mayo del afio dos 1ni}.§rece i Sy
/ /4/&{\*/ (,J / }

C1 is mav Ch imarro 1.
SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO

Cristina Chimarro L., Secretaria General del Concejo.- Cayambe, a los diecisiete
dias del mes de mayo del afio dos mil trece; conforme lo dispone el articulo 322 del
Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion, se
remite la presente Ordenanza al sefior Alcalde, para su sancion en vista de haberse
cumplido con los requisitos legales correspondtentes «

,,,,,,,,,,,,,,

SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO

ALCALDIA DE CAYAMBE.- Cayambe, a los diecisiete dias del mes de mayo del
afio dos mil trece.- VISTOS: Por cuanto la Ordenanza que antecede retmne todos los
requisitos legales contemplados en el Codigo Orgénico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion vigente, sanciono la misma ¢o forme.a las
atribuciones que me confiere el a&»mgzz dela
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ALCALDE e
GAD MUNICIPAL DEL CANTON CAYAM BE

1C.

CERTIFICACION.- La Secretaria General del Concejo del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del Cantén Cayambe, certifica que el sefior Alcalde,
sancioné la Ordenanza que antecede en la fecha sefalada.- Lo cemhco Cayambe, a
los diecisiete dias del mes de Mayo del ano dos mxl trece.

Crxstma Chimarro L.
SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO
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