" GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON CAYAMBE
SECRETARIA GENERALDEL CONC EJO

ORDENANZA No.44 / 2013.

EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON
CAYAMBE

CONSIDERANDO:

Que, los articulos 1, de la Constitucién de la Republica del Ecuador establecen
que el Ecuador es un Estado constitucional de derechos y justicia social,
democratico, soberano, independiente, unitario, intercultural, plurinacional y
laico. Se organiza de manera descentralizada;

Que, el Articulo 238 Ibidem, emana que los gobiernos autonomos
descentralizados gozaran de autonomia politica, administrativa y financiera, y se
regiran por los principios de solidaridad, subsidiariedad, equidad interterritorial,
integracion y participacion ciudadana...

Que, el Articulo 273 Ibidem, sefiala que las competencias que asuman los
gobiernos  autbnomos descentralizados seran transferidas  con los
correspondientes recursos. No habra transferencia de competencias sin la
transferencia de recursos suficientes, salvo expresa aceptacion de la entidad
que asuma las competencias.

Que, numeral 6 del Articulo 3lbidem, establece que es deber primordial del
Estado, promover el desarrollo equitativo y solidario de todo el territorio,
mediante el fortalecimiento del proceso de autonomias y descentralizacion.

Que, el numeral 13 del Articulo 264 Ibidem, emana como una de las
competencias exclusivas de los gobiernos municipales. Gestionar los servicios
de prevencion, proteccion socorro'y extincion de incendios.

Que, el Articulo 240 Ibidem, dispone que los gobiernos autonomos
descentralizados de las regiones, distritos metropolitanos, provincias y cantones
tendran facultades legislativas en el ambito de sus competencias y jurisdicciones
territoriales. Las juntas parroquiales rurales tendran facultades reglamentarias.

Todos los gobiernos autonomos descentralizados ejerceran facultades ejecutivas
en el ambito de sus competencias y jurisdicciones territoriales.
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Que, el literal m) del Articulo 55 del Codigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion, sefiala que es competencia exclusiva del gobierno
auténomo descentralizado municipal, Gestionar los servicios de prevencion,
proteccion, socorro y extincién de incendios.

Que, El literal a) del Articulo 54 Ibidem, dispone que es funcion del gobierno
auténomo descentralizado municipal, Promover el desarrollo sustentable de su
circunscripcion territorial cantonal, para garantizar la realizacion del buen vivir a
través de la implementacion de politicas publicas cantonales, en el marco de sus
competencias constitucionales y legales.

Que, el Articulo 7 Ibidem, establece que para el pleno ejercicio de sus
competencias y de las facultades que de manera concurrente podran asumir, se
reconoce a los consejos regionales y provinciales, concejos metropolitanos y
municipales, la capacidad para dictar normas de caracter general, a través de
ordenanzas, acuerdos y resoluciones, aplicables dentro de su circunscripcion
territorial.

El ejercicio de esta facultad se circunscribira al ambito territorial y a las
competencias de cada nivel de gobierno, y se observara lo previsto en la
Constitucién y la Ley.

Que, el literal a) del Articulo 57 Ibidem, dispone que al concejo municipal le
corresponde: El ejercicio de la facultad normativa en las materias de competencia
del gobierno auténomo descentralizado municipal, mediante la expedicién de
ordenanzas cantonales, acuerdos y resoluciones.

Que, el Articulo 140 Ibidem, establece en la parte pertinente: ..."Para tal efecto,
los cuerpos de bomberos del pais seran considerados como entidades adscritas a
los gobiernos auténomos descentralizados municipales, quienes funcionaran con
autonomia administrativa y financiera, presupuestaria y operativa, observando la
ley especial y normativas vigentes a las que estaran sujetos.”

Que, el Articulo 186 Ibidem, emana, Facultad tributaria.- Los gobiernos
municipales y distritos metropolitanos auténomos podran crear, modificar, exonerar
o suprimir mediante ordenanzas, tasas, tarifas y contribuciones especiales de
mejoras generales o especificas, por el establecimiento o ampliacion de servicios
publicos que son de su responsabilidad,...... ”
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Que, el Articulo 566 Ibidem, estipula, Las municipalidades vy distritos
metropolitanos podran aplicar tasas retributivas de servicios publicos que se
establezcan en este Cédigo. ...... ”

Que, el Articulo 10 de la Ley de Defensa Contra Incendios dispone: [Atribuciones
de los consejos de administracion y disciplinal.- Corresponde a los consejos de
administracién y disciplina:

2. Vigilar la gestion administrativa y econémica de la institucion.

Que, de conformidad al pronunciamiento de la Procuraduria General del Estado,
constante el Registro Oficial 838 de fecha 26 de noviembre del 2012, que
textualmente dice: Si bien de conformidad con el articulo 12 del Reglamento de
Aplicacién de los articulos 32 y 35 de la Ley de Defensa Contra Incendios, el
Concejo de Administracién del Cuerpo de Bomberos tuvo competencia para
revisar y aprobar en forma anual los valores que cobran esas entidades por los
permisos de funcionamiento que les corresponde otorgar, a partir a partir de la
promulgacion del COOTAD, los Cuerpos de Bomberos son entidades adscritas a
las municipalidades, segun el articulo 140 de este Cédigo Organico, por lo que la
modificacion de los valores correspondientes a las tasas por servicios que prestan
los Cuerpos de Bomberos se debe efectuar mediante Ordenanza, en los términos
que disponen los articulos 186 y 566 del COOTAD.

Que, la Municipalidad debe participar activamente en las acciones de control y
garantia de la seguridad ciudadana en el marco del respeto a los derechos
fundamentales de las personas consagrado en la Constitucion;

Que, el Cuerpo de Bomberos de Cayambe en una institucion que durante sus 15
afios de existencia se ha caracterizado por su compromiso de servicio a la
colectividad de Cayambe y su area de influencia en todas las acciones de
emergencia que ha sido requerida;

Que, durante sus afios de servicio el Cuerpo de Bomberos de Cayambe ha
logrado conseguir un alto compromiso de su personal voluntario, un elevado nivel
de formacion de su personal directivo y tropa; y constituir un significativo
patrimonio y equipamiento que lo transforma en un referente para los Cuerpos de

. Bomberos de la Republica del Ecuador;
v
v
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Que, con fecha 3 de diciembre del 2002, se suscribi6 el Convenio de
Transferencia de Competencias entre el Ministerio de Bienestar Social y el
Gobierno Municipal de Cayambe, el cual se encuentra vigente, y en que consta
que el Ministerio transfiere a la municipalidad de Cayambe, entre otras, la
competencia Defensa Civil y prevencion, auxilio en desastres naturales y defensa
contra incendios.

Que, el Articulo 7 del Cadigo Sustantivo Civil, emana: “La ley no dispone sino para
lo venidero: no tiene efecto retroactivo....”

Que, el Articulo 11 del Cédigo Tributario dispone: Vigencia de la Ley.- Las leyes
tributarias, sus reglamentos y las circulares de caracter general, regiran en todo el
territorio nacional, en sus aguas y espacio aéreo jurisdiccional o en una parte de
ellos, desde el dia siguiente a de su publicacion en el Registro Oficial, salvo que
se establezcan fechas especiales de vigencia posteriores a esa publicacion.

Sin embargo las normas que se refieran a tributos cuya determinacion o
liquidacidon deban realizarse en periodos anuales, como acto meramente
declarativo, se aplicaran desde el primer dia del siguiente afio calendario, y, desde
el primer dia del mes siguiente, cuando se trate de periodos menores.

Municipalidad de Cayambe, entre ofras, la competencia Defensa Civil y
prevencion, auxilio en desastres naturales y defensa contraincendios.

En uso de sus atribuciones legales estipuladas en el inciso final del Articulo 264 de
la Constitucion de la Republica del Ecuador en concordancia con lo dispuesto en
el literal a) del Articulo 57 del Caddigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y descentralizacion,

EXPIDE:

ORDENANZA DE INTEGRACION DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON
CAYAMBE AL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL
CANTON CAYAMBE.

DEL CAPITULO |

CONSTITUCION, DEPENDENCIA, FUNCIONES Y PATRIMONIO

Art. 1.- Constitucion. Se constituye el Cuerpo de Bomberos del Canton Cayambe
como una Institucion técnica, parte del sistema de seguridad del cantén, adscrita
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al Gobierno Autdbnomo Descentralizado Municipal de Cayambe, por el proceso de
descentralizacién y de conformidad a la normativa antes invocada, y como
Institucion de derecho publico, sin fines de lucro, con total autonomia
administrativa, operativa y financiera, al servicio de la sociedad ecuatoriana,
destinada especificamente a defender a las personas y las propiedades, contra el
fuego, socorro en catastrofes o siniestros y efectuar acciones de salvamento,
rigiéndose por las disposiciones de la Ley de Defensa contra incendios y sus
Reglamentos.

Consta en el Catastro de Entidades y Organismos del Sector Publico Ecuatoriano,
el codigo Nro. 1.4.10.04.2.0011, publicado en el Suplemento del Registro Oficial
Nro. 322, del 21 de mayo de 1998; es una Institucién de derecho publico que para
su organizacion y funcionamiento se subordina a las leyes vigentes en el pais, a la
presente Ordenanza y a los Reglamentos que se dictaren con posterioridad.

Art. 2.- Funciones. Son funciones del Cuerpo de Bomberos de Cayambe:
a. Las establecidas en la Ley de Defensa contra Incendios, y su Reglamento.

b. Cumplir y hacer cumplir las Leyes, Ordenanzas y Reglamentos, en el
ambito de su competencia.

c. Prevenir y proteger a las personas y bienes de la accion destructiva del
fuego y otros desastres.

d. Desarrollar acciones de salvamento, evacuacién y rescate en cualquier
contingencia que se presentare en el Cantén o ante requerimiento
pertinente en el ambito zonal, nacional o internacional, que lo amerite.

e. Prestar atencion pre hospitalaria en casos de emergencia y socorro en
catastrofes y siniestros.

f. Formular proyectos que fortalezcan su desarrollo Institucional y del Sistema
Integral de Emergencias Ciudadanas del cantéon Cayambe.

g. Fortalecer, promover, capacitar y potenciar el movimiento del voluntariado
para el cumplimiento de sus fines.
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h. Brindar orientacién y asesoramiento a otras entidades, locales zonales,
nacionales e internacionales en las materias de su conocimiento, mediante
acuerdos de colaboracion, convenios o contratos de beneficio reciproco.

i. Desarrollar propuestas y acciones de promocion de la seguridad ciudadana
en el ambito de su especialidad, su difusién social e institucional y la
capacitacion de los recursos humanos para enfrentar las emergencias.

j. Exigir a las entidades publicas del cantén el cumplimiento de las
disposiciones de la Ley de Defensa contra Incendios.

k. Todas aquellas que sean necesarias para el cabal cumplimiento de las
funciones que son de su competencia.

Art. 3.- PATRIMONIO.- Constituye patrimonio del Cuerpo de Bomberos de
Cayambe, los bienes muebles e inmuebles sobre los cuales tiene dominio legal
hasta la presente fecha y lo que adquieran a futuro a cualquier titulo. Pertenecen
también a su patrimonio los recursos, valores y asignaciones, transferencias y
donaciones provenientes de organismos publicos y privados. Todos sus bienes
estan afectados al servicio que prestan, no pudieron distraerse éstos en proposito
distinto.

CAPITULO Il
DE LA ESTRUCTURA Y ORGANIZACION

Art. 4.- DE LOS GRADOS EN EL CUERPO DE BOMBEROS DE CAYAMBE.- En
el cuerpo de Bomberos del canton Cayambe se utilizaron los grados de Teniente
Coronel a Bombero, de conformidad al Art. 23 del Reglamento Organico Operativo
y de Régimen Interno y Disciplina del Cuerpo de Bomberos del Pais.

Art. 5.- El Cuerpo de Bomberos de Cayambe, establecera su propia estructura de
personal, de tropa y de mandos, segln sus necesidades institucionales.
Establecera de la misma manera su sistema de escalafon y ascensos, de acuerdo
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a la Ley de Defensa Contra Incendios, su Reglamento y demas leyes conexas, en
el siguiente orden jerarquico:

1. Oficiales:

e Superiores: Teniente Coronel (Primer jefe) y Mayor (Segundo
Jefe)

o Subalternos: Capitan (Comandante de Compaifiia), Teniente
(Ayudante Primero) y Subteniente (Ayudante Segundo).

2. Tropa:
e Aspirante a oficial (Suboficial), Sargento, Cabo, Bomberos.

Art. 6.- Integran el Cuerpo de Bomberos del cantén Cayambe: los Bomberos
voluntarios, los rentados, los conscriptos, y el personal técnico, administrativo y de
SEervicios.

Art. 7.- Bomberos voluntarios son los que prestan sus servicios sin percibir
remuneracion, y se clasifican en activos, pasivos, asimilados y honorarios.

Art. 8.- Bomberos rentados son los que prestan sus servicios mediante
remuneracion.

Art. 9.- Conscriptos son los que cumplen el servicio militar y trabajo obligatorio en
los Cuerpos de Bomberos.

Art. 10.- El grado Jerarquico determina la funcion y el mando del personal, de
acuerdo a la siguiente clasificacion.

a. Oficiales Superiores.- Primer Jefe, Segundo Jefe, y Jefe de Brigada.

b. Oficiales Subalternos.- Comandante de Compaifiia, ayudante primero y
ayudantes segundos, y.

c. Tropa.- Aspirante a Oficial, Sargento, Cabo y Bombero raso.

; CAPITULO il
Ly
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DEL PERSONAL

Art. 11.- DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO.- E! personal administrativo, rentado
se rige por el servicio de responsabilidad publica que presta, esta protegido y se
ampara por la Ley Organica del Servicio Publico, su Reglamento General y la
Ley de Defensa Contra Incendios en lo que fuere aplicable.

Art. 12.- CALIFICACION DEL PERSONAL.- El sistema de calificacion del
personal del Cuerpo de Bomberos de Cayambe estara regido por la Ley Organica
del Servicio Publico, su Reglamento General y la Ley de Defensa Contra
Incendios en lo que fuere aplicable.

Art. 13.- DEL INGRESO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO.- Para formar parte
como personal administrativo del cuerpo de bomberos de Cayambe se realizara
mediante concurso de méritos y oposicioén, siguiendo los parametros establecidos
en la Ley Organica del Servicio Publico, y su Reglamento General.

Art. 14.- DE LA CESACION DE FUNCIONES DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO.- Este procedimiento estara regido por lo dispuesto en la Ley
Organica del Servicio Publico, y su Reglamento General.

Art. 15.- DEL INGRESO, ASCENSOS Y CESACION DE FUNCIONES DEL
PERSONAL OPERATIVO.- Para el cabal cumplimiento del sistema de ingreso,
ascenso y cesacion de funciones del personal operativo del Cuerpo de Bomberos
de Cayambe se amparara a lo dispuesto en la Ley Organica del Servicio
Puablico, la Ley de Defensa Contra Incendios, Cédigo del Trabajo en todo lo
que fuere aplicable.

Art. 16.- DEL PRIMER JEFE.- Es el representante legal, judicial y extrajudicial del
Cuerpo de Bomberos de Cayambe. De existir vacante, sera nombrado por la
Alcaldesa o Alcalde, de una terna propuesta por el Consejo de Administracién y
Disciplina de la Institucién, de una terna que estara integrada por los oficiales de
mayor jerarquia y antigledad en servicio activo, de acuerdo a la Ley de Defensa
contra Incendios.

Art. 17.- DESIGNACION DEL PRIMER JEFE.- Para ser designado Primer Jefe se
requerira ser ecuatoriano, oficial constante en el escalafén bomberil, tener treinta y
cinco (35) afios de edad como minimo, estar en goce de los derechos politicos;
acreditar reconocida idoneidad, honestidad y probidad; asi como no haber sido
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dado de baja por actos de corrupcion; y, cumplir con las demas disposiciones que
se establezcan en el Reglamento respectivo.

Art. 18.- INHABILIDAD Y SEPARACION DEL SERVICIO ACTIVO.- Se sujetara a
lo establecido en el Art. 59 del Reglamento General para la Aplicacion de la Ley de
Defensa Contra Incendios, a la Ley Organica del Servicio Publico, la Ley de
Defensa Contra Incendios, El Reglamento Organico Interno y de Disciplina, como
normas conexas en los términos que prevén los articulos 41 y 42 de la LOSEP.

Art. 19.- DE LA PROFESION BOMBERIL.- La profesion bomberil requiere de un
depurado patriotismo y un maximo de abnegacion. Demanda de una clara
concepcion del cumplimiento del deber, acendrado espiritu profesional, firmeza de
caracter, sentido de responsabilidad, valor, obediencia, subordinacion,
compafierismo y lealtad.

Art. 20.- FUNCIONES DEL PRIMER JEFE:

Ademas de las establecidas en el Art. 87 del Reglamento Organico Operativo y de
Régimen interno y Disciplina de los Cuerpos de Bomberos del Pais, las siguientes:

a. Velar por la correcta aplicacion de las Leyes, Ordenanzas y Reglamentos
vigentes;

b. Proponer los Reglamentos Internos de gestiébn para su adecuado
funcionamiento y velar por su ejecucion y cumplimiento;

c. Vigilar la Gestion Administrativa y Econémica de la Institucion;

d. Formular el presupuesto y presentarlo para la aprobacion del Consejo de
Administracién y Disciplina;

e. Resolver las acciones disciplinarias correspondientes;
f. Las demas que determine las Leyes y Reglamentos.

Art. 21.- LA ADMINISTRACION DEL PERSONAL.- Le corresponde al Primer jefe
del Cuerpo de Bomberos, ejercer el mando directo sobre todo los miembros
integrantes de la Institucion como es el personal operativo, administrativo, técnico
y de servicio.
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Art. 22.- El reclutamiento, las altas, las bajas, los ascensos y las reincorporaciones
se regiran, por el reglamento correspondiente.

El segundo jefe, jefes de brigada, oficiales subalternos y el personal de tropa,
seran nombrados por el Primer Jefe respectivo, de conformidad al Art. 19 de la Ley
Contra Incendios.

Art. 23.- El personal voluntario del cuerpo de bomberos debera ser considerado
en primera instancia, como candidato a ocupar un puesto vacante del Cuerpo de
Bomberos.

Art. 24.- Para el reclutamiento, seleccién, calificacion de nuevos aspirantes a
ocupar un cargo vacante en el Cuerpo de Bomberos, se procedera conforme a los
que establece la Ley de Defensa Contra Incendios, Ley Organica del Servicio
Publico, su Reglamento General, y mas leyes afines.

Art. 25.- EL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y DISCIPLINA, ESTARA
INTEGRADO POR:

a. El Primer Jefe, quien lo presidira y tendra voto dirimente.

b. El Alcalde o su delegado, quien sera el Presidente de la Comision de
Servicios Publicos.

c. Un representante de los Presidentes de los Barrios Urbanos debidamente
acreditados de la terna presentada por la Asamblea Cantonal de Cayambe.

d. El Jefe Politico.
e. El Oficial mas antiguo del Cuerpo de Bomberos de Cayambe.

f. Un representante de las Juntas Parroquiales Rurales del canton, designado
por la Asociacion de Juntas Parroquiales del canton.

Art. 26.- CORRESPONDE AL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y DISCIPLINA:

1. Velar por la correcta aplicacion de las Leyes, Ordenanzas y Reglamento
vigentes.
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Presentar a la Alcaldesa o Alcalde, una terna de oficiales activos, de mayor
jerarquia y antigiedad del Cuerpo de Bomberos, como candidatos para
ocupar la Primera Jefatura, segun fuere necesario;

Expedir los Reglamentos Internos de Gestion y Administracion de
Personal para su adecuado funcionamiento y velar por su ejecucion y
cumplimiento y poner en conocimiento del Concejo Municipal.

Vigilar la gestion administrativa y econémica de la institucion;

Aprobar el presupuesto presentado por el Primer Jefe y presentarlo al
Concejo Municipal para su conocimiento.

Resolver acciones disciplinarias correspondientes;

Autorizar las erogaciones econémicas de acuerdo al Reglamento expedido
para el efecto.

Desarrollar Proyectos de Ordenanzas para la determinacion de tasas por
los servicios que presta y ponerlos a consideracion y discusion del Concejo
Municipal para la aprobacién de la respectiva Ordenanza; vy,

Las demas que determine las leyes y reglamentos.

Art. 27.- Para garantizar la existencia del sistema nacional del Cuerpo de
Bomberos, coordinara sus acciones con las Jefaturas Zonales, Provinciales y
Cantonales.

Art. 28.- Para efectos de su organizacion, jerarquia y distribucion de equipos,
establecera su propio régimen de zonificacién y funcionamiento en el Cantén
Cayambe e impulsara la zonificacion unica de seguridad ciudadana y emergencias
de Cayambe.

CAPITULO IV

DE LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS Y SUS FUENTES DE INGRESO

Art. 29.- La Unidad Administrativa y Financiera de la Institucion, es responsable
,d_el cuidado y administracién independiente de sus recursos, debiendo mantener y
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llevar cuentas, balances, inventario de bienes y toda actividad de manejo
presupuestario y financiero y la supervisiéon y control de Auditoria, conforme a lo
estipulado en el Cédigo Organico de Administracién y Finanzas Publicas.

Art. 30.- El Cuerpo de Bomberos de Cayambe rendira cuentas de su
administracion Financiera a la Contraloria General del Estado, siendo ésta la
entidad reguladora y de control de la institucion a través del Consejo de
Administracién y Disciplina.

Art. 31.- Son recursos econémicos administrados por la institucion:

a.

Los ingresos y donaciones que hagan en su favor el Estado, la
Municipalidad de Cayambe y otras entidades publicas y privadas,
nacionales e internacionales.

Los ingresos que se deriven de los créditos que obtenga;

Las tasas y multas establecidas en la Ley de Defensa contra incendios;

. Los impuestos y tasas vigentes, que son:

Contribuciones de usuarios del servicio eléctrico.-

El equivalente al cero punto cincuenta por ciento (0.50 %) de
la remuneracion basica minima unificada del trabajador en
general los medidores del servicio residencial o particular.

El equivalente al uno punto cinco por ciento (1.5 %) de la
remuneracion basica minima unificada del trabajador en
general los medidores destinados al servicio comercial.

El equivalente al tres por ciento (3,0 %) de la remuneracion
basica minima unificada del trabajador en general los
medidores destinados a los pequefios industriales.

El equivalente al seis por ciento (6,0 %) de la remuneracion
basica minima unificada del trabajador en general los
medidores de los demas industriales.

El 0.15 por mil del impuesto predial urbano y rustico.

12




(GOBIERNO AUTONOMO [IDESCENTRALIZADO

e. Elingreso percibido por concepto de permiso de funcionamiento.

f. Cobro por traslado ambulatorio fuera del area de jurisdiccién en casos de
fuerza mayor, tomando en cuenta la disposicion del Cuerpo de Bomberos,
se basaran en los costos establecidos por el Concejo Cantonal de Salud.

g. Por servicios de capacitacion que brinde el Cuerpo de Bomberos a las
Instituciones o personas naturales con fines de lucro.

h. El servicio de proteccion contra incendios y catastrofes, que sera
cobrado conjuntamente con el permiso de funcionamiento, de
conformidad a la tabla que apruebe bianualmente el Consejo de
Administracion y Disciplina del Cuerpo de Bomberos de Cayambe.

Art. 32.- Los ingresos del Cuerpo de Bomberos de Cayambe, no podran ser
suprimidos ni disminuidos sin la respectiva compensacién y no podran ser
destinados a otros fines que no sean los del servicio de la Institucion.

CAPITULO YV
DE LAS COMPETENCIAS
Art. 33.- Del Cuerpo de Bomberos de Cayambe.

1. Las establecidas en la Ley de Defensa Contra Incendios y demas leyes
similares.

2. De conformidad a los establecido en el Convenio de Transferencia de
Competencias, El Cuerpo de Bomberos de Cayambe mantendra de manera
absoluta todas sus atribuciones, responsabilidades y obligaciones,
incluyendo las laborales y sociales, asi como conservara los activos,
pasivos, recursos financieros, materiales y tecnolégicos con los que
contaba hasta antes de las transferencia de la competencia.

Art. 34.- Son deberes y atribuciones de la Alcaldesa o Alcalde de Cayambe,
las siguientes:
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Nombrar en caso de vacante al primer Jefe del Cuerpo de Bomberos

de Cayambe conforme a lo dispuesto en la Ley de Defensa Contra
Incendios de la terna de entre los Oficiales mas antiguos presentada
por el Consejo de Administraciéon y Disciplina.

. Conceder licencia de hasta 60 dias e imponerle las sanciones

disciplinarias de conformidad con lo establecido en el Reglamento
Interno vy la Ley de la materia.

. Velar por el cumplimiento de la Ley de Defensa Contra Incendios y sus
Reglamentos.

. Coadyuvar al progreso del Cuerpo de Bomberos de Cayambe.

. Las demas funciones o atribuciones que determinen la ley de la materia,
otras leyes, reglamentos, la presente ordenanza y demas normativas

pertinentes.

CUERPO DE BOMBEROS DE CAYAMBE
PROVINCIA DE PICHINCHA

TIPO DE
COMERCIO

CATEGORIAS

V. FiJO

ACADEMIA DE
BELLEZA

30,00

ACADEMIA DE
MUSICA

30,00

ACTIVIDADES
DE
ENSENANZA
DE IDIOMAS

30,00

ACTIVIDADES
DE
ENTRENAMIEN

15,00

_ _”P_E)QUENA

_MEDIANA

14
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RNO A

i

TrTOn

ACTIVIDADES
DE
REPARACION
DE VEHICULOS
AUTOMOTORE
S

ACTIVIDADES
JURIDICAS

ACTIVIDADES
DE
ASESORAMIEN
TO Y GESTION

ACTIVIDADES
DE

FISIOTERAPIST
A

ACTIVIDADES
RELACIONADA
S CON LA
CONTABILIDAD

AGENCIAS DE
SEGURIDAD
PRIVADA

AGENCIAS DE
VIAJE

ALMACEN DE
ELECTRODOM
ESTICOS

ALMACEN DE
CALZADO

ALQUILER DE
ANDAMIOS

ALMACEN DE
ROPA

ALMACEN DE
TERNOS'Y
TELAS

ALOJAMIENTO
TURISTICO

ANCIANATOS

ASADERO

ASADERO DE

SCENTRALIZAD
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POLLOS
ASERRADEROS
ASISTENCIA
SOCIAL
BANCOS /
AGENCIAS
FINANCIERAS
BANOS DE
CAJON
BAR KARAOKE
BARES
BAR
CAFETERIA
BARES
COLEGIOS
BAR
DISCOTECA
BARES
ESCOLARES
BAZAR
BAZAR Y
PAPELERIA
BIOREMEDIACI
ON
BODEGA DE
GRANOS
BODEGA DE
VIVERES
BOTICAS
BOUTIQUE
CABINAS
TELEFONICAS
CAFETERIAS
CAFE BAR
CALZADO Y
AFINES
CANTINA
CARNICOS
CARPINTERIAS
CASAS DE
|CITAS
o
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ESTETICA

CENTROS DE
INFORMATICA

CENTRO
MEDICO

CERTIFICADO
DE
FACTIBILIDAD

CERTIFICADO
DEFINITIVO

CERTIFICADO
DE VENTAY
RECARGA DE

EXTINTORES i
CERRAJERIA e

CLINICAS

COCHE DE
VENTAS

COMERCIALIZA
DORA DE
COSMETICOS

COMIDA
RAPIDA

COMIDAS
PREPARADAS A
TERCEROS

COMISARIATOS

COMISIONISTA
S

COMERCIAL
AGRICOLA
GANADERO

CONFECCIONY
COSTURA

CONFECCION
DE PRENDAS
DE VESTIR

CONFITERIA

CONSULTORIO
DENTAL

CONSULTORIO
GINECO

o

o i

by
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ADO

OBSTETRICO
CONSULTORIO
S MEDICOS
CONSULTORIO
ODONTOLOGIC
)
CONSULTORIO
PEDIATRIC

SDEA

Y CRED
MATRIZ
SUCURSAL
CRIADERO DE
CODORNICES
CRIADERO DE
TRUCHAS
CRIANZA DE
ANIMALES
(POLLOS,CERD
0S,PAVOS,ETC)
CRIANZA DE
AVES DE
CARNE
CRIANZA DE
GANADO
VACUNO Y
FAENAMIENTO
CULTIVO DE
SETAS,
HONGOS DE
SOMBRERILLO
DELICATESSEN
DEPOSITO
DEPOSITO DE
GASEOSAS
DEPOSITO DE
CERVEZAS
DEPOSITO DE
COLAS Y
CERVEZAS

S
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B LN

DESAYUNOS
NUTRICIONALE
S

DISTRIBUCION
DE ALIMENTOS
AL POR MAYOR

DISCO BAR
KARAOKE

DISCOTECAS

HASTA 50
CILINDROS

>>:>L‘«'
an

DE 51 A100
CILINDROS

DE 101 A200
CILINDROS

DE 201 A 500
CILINDROS

ELABORACION
DE
ALCAPARRAS

ELABORACION
DE ALIMENTOS

ELABORACION
DE ALINEOS
NATURALES

ELABORACION

DE BIZCOCHOS v
ELABORACION .
DE GALLETAS
DE SOYA

ELABORACION
DE
PRODUCTOS
ALIMENTICIOS

ELABORACION
DE PAN,
PANECILLOS
FRESCOS

'ELABORACION

20
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DE MACHICA Y
PINOL
ELABORACION
DE YOGURT
ENSENANZA
EN APOYO
PSICOPEDAGO
GICO 30,00
ESCUELADE
MANEJO
(ANETA) 100,00
ESTUDIOS
PROFESIONAL
ESEN
GENERAL
EVENTOS
ARTISTICOS
EVENTOS Y
DISCOTECAS
FABRICAS
(LACTEOS,
TEXTILES,
PLASTICOS,
OTROS)
FABRICA DE
EMBUTIDOS
FABRICA DE
JABONES Y
OTROS
FABRICACION
DE HELADOS
FABRICACION
DE MUEBLES
DE MADERA
FABRICACION
DE PLASTICOS
FABRICACION Y |
VENTAAL POR
MENOR DE
MUEBLES
FABRICACION
DE JOYAS DE

20,00 30,00 80,00
10,00 15,00 20,00
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10 DESCENTRALIZADO

FANTASIA

FARMACIAS

FERRETERIAS
Y PINTURAS

FITOSANITARIO
S

FLORERIAS

FRIGORIFICO

FUENTE DE
SODA

FUNERARIAS

FUNERARIAS,
ELABORACION
DE FERETROS

GASOLINERAS

GIMNACIOS

GUARDERIAS

HELADERIAS

HORNO DE
BIZCOCHOS

HOSPITALES

HOSTALES

HOSTERIAS

HOTELES

IMPRENTAS

INDUSTRIAS
(DPA, NESTLE,
ALIMEC,
INPROLAC, Y
OTROS)

INSUMOS
QUIMICOS,
AGROQUIMICO
S,
AGROPECUARI
OS Y OTROS

JARDIN DE
INFANTES

JOYERIA

JUEGOS

¢

[ELECTRONICO
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EF O IDESCENTRA

AN A MBE
LIEL CO

A0

SECRETARIA GENER

LABORATORIO
CLINICO
BACTERIOLOGI
CO

LABORATORIO
CLINICO
MICROBIOLOGI
COo

LABORATORIO
FOTOGRAFICO

LAVADORAS Y
SECADORAS
DE ROPA

LAVADORAS Y
LUBRICADORA
S DE
VEHICULOS

LICORERIAS

MANTENIMIENT
O DE
VEHICULOS
AUTOMOTORE
S

MARISQUERIA
RESTAURANTE

MATERNIDAD

MECANICA
AUTOMOTRIZ

MEDIOS DE
COMUNICACIO
N (RADIO, TV,
PRENSA)

MEDIOS DE
TRASMICION
ANTENAS

MICROMERCAD
oS

MOLINO
ARTESANAL

MOLINO DE

e

T
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iPal DEL C

BE

INTRALLZADO

AN AN

ESCE
AMNTON C

MNERAL DEL CONCER

MWELIWN IO

B

L

CEAMREA €

&
C
F

MOTELES

MUEBLES Y

ELECTRODOM

ESTICOS
OPTICAS

Gy
i

PANADERIAY

PASTELERIA
PAPELERIA

PELUQUERIAS
PENSIONES

A

N
PICANTERIAS

PISCINAS
SAUNAS,
TURCOS

PE

PIZZERIA

DE1A9

HECTAREAS
DE 10A19

HECTAREAS
DE 20A29

HECTAREAS
DE 30A50

HECTAREAS

PROCESADOR

ADE

ARINAS

COMINOS
ETC)

ALIMENTOS(HO

NGOS

PROCESADOR

ADE

ALIMENTOS

PROCESADOR
A DE HARINA

PROCESADOR
A DE HONGOS

PROCESADOR
A DE LACTEOS
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i

Y JUGOS . .
PROCESADOR f

ADE
PRODUCTOS
NATURALES
PRODUCCION
DE HUEVOS DE
CODORNIZ
PRODUCTOS
LACTEOS
PRODUCTOS
VETERINARIOS
RESTAURANTE
S
RESTAURANTE
CEVICHERIA
REPARACION
DE VEH. AUTO,
PINTURA Y
ENDEREZADA
SALAS DE
BELLEZA Y
PELUQUERIA
SALAS DE
BILLAR

SALON DE
COMIDAS
SERVICIOS
INDUSTRIALES
Y ELECTRICOS
SERVICIO DE
INTERNET
SERVICIOS
PROFESIONAL
ES

SERVICIOS DE
COBRANZAS
JUDICIAL Y
EXTRAJUDICIA
L 80,00
SUPERMERCA 250,00
_|DOS |

« ey : i !

40,00 80,00 100,00

10,00 20,00 30,00

20,00 30,00 80,00

20,00 30,00 60,00

20,00 30,00 40,00

20,00 30,00 40,00

10,00 15,00 20,00

10,00 15,00 20,00

10,00 15,00 20,00

10,00 15,00 20,00

20,00 40,00 60,00

15,00 20,00 30,00

15,00 20,00 30,00
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XL

CEFO

MNERALDEL CO

TARLA €

2

2,

ECRE

AEUNIC

BUNKER

DIESEL,
BREA

ALCOHOL
GA

S

GASOLINA
LICUADO

PETROCOMER

CIAL

TALLER DE
REPARACION
DE CALZADO
TAPICERIAY
AFINES
TERCENAS
TIENDAS
TINTORERIAS
DE ROPA

DE 51 A100
CILINDROS
DE 101 A 200
CILINDROS
DE 201 A 500
CILINDROS
MAS DE 500
CILINDROS

INTERPARROQ

POR UNIDAD
UIALES

COOPERATIVA
S DE BUSES
INTERCANTON
COOPERATIVA
S DE BUSES
POR UNIDAD

ALES

C

26



i

~AFOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON CAYAMBE
SECRETARIA CCENERAL BPEL CONCEIO

COOPERATIVA
S DE BUSES
ESCOLARES 50,00
POR UNIDAD 15,00
COOPERATIVA
S DE
CAMIONETAS
POR UNIDAD
COOPERATIVA
S DE TAXIS
POR UNIDAD
COOPERATIVA
S DE CARGA
PESADA
BOLQUETAS,
FURGONES,ET
C.

POR UNIDAD
UNIDAD
EDUCATIVA
PARTICULAR
UNIDAD
EDUCATIVA
VENTA DE
PARTES,
PIEZAS Y
ACCESORIOS
DE
MOTOCICLETA
S

VENTA DE
LEGUMBRES
VENTA DE
FRUTAS
VENTA DE
TRUCHAS
VENTAAL POR
MAYOR DE
AVESY
HUEVOS
VENTA DE
EQUIPOS Y

(4-
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APARATOS DE
COMUNICACIO
N

VENTA DE
MAQUINARIAY
EQUIPO
AGROPECUARI
0

VENTAAL POR
MAYOR DE
EQUIPO DE

REFRIGERACIO |

N

VENTAAL POR
MAYOR DE
PRENDAS DE
CUERO

VENTAAL POR
MAYOR Y
MENOR DE
CARNES

VENTAAL POR
MAYORY
MENOR DE
HUEVOS

VENTAAL POR
MAYOR Y
MENOR DE
PAPAS

VENTAAL POR
MAYOR Y
MENOR DE
PAPELY
CARTON

VENTAAL POR
MAYOR'Y
MENOR DE
VIDRIO Y
ALUMINIO

VENTAAL POR
MENOR DE

1 CORTINAS

30,00 40,00
15,00 20,00
15,00 20,00 30,00
15,00 20,00 30,00
15,00 20,00 30,00
5,00 10,00}
20,00 30,00 40,00
20,00 30,00 40,00
15,00 20,00 30,00
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P>

VENTAAL POR
MENOR DE
ARTICULOS DE
PLASTICO
VENTAAL POR
MENOR DE
DIVERSOS
PRODUCTOS
TIAS.A. 100,00
VENTA DE
ACCESORIOS
DE VEHICULOS
VENTA DE AVES
VENTADE CD’S
VENTA DE
FUNDAS
VENTA DE
HORNADO
VENTA DE
LUBRICANTES
VENTA DE
NICHOS
VENTA DE
POLLOS
VENTA DE
PRODUCTOS
AGROPECUARI
0S

VENTA DE
PRODUCTOS
DE ASEO
PERSONAL
VENTA DE
PRODUCTOS
NATURALES
VENTA DE
PRODUCTOS
YANBAL
VENTA DE
PRODUCTOS
| CARNICOS

Iy
07
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VENTA DE
RECHAZO DE
BANANO

VENTAY
RECARGA DE
EXTINTORES

VENTA DE
PRODUCTOS
ORGANICOS/
AGROQUIMICO
S

VENTAAL POR
MAYOR Y
MENOR DE
INSUMOS
AGRICOLAS

VENTAAL POR
MAYOR 'Y
MENOR DE
INSUMOS
FLORICOLAS

VENTAAL POR
MAYOR DE
PINTURAS,
BARNICES Y
LACAS

VIDRIERIAS

VULCANIZADO
RAS

VENTA DE
VEHICULOS
( SUCURSALES

)

Si por cualquier razén la actividad o uso del local no constara en las tablas de las tasas
contempladas en este tarifario, se adoptara el valor de la actividad con que tenga mayor

afinidad.

CAPITULO VII

DISPOSICIONES GENERALES
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PRIMERA.- El reglamento de Régimen Interno y Disciplinario en_concordancia
con la Ley Organica del Servicio Publico, determinara las atribuciones y
deberes especificos de cada funcionario o unidad administrativa que deba cumplir
en funcién de la presente Ordenanza, Leyes y Reglamentos vigentes y sera
puesto en consideracion del concejo Municipal.

SEGUNDA.- Corresponde al Concejo Cantonal aprobar la propuesta que al efecto
enviara el Cuerpo de Bomberos, para fijar las tarifas de las tasas que cobre la
institucion por concepto de permisos de funcionamiento de los establecimientos
que realicen actividades comerciales.

La presente Ordenanza Municipal entrard en vigencia, a partir de su
publicacion en el Registro Oficial.

Dado, en la Sala de Sesiones del Concejo Municipal del Cantén de Cayambe, a
los diecinueve diail\l mes de Diciembre del ano dos mil trece “’.

) D cv;\ JQ’/ /;/g//M@/_ \

e { >

William Perugachy =
i\

Y,

\‘1 Cristina Chimarro 1.

e

ALCALDE SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO

CERTIFICADO DE DISCUCION.- Que la presente

ORDENANZA DE INTEGRACION DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON
CAYAMBE AL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL
CANTON CAYAMBE, fue aprobada en primer debate en la Sesién Ordinaria del 19
de Abril del 2013 y en segundo debate en la Sesién Ordinaria del diecinueve de

diciembre del 2013.
./ﬁfuﬁ/éf‘ L/ )

iv ------

Cristina Chlmarro l.

SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO
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Cristina Chimarro 1. Secretaria General del Concejo.- Cayambe a los diecisiete dia
del mes de Diciembre del afio dos mil trece; conforme lo dispone el Art. 322 del
Codigo Organico de organizacion Territorial Autonomia y Descentralizacion, se
remite la presente Ordenanza al sefior Alcalde para su sancion, en vista de
haberse cumplido con los requisitos legales correspondientes.

Crlstlna Chlmarro |.

SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO

ALCALDIA DE CAYAMBE.- Cayambe, a los diecinueve dias del mes de diciembre
del afo dos mil trece, VISTOS.-Por cuanto la Ordenanza que antecede relne
todos los requisitos legales contemplados en el Cédigo Organico de Organizacion
Territorial Autonomia y Descentralizacion vigente, sanciono la presente Ordenanza
conforme a las atribuciones que me confiere el Art. 322 de la referida norma legal.
Ejecutese.

ALCALDE
GAD MUNICIPAL DEL CANTON CAYAMBE

CERTIFICACION.- La Secretaria General del Concejo del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del Cantén Cayambe, certifica que el sefior Alcalde
sanciond la Ordenanza que antecede en la fecha sefialada.- Lo Certifico.-
Cayambe a los veinte dias del mes de diciembre del afio dos mil trece.
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Crlstlna Chlmarro l.
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