Factores

. Nivel de Eficiencia del Desempeifio Individual Nivel de Nivel de - -z -z
Nro. Nombres y Apellidos | P_ues!o | Unidad/Proceso Rol del Puesto Indlcado.rles Conocimient Satisfaccién | Satisfaccion Cumplimient cEvaIu_acu_)n Evalll_laa_on
nstituciona de Ges(.lon Calidad y o0s Competencias | Competencias | Niveles de | ya ysuarios | de Usuarios o de Normas | Cuantitativa ualitativa
Operativa |Qportunidad Bl Técnicas Conductuales | Eficiencia Externos Internos Internas
SECRETARIA GENERAL
1|ARIAS LOMBANO ODALIS TERESA SECRETARIA Y DE CONCEJO ADMINISTRATIVO 100,00 50,00 28,12 9,17 10,00 97,29 86,00 100,00 0,00 96,39 EXCELENTE
ASISTENTE DE
PATRIMONIO DIRECCION DE EJECUCION DE
2|ARIAS NOVOA EDWIN GONZALO INTERCULTURAL, TURISMO CULTURAY PROCESOS DE APOYO 86,36 41,67 27,50 9,17 10,00 88,33 86,00 96,88 0,00 88,46 SATISFACTORIO
DEPORTE Y PATRIMONIO
RECREACION
DIRECCION DE
3[BATALLAS HUERA ROSA ANDREA SECRETARIA EfURJIACDIPAANS;?N ADMINISTRATIVO 88,24 46,88 28,12 10,00 10,00 95,00 86,00 90,62 0,00 90,18 MUY BUENO
COMUNITARIA
ANALISTA DE DIRECCION EJECUCION DE
4
BAUTISTA INLAGO WILINTON EFREN  [TRANSPORTE Y ADMINISTRATIVA PROCESOS 95,38 48,44 30,00 10,00 10,00 98,44 86,00 96,88 0,00 94,65 MUY BUENO
MANTENIMIENTO 1
ASISTENTE DE " n
BRACERO VELASQUEZ FRANKLIN DIRECCION EJECUCION DE
R — TRANSPORTE Y p—— e — | 0c:38 48,96 30,00 10,00 10,00 98,96 86,00 96,88 0,00 94,80 MUY BUENO
MANTENIMIENTO
ASISTENTE DE DIRECCION DE EJECUCION DE
6[CASTRO FREIRE EDUARDO ALFONSO  |DESARROLLO TURISMO CULTURAY PROCESOS DE APOYO 86,36 50,00 30,00 9,17 10,00 99,17 86,00 96,88 0,00 91,71 MUY BUENO
TURISTICO PATRIMONIO
ANALISTA DE DIRECCION DE
LB PLANIFICACION Y EJECUCION DE
7
CEPEDA CRIOLLO BEATRIZ ESPERANZA "I)'il.?rill"l;/(])g’l\‘AII(_)Y ORDENAMIENTO PROCESOS 88,80 46,25 27,00 10,00 10,00 93,25 86,00 93,75 0,00 90,32 MUY BUENO
A TERRITORIAL
ARQUITECTONICO 2
CHANCOSI CUASCOTA VERONICA EVALUADOR DE DIRECCION DE
SEGURIDAD ADMINISTRATIVO 0,00 0,00 22,50 0,00 5,00 27,50 0,00 0,00 0,00 27,50 INSUFICIENTE
LUCIA VIDEOVIGILANCIA
CIUDADANA
ASISTENTE DE EI{RAZ(E(F:II(?/:\‘C%N Y EJECUCION DE
9 ENCA FLORES DIEGO MAURICI RDENAMIENT( 40,62 1 1 2 7 ATISFA! RI
CUENCA FLORES DIEGO MAURICIO -?ERRWONAL (] ORDENAMIENTO PROCESOS DE APOYO 88,80 0,6. 30,00 0,00 0,00 90,6 86,00 93,75 0,00 89,53 SATISFACTORIO
TERRITORIAL
DIRECCION DE
DESARROLL
10|ESPARZA GRANDA ROSA ALEXANDRA |SECRETARIA PRZDUCOTIV(C)) v ADMINISTRATIVO 97,19 50,00 30,00 9,17 9,17 98,33 86,00 96,88 0,00 95,25 EXCELENTE
EMPRENDIMIENTOS
ASISTENTE DE DIRECCION EJECUCION DE
11|ESTRELLA TORRES JHONY RAUL . 4,1 4 27 7 17 1 2,1 MUY BUEN
S ORRES JHO u TESORERIA FINANCIERA PROCESOS DE APOYO 94,15 5,83 ,50 ,50 9, 90,00 86,00 00,00 0,00 92,15 UY BUENO
. EJECUCION Y
EFE DE P DIRECCION DE OB <
12|FARINANGO SAMUEZA LUZ ISABEL ! F COMPRAS IRECCIO OBRAS COORDINACION DE 100,00 50,00 30,00 9,17 10,00 99,17 86,00 96,88 0,00 96,48 EXCELENTE
PUBLICAS PUBLICAS
PROCESOS
ANALISTA DE DIRECCION DE 4
GALLEGOS MANAGON ROSARIO EJECUCION DE
13 SEGURIDAD SEGURIDAD 0,00 21,88 30,00 10,00 10,00 71,88 0,00 0,00 0,00 71,88 REGULAR
BEATRIZ PROCESOS
CIUDADANA 1 CIUDADANA
ANALISTA DE . a
PROCURADURIA EJECUCION DE
14|GORDON GALARZA WALDEMAR RAUL [PATROCINIO Y . 0,00 45,31 22,50 7,50 8,33 83,65 0,00 0,00 0,00 83,65 SATISFACTORIO
. SINDICA PROCESOS
ASESORIA LEGAL 1
ANALISTA DE DIRECCION DE
IMBAQUINGO COYAGUILLO JAKELINE |MERCADOS Y DESARROLLO EJECUCION DE
15 1l 7 2 17 1 2,92 BUE
ALEXANDRA COMERCIO PRODUCTIVO Y PROCESOS 2L CERE g 2 22 EO:28 ge.Lo SOEE el g2 IOYECETe

ALTERNATIVO 1

EMPRENDIMIENTOS




Factores

A Nivel de Eficiencia del Desempefio Individual Nivel de Nivel de I iz iz
Nro. Nombres y Apellidos | P_ues!o | Unidad/Proceso Rol del Puesto Indlcado.rles Gonocimient Satisfaccion | Satisfaccion Cumplimient cEvaIu'aCI(')n Evalll_laa_on
nstituciona de Ges(.lon Calidad y o0s Competencias | Competencias | Niveles de | ja ysuarios | de Usuarios |°© de Normas | Cuantitativa ualitativa
Operativa |Qportunidad Bl Técnicas Conductuales | Eficiencia Externos Internos Internas
ANALISTA DE DIRECCION EJECUCION DE
16[JUMBO DEFAZ VALERY NICOLE CONTABILIDAD 1 FINANCIERA PROCESOS 0,00 43,75 27,50 7,50 7,50 86,25 0,00 0,00 0,00 86,25 SATISFACTORIO
f;;?SISTRACION T3 DIRECCION DE EJECUCION Y
17|MACIAS MURNOZ LUXY TRINIDAD TALENTO HUMANO Y ADMINISTRACION DE [COORDINACION DE 92,76 50,00 30,00 9,17 10,00 99,17 86,00 100,00 0,00 94,42 MUY BUENO
REMUNERACIONES TALENTO HUMANO PROCESOS
JEFE DE DIRECCION DE EJECUCION DE
18 MALDONADO MORALES JORGE EFREN |INFORMACION COMUNICACION PROCESOS 100,00 27,08 27,00 6,67 10,00 70,75 86,00 96,88 0,00 87,96 SATISFACTORIO
INTERCULTURAL INTERCULTURAL
DIRECCION DE
MONTEROS MOREIRA ALEJANDRA EVALUADOR DE
19 ESTEFANIA VIDEOVIGILANCIA SEGURIDAD ADMINISTRATIVO 0,00 43,75 22,50 8,33 8,33 82,92 0,00 0,00 0,00 82,92 SATISFACTORIO
CIUDADANA
MONTEROS SANCHEZ ALEX GEBUENELE DIRECCION DE EJECUCION DE
20 AVALUOS Y CATASTRO [AVALUOS Y 87,51 50,00 27,00 9,17 8,33 94,50 86,00 96,88 0,00 90,71 MUY BUENO
FERNANDO RURAL CATASTROS PROCESOS DE APOYO
MORALES VASQUEZ MONICA DIRECCION EJECUCION DE
21 JACQUELINE ASISTENTE DE RENTAS FINANCIERA PROCESOS DE APOYO 94,15 45,83 27,00 9,17 8,33 90,33 86,00 100,00 0,00 92,25 MUY BUENO
33013 DIRECCION DE n
ORDENAMIENTO PLANIFICACION Y EJECUCION Y
22|NARVAEZ ISACAS JOSE ALBERTO TERRITORIALY ORDENAMIENTO COORDINACION DE 0,00 47,50 27,00 7,50 10,00 92,00 0,00 0,00 0,00 92,00 MUY BUENO
PATRIMONIO PROCESOS
ARQUITECTONICO TERRITORIAL
ASISTENTE DE " n
OBANDO CHIMARRO NANCY £ DIRECCION EJECUCION DE
23| UANNA GESTION ——— pmse—————| 02515 47,92 25,00 8,33 9,17 90,42 86,00 100,00 0,00 92,28 MUY BUENO
DOCUMENTAL
GEREIMGER DIRECCION DE OBRAS |EJECUCION DE
24|PAEZ LASCANO JASON JULIAN INFRAESTRUCTURA'Y 100,00 46,25 30,00 10,00 10,00 96,25 86,00 96,88 0,00 95,61 EXCELENTE
PUBLICAS PROCESOS DE APOYO
VIALIDAD
PASPUEZAN POZO SEGUNDO ASISTENTE DE PROCURADURIA EJECUCION DE
25 HIPOLITO ASESORIA LEGAL SINDICA PROCESOS DE APOYO 87,75 37,50 30,00 9,17 8,33 85,00 86,00 96,88 0,00 87,94 SATISFACTORIO
ANALISTA DE
ORGANIZACIONES PROCURADURIA EJECUCION DE
2 7
6[QUILO CATUCUAMBA NANCY ROCIO SOCIALES Y SINDICA PROCESOS 87,75 43,75 30,00 8,33 10,00 92,08 86,00 96,88 0,00 90,07 MUY BUENO
MEDIACION 2
QUINCHE CONLAGO JESSENIA DIRECCIONIDE
27 ALEXANDRA SECRETARIA TURISMO CULTURAY |ADMINISTRATIVO 86,36 39,58 27,50 8,33 9,17 84,58 86,00 96,88 0,00 87,33 SATISFACTORIO
PATRIMONIO
ANALISTA DE DIRECCION DE EJECUCION DE
28|RAMIREZ MERCHAN GISELA ANABEL  |DESARROLLO TURISMO CULTURA Y PROCESOS 86,36 46,25 30,00 9,17 10,00 95,42 86,00 96,88 0,00 90,58 MUY BUENO
TURISTICO 1 PATRIMONIO
DIRECCION DE .
REAL CABEZAS MARGARITA DE LOS ANALISTA DE RENTAS 4 EJECUCION DE
29 COMUNICACION 100,00 46,88 30,00 10,00 10,00 96,88 86,00 96,88 0,00 95,79 EXCELENTE
ANGELES 2 PROCESOS
INTERCULTURAL
ANALISTA DE DIRECCION DE EJECUCION DE
30|REYES VASQUEZ ALEXIS PAUL SEGURIDAD SEGURIDAD PROCESOS 0,00 50,00 26,25 10,00 10,00 96,25 0,00 0,00 0,00 96,25 EXCELENTE
CIUDADANA 1 CIUDADANA
DIRECCION DE
ROJAS QUINATOA MONICA p
31 « SECRETARIA AVALUOS Y ADMINISTRATIVO 87,51 50,00 30,00 9,17 9,17 98,33 86,00 96,88 0,00 91,86 MUY BUENO

JACQUELINE

CATASTROS




Factores

A Nivel de Eficiencia del Desempefio Individual Nivel de Nivel de I iz iz
Nro. Nombres y Apellidos | P_ues!o | Unidad/Proceso Rol del Puesto Indlcado.rles Gonocimient Satisfaccion | Satisfaccion Cumplimient cEvaIu'aCI(')n Evalll_laa_on
nstituciona de Ges(.lon Calidad y o0s Competencias | Competencias | Niveles de | ja ysuarios | de Usuarios |°© de Normas | Cuantitativa ualitativa
Operativa |Qportunidad Bl Técnicas Conductuales | Eficiencia Externos Internos Internas
32|TIPAN PALLO JENNY PATRICIA gSEISS‘I:EO'\l‘\ITE > DIRECCIGN DE EJECUCION DE 76,73 39,06 28,12 10,00 9,17 86,35 86,00 96,88 0,00 84,49 SATISFACTORIO
AMBIENTE PROCESOS DE APOYO ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ! ’ !
DOCUMENTAL
. EJECUCION Y
JEFE DE PATROCINIO Y |PROCURADURIA 4
33| TORRES NAVARRETE DEYSI PAOLA ASESORIA LEGAL SINDICA COORDINACION DE 87,75 41,07 30,00 10,00 10,00 91,07 86,00 96,88 0,00 89,77 SATISFACTORIO
PROCESOS
EVALUADOR DE AlLEeL
34|TRUJILLO NAVARRO ROBINSON ISRAEL VIDEOVIGILANCIA SEGURIDAD ADMINISTRATIVO 62,50 29,17 27,50 7,50 7,50 71,67 86,00 75,00 1,00 70,83 REGULAR
CIUDADANA
ASISTENTE DE q A
£ SECRETARIA GENERAL |EJECUCION DE
35|TUTILLO CHECA BLANCA LUCIA GESTION Y DE CONCEJO PROCESOS DE APOYO 100,00 50,00 30,00 10,00 9,17 99,17 86,00 100,00 0,00 96,95 EXCELENTE
DOCUMENTAL
36 ULCUANGO CATUCUAMBA ROSA SECRETARIA DE SECRETARIA GENERAL ADMINISTRATIVO 100,00 50,00 27,50 10,00 10,00 97,50 86,00 100,00 0,00 96,45 EXCELENTE
VIVIANA ALCALDIA Y DE CONCEJO ! ’ ’ ! ' ! ! ’ ’ !
DIRECCION DE
ULCUANGO QUILUMBAQUIN JOSE PARTICIPACION
37 Q Q PROMOTOR 1 ADMINISTRATIVO 88,24 47,50 27,00 10,00 9,17 93,67 86,00 90,62 0,00 89,78 SATISFACTORIO
MANUEL CIUDADANAY
COMUNITARIA
ULCUANGO ULCUANGO MYRIAM EIORRE'I'(:A(:I]SC,\IIAIEI)IENTO Y EIECUCION Y
38 JEFE DE PROCESOS < COORDINACION DE 0,00 50,00 30,00 10,00 8,33 98,33 0,00 0,00 0,00 98,33 EXCELENTE
LILIANA PLANIFICACION PROCESOS
INSTITUCIONAL
ASISTENTE DE
INFRAESTRUCTURA, DIRECCION DE EJECUCION DE
39|VELOZ ALMEIDA LUIS DANIEL SEGURIDAD Y TECNOLOGIAS DE LA PROCESOS DE APOYO 93,59 50,00 30,00 9,17 10,00 99,17 86,00 96,88 0,00 94,24 MUY BUENO
TELECOMUNICACIONE |INFORMACION
S
SECRETARIA GENERAL
40|VILLAFUERTE CHICO BLANCA ABIGAIL |SECRETARIA Y DE CONCEJO ADMINISTRATIVO 0,00 43,75 26,25 8,33 10,00 88,33 0,00 0,00 0,00 88,33 SATISFACTORIO
NErECESECRIDaC DIRECCION DE EJECUCION Y
41|VINUEZA GARRIDO BRYAN JAVIER SALUD OCUPACIONAL ADMINISTRACION DE [COORDINACION DE 92,76 46,88 28,12 10,00 10,00 95,00 86,00 100,00 0,00 93,17 MUY BUENO
TALENTO HUMANO PROCESOS
ASISTENTE DE DIRECCION DE
MERCADOS Y DESARROLLO EJECUCION DE
42|VINUEZA PINTO RENE SALVADOR 7,1 1 2 EXCELENTE
u (0] S le] COMERCIO PRODUCTIVO Y PROCESOS DE APOYO 97,19 50,00 30,00 0,00 8,33 98,33 86,00 96,88 0,00 95,25 C
ALTERNATIVO EMPRENDIMIENTOS
ANALISTA DE DIRECCION DE EJECUCION DE
43| ACERO LANCHIMBA RUBEN GERMAN |DESARROLLO TURISMO CULTURA Y PROCESOS 86,36 46,25 30,00 10,00 10,00 96,25 86,00 96,88 0,00 90,83 MUY BUENO
TURISTICO 2 PATRIMONIO
ANALISTA DE DIRECCION DE EJECUCION DE
44| ACOSTA CAICEDO DIANA DE LOURDES |AVALUOS Y CATASTRO |AVALUOS Y PROCESOS 87,51 42,19 22,50 5,00 7,50 77,19 86,00 96,88 0,00 85,52 SATISFACTORIO
RURAL 1 CATASTROS
ANALISTA DE UNIDAD DE EJECUCION DE
45| AGUAYO CABRERA TATIANA PATRICIA FISCALIZACION 2 FISCALIZACION PROCESOS 0,00 48,44 30,00 10,00 10,00 98,44 0,00 0,00 0,00 98,44 EXCELENTE
ANALISTA DE DIRECCION DE
- ESTUDIOS Y PLANIFICACION Y EJECUCION DE
46|ALB \TE ALEXANDE L 2 17 1 A 1, BUE
ALBUJA ONATE ALEXANDER PAU PROYECTOS ORDENAMIENTO PROCESOS 88,80 50,00 8,50 o} 9,17 96,83 86,00 93,75 0,00 91,39 MUY BUENO

ARQUITECTONICOS 2

TERRITORIAL




Factores

A Nivel de Eficiencia del Desempefio Individual Nivel de Nivel de I iz iz
Nro. Nombres y Apellidos | P_ues!o | Unidad/Proceso Rol del Puesto Indlcado.rles Gonocimient Satisfaccion | Satisfaccion Cumplimient cEvaIu'aCI(')n Evalll_laa_on
nstituciona de Ges(.lon Calidad y o0s Competencias | Competencias | Niveles de | ja ysuarios | de Usuarios |°© de Normas | Cuantitativa ualitativa
Operativa |Qportunidad Bl Técnicas Conductuales | Eficiencia Externos Internos Internas
ALCASIGA QUILUMBAQUIN GIRATLS] DE, cCClON DE,
47 APOLINARIO INFORMACION COMUNICACION ADMINISTRATIVO 0,00 45,31 30,00 10,00 10,00 95,31 0,00 0,00 0,00 95,31 EXCELENTE
INTERCULTURAL INTERCULTURAL
ASISTENTE DE DIRECCION EJECUCION DE
48| ALVAREZ MEZA CARLOS PATRICIO TESORERIA FINANCIERA PROCESOS DE APOYO 94,15 43,75 28,50 5,00 2,50 79,75 86,00 100,00 6,00 83,08 SATISFACTORIO
. JEFE DE AVALUOS Y DIRECFION DE EJECUCIONVl
49| ANDRADE MUNOZ LUIS BERNARDO CATASTRO RURAL AVALUOS Y COORDINACION DE 87,51 50,00 25,00 9,17 10,00 94,17 86,00 96,88 0,00 90,61 MUY BUENO
CATASTROS PROCESOS
?)?SS:FE:;EL[())EDE DIRECCIONIDE EJECUCION DE
50|ANDRANGO ACERO RICARDO ELIAS TECNOLOGIAS DE LA 93,59 45,83 25,00 8,33 10,00 89,17 86,00 96,88 0,00 91,24 MUY BUENO
SOFTWARE Y SOPORTE INFORMACION PROCESOS DE APOYO
TECNICO
ANALISTA DE DIRECCION DE "
51 :/I’\:\DRZAO’\"FGHO G DESARROLLO ADMINISTRACION DE EJREC():(LZJECSISS B2 92,76 50,00 30,00 10,00 8,33 98,33 86,00 100,00 0,00 94,17 MUY BUENO
ORGANIZACIONAL 2  [TALENTO HUMANO
JEFE DE ) DIRECCION DF EJECUCION Y
52 AORANCONERECORES R0 ULl LYl COORDINACION DE 88,24 48,96 30,00 9,17 10,00 98,12 86,00 90,62 0,00 91,11 MUY BUENO
ALFREDO CIUDADANA EN LA CIUDADANAY PROCESOS ’ ’ ’ ! ! ! ! ! ’ !
GESTION MUNICIPAL |COMUNITARIA
53 e A EDACHICAIZEREDRD) SLOTIILL: EéZiCI;:IIDOANDDE ADMINISTRATIVO 0,00 43,75 30,00 10,00 10,00 93,75 0,00 0,00 0,00 93,75 MUY BUENO
DANILO VIDEOVIGILANCIA ! ’ ’ ! ! ! ! ’ ’ !
CIUDADANA
CLEEa ool EJECUCION DE
54|GUANA LANCHIMBA BYRON ANDRES [DISENADOR GRAFICO [COMUNICACION PROCESOS DE APOYO 100,00 50,00 28,12 10,00 10,00 98,12 86,00 96,88 0,00 96,17 EXCELENTE
INTERCULTURAL
55| ACHINA QUILO BYRON DAVID SIS TENTEIDEBIENESR | DIRECCION EIECUCIONIDE 0,00 45,83 30,00 10,00 10,00 95,83 0,00 0,00 0,00 95,83 EXCELENTE
Y SERVICIOS ADMINISTRATIVA PROCESOS DE APOYO ! ’ ’ ! ! ! ! ’ ’ !
DIRECCION DE
ANALISTA DE PLANIFICACION Y EJECUCION DE
56 CABASCANGO CARVAJAL AMPARO ESTUDIOS Y AT PROCESOS 88,80 50,00 28,50 8,33 10,00 96,83 86,00 93,75 0,00 91,39 MUY BUENO
PROYECTOS CIVILES 2 TERRITORIAL
DIRECCION
57|CABEZAS SAVEDRA MARIA BELEN SECRETARIA ADMINISTRATIVO 95,38 50,00 30,00 10,00 9,17 99,17 86,00 96,88 0,00 94,87 MUY BUENO
ADMINISTRATIVA
T30 DIRECCION DE OBRAS Rl A
58| CACERES SANDOVAL MARIA YOLANDA | INFRAESTRUCTURA Y PUBLICAS COORDINACION DE 100,00 42,50 27,00 9,17 6,67 85,33 86,00 96,88 0,00 92,33 MUY BUENO
VIALIDAD PROCESOS
CACHIGUANGO PULAMARIN ANA ASISTENTE DE UNIDAD DE COMPRAS |EJECUCION DE
59 . - 4,44 17 1 1 4,2 BUE
BELEN COMPRAS PUBLICAS  [PUBLICAS PROCESOS DE APOYO Es g:20 2000 2 00 ge.l ge.L0 0.0 s Ehirld IO ECETe
ASISTENTE DE L .
60|CADENA AGUAYO RITHA GABRIELA ADMINISTRACION DE EIII:RIEEEIICQEA IEJRE(;:SECSI(C))SIEEEAPOYO 94,15 45,83 27,50 9,17 8,33 90,83 86,00 100,00 0,00 92,40 MUY BUENO
TALENTO HUMANO
CAMPOS MALDONADO CRISTIAN ANALISTA DE UNIDAD DE COMPRAS |EJECUCION DE
1 B .
6. DAVID COMPRAS PUBLICAS 2 |PUBLICAS PROCESOS 0,00 50,00 30,00 9,17 9,17 98,33 0,00 0,00 0,00 98,33 EXCELENTE
ANALISTA DE 4 a
DIRECCION DE OBRAS |EJECUCION DE
62| ULLOA GALLEGOS CARLOS ANDRES INFRAESTRUCTURA Y 100,00 44,79 30,00 9,17 9,17 93,13 86,00 96,88 0,00 94,67 MUY BUENO

VIALIDAD 2

PUBLICAS

PROCESOS




Factores

A Nivel de Eficiencia del Desempefio Individual Nivel de Nivel de I iz iz
Nro. Nombres y Apellidos | P_ues!o | Unidad/Proceso Rol del Puesto Indlcado.rles Gonocimient Satisfaccion | Satisfaccion Cumplimient cEvaIu'aCI(')n Evalll_laa_on
nstituciona de Ges(.lon Calidad y o0s Competencias | Competencias | Niveles de | ja ysuarios | de Usuarios |°© de Normas | Cuantitativa ualitativa
Operativa |Qportunidad Bl Técnicas Conductuales | Eficiencia Externos Internos Internas
ANALISTA DE
ESTUDIOS Y UNIDAD DE EJECUCION DE
63 a
RUALES ROSERO CARLOS ANTONIO PROYECTOS CIVILES Y |FISCALIZACION PROCESOS 100,00 48,44 30,00 10,00 10,00 98,44 86,00 93,75 0,00 95,79 EXCELENTE
ELECTRICOS 1
AUXILIAR DE DIRECCION DE
64|GUANA ANDRADE CARLOS XAVIER INFORMACION COMUNICACION ADMINISTRATIVO 0,00 43,75 30,00 10,00 10,00 93,75 0,00 0,00 0,00 93,75 MUY BUENO
INTERCULTURAL INTERCULTURAL
CARVAJAL BASANTES RONNY ?)ESA::{S;—C?L?; DE DIRECCIONIDE EJECUCION DE
65 TECNOLOGIAS DE LA 93,59 46,88 30,00 10,00 10,00 96,88 86,00 96,88 0,00 93,55 MUY BUENO
ERNESTO SOFTWARE Y SOPORTE INFORMACION PROCESOS
TECNICO 1
ANALISTA DE DIRECCION DE A
CASTRO HERNANDEZ SUSANA EJECUCION DE
66 ELIZABETH SEGURIDAD SEGURIDAD PROCESOS 0,00 37,50 25,00 8,33 9,17 80,00 0,00 0,00 0,00 80,00 SATISFACTORIO
CIUDADANA 1 CIUDADANA
ANALISTA DE
PATRIMONIO DIRECCION DE ‘
CATUCUAMBA NICOLALDE NANCY EJECUCION DE
67 GERMARA INTERCULTURAL, TURISMO CULTURAY PROCESOS 86,36 43,75 30,00 8,33 9,17 91,25 86,00 96,88 0,00 89,33 SATISFACTORIO
DEPORTE Y PATRIMONIO
RECREACION 1
ANALISTA DE DIRECCION DE EJECUCION DE
68|CRUZ SALGADO CESAR ANDRES AVALUOS Y CATASTRO |AVALUOS Y PROCESOS 87,51 41,67 30,00 5,00 0,00 76,67 86,00 96,88 0,00 85,36 SATISFACTORIO
URBANO 1 CATASTROS
ANALISTA DE DIRECCION DE
ESTUDIOS Y PLANIFICACION Y EJECUCION DE
69|VALENCIA TUQUERES CESAR RENE 88,80 45,00 27,00 9,17 9,17 90,33 86,00 93,75 0,00 89,44 SATISFACTORIO
PROYECTOS ORDENAMIENTO PROCESOS
ELECTRICOS 2 TERRITORIAL
ASISTENTE DE @ A
£ PROCURADURIA EJECUCION DE
70{CEVALLOS ONA MARTHA CECILIA GESTION 7 87,75 48,44 30,00 10,00 10,00 98,44 86,00 96,88 0,00 91,98 MUY BUENO
SINDICA PROCESOS DE APOYO
DOCUMENTAL
CHICAIZA VALENZUELA PATRICIA JEFE DE ECONOMIA [D)IERSEA(;CRISTLSE EJECUCION Y
71 VERONICA SOLIDARIAY PRODUCTIVO Y COORDINACION DE 97,19 46,25 28,50 9,17 10,00 93,92 86,00 96,88 0,00 93,92 MUY BUENO
EMPRENDIMIENT PROCE:
0s EMPRENDIMIENTOS OCESOS
SECRETARIA GENERAL
72|CHIMARRO QUISHPE ROSA CENAIDA |SECRETARIA Y DE CONCEJO ADMINISTRATIVO 100,00 48,44 30,00 10,00 10,00 98,44 86,00 100,00 0,00 96,73 EXCELENTE
CHURUCHUMBI ANDRANGO ROSA SECRETARIA GENERAL
73 LILIANA SECRETARIA Y DE CONCEJO ADMINISTRATIVO 0,00 45,83 27,50 10,00 10,00 93,33 0,00 0,00 0,00 93,33 MUY BUENO
ASISTENTE DE PROCURADURIA EJECUCION DE
74|CODENA TOBAR WENDY MISHELL ASESORIA LEGAL SINDICA PROCESOS DE APOYO 0,00 43,75 30,00 7,50 2,50 83,75 0,00 0,00 0,00 83,75 SATISFACTORIO
CONLAGO GUALAVISI MERY SECRETARIA GENERAL [EJECUCION DE
75 ENTE DE RE 1 2 1 1 2 1 EXCELENTE
ESPERANZA ASISTENTI RENTAS Y DE CONCEJO PROCESOS DE APOYO 00,00 47,9 30,00 0,00 0,00 97,9 86,00 00,00 0,00 96,58 XCELENTI
ANALISTA DE DIRECCION EJECUCION DE
76 LL | EL' 4,1 N7, 7 1 2 1 2,2. BUE
CRIOLLO FARINANGO MARIA ELVIA CONTROLPREVIO2 | FINANCIERA PROCESOS 94,15 43,75 30,00 ,50 9,17 90,4 86,00 00,00 0,00 92,28 MUY BUENO
DIRECCION DE
PLANIFICACION Y
77|CRUZ ARGOTI ADRIANA SOLEDAD SECRETARIA ADMINISTRATIVO 88,80 42,50 28,50 9,17 10,00 90,17 86,00 93,75 0,00 89,39 SATISFACTORIO

ORDENAMIENTO
TERRITORIAL




Factores

A Nivel de Eficiencia del Desempefio Individual Nivel de Nivel de I iz iz
Nro. Nombres y Apellidos | P_ues?o | Unidad/Proceso Rol del Puesto Indlcado.rles Gonocimient Satisfaccion | Satisfaccion Cumplimient cEvaIu'aCI(')n Evalll_laa_on
nstituciona de Ges(.lon Calidad y o0s Competencias | Competencias | Niveles de | ja ysuarios | de Usuarios |°© de Normas | Cuantitativa ualitativa
Operativa |Qportunidad Bl Técnicas Conductuales | Eficiencia Externos Internos Internas
DIRECCION
78| CUARAN PANTOJA EDWIN JAVIER SECRETARI@ FINANCIERA ADMINISTRATIVO 94,15 45,83 27,50 8,33 8,33 90,00 86,00 100,00 0,00 92,15 MUY BUENO
DIRECCION DE .
CHICAIZA CHAMORRO DANIEL i " 4 EJECUCION DE
79 FERNANDO DISENADOR GRAFICO |COMUNICACION PROCESOS DE APOYO 100,00 50,00 28,12 10,00 10,00 98,12 86,00 96,88 0,00 96,17 EXCELENTE
INTERCULTURAL
DIRECCION DE
COYAGO FARIANGO DANIEL PARTICIPACION
80
LEONARDO PROMOTOR 2 CIUDADANA Y ADMINISTRATIVO 88,24 45,00 27,00 9,17 9,17 90,33 86,00 90,62 1,00 87,78 SATISFACTORIO
COMUNITARIA
JEFE DE PLANIFACION Il::)(IJRRF:I"f’\CI.II?C’\Ill\/lDlleNTO Y EJECUCION ¥
81|PONCE MEZA DANIELA ALEJANDRA 4 COORDINACION DE 90,00 43,75 28,12 7,50 7,50 86,88 86,00 93,75 0,00 88,83 SATISFACTORIO
INSTITUCIONAL PLANIFICACION
PROCESOS
INSTITUCIONAL
ANALISTA DE DIRECCION DE
o ADMINISTRACION Y PLANIFICACION Y DIRECCION DE
82
PAZMINO ALBUJA DANNY PAUL CONTROL DEL ORDENAMIENTO PROCESOS 88,80 46,88 28,12 9,17 9,17 93,33 86,00 93,75 0,00 90,34 MUY BUENO
TERRITORIO 1 TERRITORIAL
ANALISTA DE UNIDAD DE EJECUCION DE
83| PILCA SALAZAR DARIO DAVID FISCALIZACION 1 FISCALIZACION PROCESOS 100,00 48,96 30,00 10,00 10,00 98,96 86,00 93,75 0,00 95,95 EXCELENTE
:Z[I'SFIIE\;I\‘;‘IE\I:DOE DIRECCIONIDE EJECUCION DE
84| CHARRO ANDRANGO DARWIN ARIEL TURISMO CULTURAY 86,36 50,00 30,00 10,00 9,17 99,17 86,00 96,88 0,00 91,71 MUY BUENO
INTERCULTURAL,DEPO PATRIMONIO PROCESOS DE APOYO
RTE Y RECREACION
ANALISTA DE DIRECCION DE
5 CATUCUAMBA ULCUANGO DARWIN |ECONOMIA DESARROLLO EJECUCION DE 97.19 4125 25.50 833 917 8425 86,00 96,88 0.00 91.02 MUY BUENO
BAYARDO SOLIDARIAY PRODUCTIVO Y PROCESOS ’ ! ’ ! ! ! ! ! ’ !
EMPRENDIMIENTOS 1 |[EMPRENDIMIENTOS
ANALISTA DE DIREC,CION bE EJECUCION DE
86| FREIRE GRANDA DAVID < AVALUOS Y 87,51 50,00 27,50 9,17 10,00 96,67 86,00 96,88 0,00 91,36 MUY BUENO
GEOMATICA PROCESOS
CATASTROS
ANALISTA DE DIRECCION DE
HIUELLEE] PARTICIPACION EJECUCION DE
87|PILCA CHIMARRO DIANA ALEXANDRA |CIUDADANA EN LA CIUDADANA Y PROCESOS 88,24 47,50 30,00 9,17 10,00 96,67 86,00 90,62 0,00 90,68 MUY BUENO
fESTION MUNICIPAL COMUNITARIA
ANALISTA DE DIRECCION DE EJECUCION DE
88| TANDAYAMO ACERO DIANA VICENTA |AVALUOS Y CATASTRO |AVALUOS Y PROCESOS 87,51 48,75 24,00 8,33 10,00 91,08 86,00 96,88 0,00 89,69 SATISFACTORIO
URBANO 1 CATASTROS
DIRECCION DE A
JEFE DE MERCADOS Y D:ERSACRCRSLLO EJECUCION Y
89|HUERA PUETATE DIEGO ARMANDO COMERCIO PRODUCTIVO Y COORDINACION DE 0,00 43,75 26,25 10,00 9,17 89,17 0,00 0,00 0,00 89,17 SATISFACTORIO
LTE E
ALTERNATIVO TGS PROCESOS
ANALISTA DE RIESGOS DIRECCION DE EJECUCION DE
90|VEGA RUIZ DIEGO DAVID SEGURIDAD 0,00 46,88 26,25 8,33 8,33 89,79 0,00 0,00 0,00 89,79 SATISFACTORIO

1

CIUDADANA

PROCESOS




Factores

. Nivel de Eficiencia del Desempeifio Individual Nivel de Nivel de - -z -z
Nro. Nombres y Apellidos | P_ues!o | Unidad/Proceso Rol del Puesto Indlcado.rles Gonocimient Satisfaccion | Satisfaccion Cumplimient cEvaIu'aCI(')n Evalll_laa_on
nstituciona doe (e;f:t(i.:: Calidal.i y oe Com’pet‘encias Competencias Ni\./elles ‘,’e de Usuarios | de Usuarios | © ?:t:f,::;as uantitativa ualitativa
p Oportunidad EepEficns Técnicas Conductuales Eficiencia Externos Internos
ANALISTA DE DIRECCION DE
ESTUDIOS Y PLANIFICACION Y EJECUCION DE
91|PARRA VELEZ DIEGO FERNANDO PROYECTOS ORDENAMIENTO PROCESOS 88,80 45,00 27,00 8,33 10,00 90,33 86,00 93,75 0,00 89,44 SATISFACTORIO
ARQUITECTONICOS 2 |TERRITORIAL
ASISTENTE DE " A
DIRECCION DE OBRAS |EJECUCION DE
92|ANDRADE VELASQUEZ DIEGO JAVIER |INFRAESTRUCTURAY PUBLICAS PROCESOS DE APOYO 100,00 48,75 28,50 9,17 10,00 96,42 86,00 96,88 0,00 95,66 EXCELENTE
VIALIDAD
93 = EAMIBEZBOLORES QEISS/I::;EL%E 'I[')LIJRREI‘S:If/:CO)’\(‘ZELETURA Y EJECUCION DE 86,36 46,25 30,00 9,17 10,00 95,42 86,00 96,88 0,00 90,58 MUY BUENO
AMPARO TURISTICO PATRIMONIO PROCESOS DE APOYO
ASISTENTE DE " A
- DIRECCION DE OBRAS |EJECUCION DE
94| AULES USHINA EDGAR GEOVANY INFRAESTRUCTURA'Y PUBLICAS PROCESOS DE APOYO 0,00 50,00 30,00 9,17 9,17 98,33 0,00 0,00 0,00 98,33 EXCELENTE
VIALIDAD
ANALISTA DE DIRECCION DE EJECUCION DE
95| EDGAR MARCELO CORNEJO VASQUEZ RECURSOS BIGTICOS | AMBIENTE PROCESOS 76,73 39,58 30,00 8,33 7,50 85,42 86,00 96,88 0,00 84,21 SATISFACTORIO
ANALISTA DE DIRECCION DE
96 BASANTES JACOME EDGAR ECONOMIA DESARROLLO EJECUCION DE 97,19 45,31 28,12 10,00 10,00 93,44 86,00 96,88 0,00 93,78 MUY BUENO
MAURICIO SOLIDARIAY PRODUCTIVO Y PROCESOS ’ ’ ’ ! ' ! ! ! ’ !
EMPRENDIMIENTOS 2 |EMPRENDIMIENTOS
DIRECCION EJECUCION Y
97|OLMEDO TIPAN EDISON BYRON JEFE DE PRESUPUESTO FINANCIERA COORDINACION DE 0,00 48,96 30,00 10,00 10,00 98,96 0,00 0,00 0,00 98,96 EXCELENTE
PROCESOS
ANALISTA DE DIRECCION DE "
98 iﬁ:;gl\gl' DONERESRoER e SEGURIDAD Y SALUD |ADMINISTRACION DE i;%gggg Bl 0,00 48,96 30,00 10,00 9,17 98,12 0,00 0,00 0,00 98,13 EXCELENTE
OCUPACIONAL 2 TALENTO HUMANO
DIRECCION DE
ANALISTA DE PLANIFICACION Y EJECUCION DE
99|PINOS PRIETO EDUARDO SEBASTIAN  [ESTUDIOS Y ORDENAMIENTO PROCESOS 0,00 47,50 28,50 8,33 8,33 92,67 0,00 0,00 0,00 92,67 MUY BUENO
PROYECTOS CIVILES 2 TERRITORIAL
. EJECUCION Y
CATUCUAMBA ULCUANGO EDWIN JEFE DE BIENES Y DIRECCION "
100 FREDY SERVICIOS ADMINISTRATIVA COORDINACION DE 95,38 48,75 30,00 10,00 10,00 98,75 86,00 96,88 0,00 94,74 MUY BUENO
PROCESOS
MBAQUINGO CHIMARRO ELMER DIRECCION
101 ROGER | RECAUDADOR FINANCIERA ADMINISTRATIVO 0,00 43,75 30,00 9,17 8,33 91,25 0,00 0,00 0,00 91,25 MUY BUENO
EVALUADOR DE DIRECCION DE
102|LOOR CALUGUILLINJENIFER PAOLA VIDEOVIGILANCIA SEGURIDAD ADMINISTRATIVO 62,50 43,75 30,00 7,50 8,33 89,58 86,00 75,00 0,00 77,20 REGULAR
CIUDADANA
. EJECUCION Y
o COMISARIO PROCURADURIA 4
103 |ENRIQUE AURELIO ZAMORA CEDENO . COORDINACION DE 0,00 35,94 22,50 7,50 5,00 70,94 0,00 0,00 0,00 70,94 REGULAR
MUNICIPAL SINDICA
PROCESOS
ERIKA AMPARO TUQUERRES ANALISTA DE DIRECCIONDE EJECUCION DE
104 MOSQUERA SEGURIDAD Y SALUD |ADMINISTRACION DE DR OCES 08 0,00 46,88 30,00 7,50 10,00 94,38 0,00 0,00 0,00 94,38 MUY BUENO
OCUPACIONAL 2 TALENTO HUMANO
SECRETARIA GENERAL
105|ERIKA JOSETH NECPAS CATUCUAMBA [SECRETARIA Y DE CONCEJO ADMINISTRATIVO 100,00 50,00 30,00 10,00 8,33 98,33 86,00 100,00 0,00 96,70 EXCELENTE
DIRECCION DE EJECUCION DE
106 |ERIKA SILVANA COYAGO QUISHPE ANALISTA DE FAUNA 76,73 41,25 30,00 9,17 8,33 88,75 86,00 96,88 0,00 85,21 SATISFACTORIO

AMBIENTE

PROCESOS




Factores

. Nivel de Eficiencia del Desempeifio Individual Nivel de Nivel de - -z -z
Nro. Nombres y Apellidos | P_ues!o | Unidad/Proceso Rol del Puesto Indlcado.rles Conocimient Satisfaccién | Satisfaccion Cumplimient cEvaIu_acu_)n Evalll_laa_on
nstituciona de Ges(.lon Calidad y o0s Competencias | Competencias | Niveles de | ya ysuarios | de Usuarios o de Normas | Cuantitativa ualitativa
Operativa |Qportunidad Bl Técnicas Conductuales | Eficiencia Externos Internos Internas
DIRECCION DE EJECUCION Y
JEFE DE DESARROLLO L .
107 |ESPINOSA YACELGA ROSA INES ORGANIZACIONAL ADMINISTRACION DE |COORDINACION DE 92,76 50,00 30,00 10,00 9,17 99,17 86,00 100,00 0,00 94,42 MUY BUENO
TALENTO HUMANO PROCESOS
108|EVELIN PAMELA ROMERO TORRES AUXILIAR DE CALIDAD) | DIRECCIGN DE ADMINISTRATIVO 76,73 38,75 25,50 9,17 9,17 82,58 86,00 96,88 0,00 83,36 SATISFACTORIO
AMBIENTAL AMBIENTE ' ’ ’ ! ’ ’ ’ ! ’ !
EERGE DIRECCION DE
109|EVELIN VANESSA QUISHPE GONZALEZ VIDEOVIGILANCIA SEGURIDAD ADMINISTRATIVO 0,00 43,75 27,50 7,50 8,33 87,08 0,00 0,00 0,00 87,08 SATISFACTORIO
CIUDADANA
GIRLEEIDATONS EJ\I;%F‘I:E:SA’\‘CII);N EJECUCION DE
110|EVELING MORELIA QUINCHE LECHON [AL FORTALECIMIENTO 88,24 46,25 27,00 9,17 10,00 92,42 86,00 90,62 0,00 89,40 SATISFACTORIO
CIUDADANAY PROCESOS
ORGANIZATIVO 2
COMUNITARIA
DIRECCION DE
FARINANGO FARINANGO LUIS PARTICIPACION
111
CRISTOBAL SECRETARIA CIUDADANA Y ADMINISTRATIVO 88,24 47,50 28,50 9,17 9,17 94,33 86,00 90,62 0,00 89,98 SATISFACTORIO
COMUNITARIA
DIRECCION EJECUCION Y
112|LIMA SOTO FAUSTO GUILLERMO JEFE DE PRESUPUESTO FINANCIERA COORDINACION DE 0,00 44,79 28,75 8,33 9,17 91,04 0,00 0,00 0,00 91,04 MUY BUENO
PROCESOS
DIRECCION DE
PARTICIPACION
113| LARA MALDONADO FAUSTO PABLO |PROMOTOR 2 CIUDADANA Y ADMINISTRATIVO 88,24 46,88 27,50 9,17 9,17 92,71 86,00 90,62 0,00 89,49 SATISFACTORIO
COMUNITARIA
114 PINANJOTA CHIMARRO FERNANDA SECRETARIA SECRETARIA GENERAL ADMINISTRATIVO 0,00 50,00 30,00 9,17 10,00 99,17 0,00 0,00 0,00 99,17 EXCELENTE
BELEN Y DE CONCEJO
ASISTENTE DE DIRECCION EJECUCION DE
11 7
5[MARIA FABIOLA FLORES FLORES TESORERIA FINANCIERA PROCESOS DE APOYO 94,15 46,25 28,12 8,33 7,50 90,21 86,00 100,00 0,00 92,21 MUY BUENO
ANALISTA DE SECRETARIA GENERAL [EJECUCION DE
116|GLORIA ISABEL FLORES LEON ARCHIVO CENTRAL1 | DE coNCEIO PROCESOS 100,00 50,00 30,00 10,00 9,17 99,17 86,00 100,00 0,00 96,95 EXCELENTE
GRANDA CHUQUIN FRANKLIN CETTBUR IR DIRECCION DE OBRAS |EJECUCION DE
117 AMADOR POTABLE Y PUBLICAS PROCESOS 100,00 47,50 30,00 9,17 9,17 95,83 86,00 96,88 0,00 95,48 EXCELENTE
ALCANTARILLADO 1
QUIMBIAMBA QUISHPE GABRIELA ANALISTA DE ELRAZ(?(F:IISIL\‘C%N Y EJECUCION DE
118 P ESTUDIOS Y i TR 88,80 46,88 28,12 8,33 10,00 93,33 86,00 93,75 0,00 90,34 MUY BUENO
PROYECTOS CIVILES 2
TERRITORIAL
SECRETARIA GENERAL
119[SALGADO FLORES GISSEL NOEMI SECRETARIA Y DE CONCEJO ADMINISTRATIVO 100,00 50,00 27,50 10,00 10,00 97,50 86,00 100,00 0,00 96,45 EXCELENTE
AUXILIAR DE DIRECCION DE
INAT LL X A
120 \?El;C’)\llﬁICiA VO ETRT PROMOCION TURISMO CULTURAY |ADMINISTRATIVO 86,36 46,88 28,12 10,00 10,00 95,00 86,00 96,88 0,00 90,46 MUY BUENO
TURISTICA PATRIMONIO
ANALISTA DE DIRECCION EJECUCION DE
121
ALMEIDA BAROJA GRACE MARIBEL TESORERIA 1 FINANCIERA PROCESOS 94,15 45,83 27,50 8,33 9,17 90,83 86,00 100,00 0,00 92,40 MUY BUENO
ANALISTA DE DIRECCION DE EJECUCION DE
122|GRANDA REINOSO ROBERTH EMILIO  |AVALUOS Y CATASTRO |AVALUOS Y PROCESOS 87,51 50,00 26,25 9,17 10,00 95,42 86,00 96,88 0,00 90,99 MUY BUENO
RURAL 1 CATASTROS




Factores

A Nivel de Eficiencia del Desempefio Individual Nivel de Nivel de I iz iz
Nro. Nombres y Apellidos | P_ues!o | Unidad/Proceso Rol del Puesto Indlcado.rles Gonocimient Satisfaccion | Satisfaccion Cumplimient cEvaIu'aCI(')n Evalll_laa_on
nstituciona de Ges(.lon Calidad y o0s Competencias | Competencias | Niveles de | ja ysuarios | de Usuarios |°© de Normas | Cuantitativa ualitativa
Operativa |Qportunidad Bl Técnicas Conductuales | Eficiencia Externos Internos Internas
PROCURADURIA EJECUCION DE
123|GUAMANI VASQUEZ NUVIA POLETH  [INSTRUCTOR SINDICA PROCESOS 0,00 42,19 22,50 7,50 8,33 80,52 0,00 0,00 0,00 80,52 SATISFACTORIO
124|GUANA ANDRADE EDITH ALEXANDRA |SECRETARIA 3EI§SEL¢\‘R‘|:€JEENERAL ADMINISTRATIVO 100,00 48,44 30,00 10,00 10,00 98,44 86,00 100,00 0,00 96,73 EXCELENTE
/I;’;SA:IIRSFISL[L); DE DIRECCION DE EJECUCION DE
125|GUATEMAL GUATEMAL ALEX VINICIO TECNOLOGIAS DE LA 93,59 50,00 30,00 9,17 8,33 97,50 86,00 96,88 0,00 93,74 MUY BUENO
SOFTWARE Y SOPORTE " PROCESOS
A INFORMACION
TECNICO 1
GERIBILE0 Eiif\lﬁlfllggc:)()EN Y EJECUCION DE
126
ALVAREZ ULCUANGO HEYDY RUBY ORDENAMIENTO ORDENAMIENTO PROCESOS DE APOYO 88,80 47,92 28,75 9,17 10,00 95,83 86,00 93,75 0,00 91,09 MUY BUENO
TERRITORIAL
TERRITORIAL
HIDROBO HIDALGO RENATA ANALISTA DE UNIDAD DE EJECUCION DE
127 MICHELLE FISCALIZACION 1 FISCALIZACION PROCESOS 100,00 48,96 30,00 10,00 10,00 98,96 86,00 93,75 0,00 95,95 EXCELENTE
DIRECCION
128|IMBA CHIMARRO BLANCA AZUCENA  [RECAUDADOR FINANCIERA ADMINISTRATIVO 94,15 45,31 28,12 8,33 8,33 90,10 86,00 100,00 0,00 92,18 MUY BUENO
ANALISTA DE DIRECCION DE
ESTUDIOS Y PLANIFICACION Y EJECUCION DE
129
CORAL CHICAIZA IVAN ANDRES PROYECTOS CIVILES Y |ORDENAMIENTO PROCESOS 0,00 46,25 24,00 7,50 8,33 86,08 0,00 0,00 0,00 86,08 SATISFACTORIO
ELECTRICOS 1 TERRITORIAL
JEFE DE AGUA DIRECCION DE OBRAS EJECUCIONV,
130|CISNEROS VALENCIA IVAN ELIAS POTABLE Y PUBLICAS COORDINACION DE 100,00 46,88 28,75 10,00 9,17 94,79 86,00 96,88 0,00 95,17 EXCELENTE
ALCANTARILLADO PROCESOS
ANALISTA DE DIRECCION DE
OCAMPO SARAGURO JAMIL ESTUDIOS Y PLANIFICACION Y EJECUCION DE
131
3 FERNANDO PROYECTOS ORDENAMIENTO PROCESOS 88,80 46,25 26,25 8,33 9,17 90,00 86,00 93,75 0,00 89,34 SATISFACTORIO
ARQUITECTONICOS 1 | TERRITORIAL
DIRECCIONE EJECUCION DE
132|JARRIN MEJIA REDDY DAVID DISENADOR GRAFICO |COMUNICACION 0,00 18,75 30,00 9,17 9,17 67,08 0,00 0,00 0,00 67,08 INSUFICIENTE
PROCESOS DE APOYO
INTERCULTURAL
ANALISTA DE DIRECCION DE EJECUCION DE
133| ESPINOSA VEGA JAZMIN ARACELY PROMOCION TURISMO CULTURAY PROCESOS 86,36 46,25 27,00 10,00 8,33 91,58 86,00 96,88 0,00 89,43 SATISFACTORIO
TURISTICA 1 PATRIMONIO
ASISTENTE DE DIRECCION DE EJECUCION DE
134|FALCON VILLALBA JHONATAN XAVIER |INFORMACION COMUNICACION PROCESOS DE APOYO 100,00 50,00 30,00 10,00 10,00 100,00 86,00 96,88 0,00 96,73 EXCELENTE
INTERCULTURAL INTERCULTURAL
ASISTENTE DE DIRECCION DE EJECUCION DE
135 GUANA SANCHEZ JORGE JAVIER AVALUOS Y CATASTRO |AVALUOS Y 87,51 50,00 27,50 9,17 9,17 95,83 86,00 96,88 0,00 91,11 MUY BUENO
PROCESOS DE APOYO
RURAL CATASTROS
ANALISTA DE DIRECCION DE
ESTUDIOS Y PLANIFICACION Y EJECUCION DE
136| E: ZA T E E GABRIEL 26,2 1 1 2
SPARZA TORRES JOSE GABRI PROYECTOS ORDENAMIENTO PROCESOS 88,80 45,00 6,25 0,00 9,17 90,4 86,00 93,75 0,00 89,47 SATISFACTORIO
ARQUITECTONICOS 2 |TERRITORIAL
ANALISTA DE Sl 1 n
PLANIFICACION Y EJECUCION DE
137|VINUEZA TIPAN JOSE MIGUEL ESTUDIOS Y 88,80 45,00 27,00 10,00 8,33 90,33 86,00 93,75 0,00 89,44 SATISFACTORIO

PROYECTOS CIVILES 2

ORDENAMIENTO
TERRITORIAL

PROCESOS




Factores

Nivel de Eficiencia del Desempeifio Individual

Nivel de

Nivel de

. Puesto . Indicadores N = N ~._|Cumplimient| Evaluacién Evaluacion
Nro. Nombres y Apellidos o Unidad/Proceso Rol del Puesto — . -
) Institucional / delGestionl [N calidadiy | S 2nesimient [l etencias) |[Competencias| [ Niveles|de Zaetlf:z:cr:z: ZZ“USZ::\CrIi?): o de Normas | Cuantitativa| Cualitativa
Operativa |Qportunidad Espegisficos Técnicas Conductuales | Eficiencia Externos Internos Internas
DIRECCION DE
PARTICIPACION
138|SANCHEZ JARRIN JOSE RAFAEL PROMOTOR 2 e ADMINISTRATIVO 0,00 47,50 26,25 9,17 10,00 92,92 0,00 0,00 0,00 92,92 MUY BUENO
COMUNITARIA
ANALISTA DE DIRECCION DE
ESTUDIOS Y PLANIFICACION Y EJECUCION DE
139
VIZCAINO CRUZ JUAN FRANCISCO T EEESEMIEY | PR EEs TR 88,80 47,50 30,00 9,17 9,17 95,83 86,00 93,75 0,00 91,09 MUY BUENO
ELECTRICOS 1 TERRITORIAL
ANALISTA DE DIRECCION DE EIECHCIONIDE
140[PASQUEL PAZMINO JULIO GEOVANNY |AVALUOS Y CATASTRO |AVALUOS Y TR 87,51 50,00 30,00 8,33 7,50 95,83 86,00 96,88 0,00 91,11 MUY BUENO
RURAL 1 CATASTROS
AUXILIAR DE DIRECCION DE
141{GOMEZ CALUGUILLIN KAREN ZULAY  |INFORMACION COMUNICACION ADMINISTRATIVO 0,00 50,00 30,00 7,50 7,50 95,00 0,00 0,00 0,00 95,00 EXCELENTE
INTERCULTURAL INTERCULTURAL
ANALISTA DE DIRECCION DE EIECHCIONIOE
142 HIDALGO OBANDO KARINA ELIZABETH |INFORMACION COMUNICACION e 100,00 50,00 30,00 10,00 10,00 100,00 86,00 96,88 0,00 96,73 EXCELENTE
INTERCULTURAL 1 INTERCULTURAL
ANALISTA DE CALIDAD |DIRECCION DE EJECUCION DE
143|IGUAGO TIPAN KARLA LIZETH e epm—— e 76,73 40,62 27,50 8,33 9,17 85,62 86,00 96,88 0,00 84,28 SATISFACTORIO
144|SARCHI RAMOS KATHERINE GISSEL EAPEEURRD | P R ADMINISTRATIVO 76,73 50,00 30,00 8,33 9,17 97,50 86,00 96,88 0,00 87,84 SATISFACTORIO
AMBIENTAL AMBIENTE ' ' ' . ! ! ! ! ’ !
ANALISTA DE . .
CHURUCHUMBI FARINANGO PROCURADURIA EJECUCION DE
145(  THERINE PAKARINA PATROCINIO Y o — e 87,75 46,88 30,00 9,17 9,17 95,21 86,00 96,88 0,00 91,01 MUY BUENO
ASESORIA LEGAL 1
ANALISTA DE DIRECCION DE
ESTUDIOS Y PLANIFICACION Y EJECUCION DE
14
6|HARO GONZALEZ KEVIN FABRICIO TEEEEREISEY | T 0,00 46,25 27,00 8,33 9,17 90,75 0,00 0,00 0,00 90,75 MUY BUENO
ELECTRICOS 1 TERRITORIAL
ANALISTA DE
PLANEAMIENTO . .
DIRECCION DE EJECUCION DE
147|LANCHIMBA SOPALO WILMER IVAN ~ [AMBIENTAL Y 76,73 41,67 25,00 9,17 10,00 85,83 86,00 96,88 0,00 84,34 SATISFACTORIO
AMBIENTE PROCESOS
PATRIMONIO
NATURAL 1
DIRECCION DE
148|LECHON CATUCUAMBA AIDA FABIOLA [SECRETARIA AVALUOS Y ADMINISTRATIVO 87,51 43,75 30,00 8,33 7,50 89,58 86,00 96,88 0,00 89,24 SATISFACTORIO
CATASTROS
ASISTENTE DE A .
149|LECHON NECPAS JENNY GABRIELA GSESSTION DIRECCION ELCLClONE 95,38 50,00 30,00 10,00 9,17 99,17 86,00 96,88 0,00 94,87 MUY BUENO
ADMINISTRATIVA PROCESOS DE APOYO ! ! ! ! ! ! ! ! ’ !
ADMINISTRATIVA
ANALISTA DE DIRECCION EJECUCION DE
1
50|PULIDO SARMIENTO LINA PAOLA SNCEL MRS | FrreeEm TR 0,00 43,75 27,50 8,33 9,17 88,75 0,00 0,00 0,00 88,75 SATISFACTORIO
APTRGS DIRECCION DE
151|MEJIA ARIAS LIZETH VALERIA DR ADMINISTRACION DE |SERVICIOS 92,76 48,75 30,00 10,00 9,17 97,92 86,00 100,00 0,00 94,04 MUY BUENO
TALENTO HUMANO
DIRECCION DE
EVALUADOR DE Recclo
152|VELASQUEZ NEPPAS LUIS ARMANDO SEGURIDAD ADMINISTRATIVO 62,50 47,92 27,50 5,00 7,50 87,92 86,00 75,00 0,50 76,20 REGULAR

VIDEOVIGILANCIA

CIUDADANA




Factores

. Nivel de Eficiencia del Desempeifio Individual Nivel de Nivel de - -z -z
Nro. Nombres y Apellidos | P_ues!o | Unidad/Proceso Rol del Puesto Indlcado.rles Gonocimient Satisfaccion | Satisfaccion Cumplimient cEvaIu'aCI(')n Evalll_laa_on
nstituciona de Ges(.lon Calidad y o0s Competencias | Competencias | Niveles de | ya ysuarios | de Usuarios o de Normas | Cuantitativa ualitativa
Operativa |Qportunidad Bl Técnicas Conductuales | Eficiencia Externos Internos Internas
ANALISTA DE DIRECCION DE
ESTUDIOS Y PLANIFICACION Y EJECUCION DE
153 | CHICAIZA FARINANGO LUIS ENRIQUE PROYECTOS ORDENAMIENTO PROCESOS 88,80 43,75 30,00 8,33 8,33 90,42 86,00 93,75 0,00 89,47 SATISFACTORIO
ARQUITECTONICOS 2 |TERRITORIAL
154|ARIAS PAREDES LUIS FERNANDO GO0 DIRECCION EJECUCION DE 0,00 47,92 27,50 9,17 9,17 93,75 0,00 0,00 0,00 93,75 MUY BUENO
CONTROL PREVIO 2 FINANCIERA PROCESOS ! ’ ’ ! ’ ’ ! ! ! !
ANALISTA DE DIRECCION DE
FARINANGO GUALAVISI LUIS ECONOMIA DESARROLLO EJECUCION DE
155 ROLANDO SOLIDARIA Y PRODUCTIVO Y PROCESOS 97,19 43,75 25,50 10,00 9,17 88,42 86,00 96,88 0,00 92,27 MUY BUENO
EMPRENDIMIENTOS 1 |[EMPRENDIMIENTOS
AUXILIAR DE DIRECCION DE
156 I(‘)TJ?LS&EAZEIA:INANGO INFORMACION COMUNICACION ADMINISTRATIVO 100,00 43,75 30,00 7,50 0,00 81,25 86,00 96,88 0,00 91,11 MUY BUENO
INTERCULTURAL INTERCULTURAL
GERTEIZ AT DIRECCION DE OBRAS |EJECUCION DE
157|LUIS WILFRIDO NECPAS NEPAS POTABLE Y PUBLICAS PROCESOS 100,00 46,25 30,00 8,33 8,75 93,33 86,00 96,88 0,00 94,73 MUY BUENO
ALCANTARILLADO 2
. EJECUCION Y
158| MANOLO SIERRA MARCELO COMISARIO P,ROCURADURIA COORDINACION DE 0,00 28,75 22,50 7,50 7,50 66,25 0,00 0,00 0,00 66,25 INSUFICIENTE
MUNICIPAL SINDICA
PROCESOS
MANUEL TOBIAS ANDRANGO (IS [?E 2L
159 TITUMAITA PROMOCION TURISMO CULTURAY |ADMINISTRATIVO 86,36 46,88 30,00 9,17 10,00 96,04 86,00 96,88 0,00 90,77 MUY BUENO
TURISTICA PATRIMONIO
DIRECCION DE
160 ML LR L (UG RTEDER) FORTALECIM!ENTO i ADMINISTRATIVO 90,00 43,75 30,00 10,00 9,17 92,92 86,00 93,75 0,00 90,64 MUY BUENO
CABASCANGO AMBIENTAL PLANIFICACION
INSTITUCIONAL
MARCO VINICIO CARGUACHI ANALISTA DE UNIDAD DE EJECUCION DE
161 A
6. CAIZATOA FISCALIZACION 1 FISCALIZACION PROCESOS 100,00 48,96 30,00 10,00 10,00 98,96 86,00 93,75 0,00 95,95 EXCELENTE
MARGARITA DE LOS ANGELES ANALISTA DE BIENES Y [DIRECCION EJECUCION DE
162 MORALES GORDON SERVICIOS 1 ADMINISTRATIVA PROCESOS 95,38 46,88 30,00 10,00 10,00 96,88 86,00 96,88 0,00 94,18 MUY BUENO
. DIRECCION DE EJECUCION Y
MARIA ALEXANDRA MONTESDEOCA  [MEDICO 4 .
163 FIALLOS OCUPACIONAL ADMINISTRACION DE [COORDINACION DE 92,76 46,25 30,00 8,33 10,00 94,58 86,00 100,00 0,00 93,04 MUY BUENO
TALENTO HUMANO PROCESOS
164|MARIA AUGUSTA RIVERA MINO SECRETARIA 3EDC ; EZT\‘RC”;EENERAL ADMINISTRATIVO 0,00 50,00 28,12 10,00 10,00 98,12 0,00 0,00 0,00 98,13 EXCELENTE
NALISTA DE " "
o LU DIRECCION DE OBRAS |EJECUCION DE
165|MARIA JOSE VIZCAINO CHINCHUNA POTABLE Y 100,00 46,25 25,50 9,17 10,00 90,92 86,00 96,88 0,00 94,01 MUY BUENO
PUBLICAS PROCESOS
ALCANTARILLADO 2
ANALISTA DE DIRECCION DE
MARIO ARTURO QUIMBIULCO ESTUDIOS Y PLANIFICACION Y EJECUCION DE
1
66 GUALAVISI PROYECTOS ORDENAMIENTO PROCESOS 0,00 45,83 28,75 9,17 9,17 92,92 0,00 0,00 0,00 92,92 MUY BUENO
ARQUITECTONICOS 1 [TERRITORIAL
AUXILIAR DE DIRECCION DE
MAYRA ALEXANDRA CACHIGUANGO 2 e
167 CALUGUILLIN INFORMACION COMUNICACION ADMINISTRATIVO 0,00 47,92 30,00 10,00 10,00 97,92 0,00 0,00 0,00 97,92 EXCELENTE
INTERCULTURAL INTERCULTURAL
ANALISTA DE UNIDAD DE COMPRAS |EJECUCION DE
168| MENDEZ FALCON BRAYAN EDMUNDO 0,00 45,00 30,00 9,17 10,00 94,17 0,00 0,00 0,00 94,17 MUY BUENO

COMPRAS PUBLICAS 2

PUBLICAS

PROCESOS




Factores

A Nivel de Eficiencia del Desempefio Individual Nivel de Nivel de I iz iz
Nro. Nombres y Apellidos | P_ues!o | Unidad/Proceso Rol del Puesto Indlcado.rles Gonocimient Satisfaccion | Satisfaccion Cumplimient cEvaIu'aCI(')n Evalll_laa_on
nstituciona de Ges(.lon Calidad y o0s Competencias | Competencias | Niveles de | ya ysuarios | de Usuarios o de Normas | Cuantitativa ualitativa
Operativa |Qportunidad Bl Técnicas Conductuales | Eficiencia Externos Internos Internas
ASISTENTE DE
PLANEAMIENTO " A
DIRECCION DE EJECUCION DE
169|MERCY ELIZABETH LECHON CARVAJAL [AMBIENTAL Y AMBIENTE PROCESOS DE APOYO 76,73 45,83 27,50 7,50 8,33 89,17 86,00 96,88 0,00 85,34 SATISFACTORIO
PATRIMONIO
NATURAL
EVALUADOR DE DIRECCION DE
170|MICHAEL STEVEN PUJOTA QUINATOA VIDEOVIGILANCIA SEGURIDAD ADMINISTRATIVO 62,50 46,88 26,25 9,17 10,00 92,29 86,00 75,00 0,00 78,01 REGULAR
CIUDADANA
ANALISTA DE ARIDOS |DIRECCION DE EJECUCION DE
171|MIGUEL ALEJANDRO PARRA SEGOVIA Y PETREOS 2 AMBIENTE PROCESOS 76,73 50,00 30,00 9,17 7,50 96,67 86,00 96,88 0,00 87,59 SATISFACTORIO
oneceEnseoauoons
172|MILTON PATRICIO MONCAYO EGAS JEFE DE RASTRO PRODUCTIVO Y COORDINACION DE 97,19 46,25 28,50 9,17 9,17 93,08 86,00 96,88 0,00 93,67 MUY BUENO
EMPRENDIMIENTOS PROCESOS
ANALISTA DE 4
MONCAYO VERA VERONICA DE LAS ADMINISTRACION DE DIRECCION DE EJECUCION DE
173 MERCEDES TALENTO HUMANO Y ?:Z\EI’I\II\-IFIST:S'(\:/:Z):\\‘IODE PROCESOS 92,76 46,88 26,25 9,17 10,00 92,29 86,00 100,00 0,00 92,35 MUY BUENO
REMUNERACIONES 1
DIRECCION
174|MONICA LILIANA CHIMARRO QUISHPE|RECAUDADOR FINANCIERA ADMINISTRATIVO 94,15 44,79 27,50 9,17 9,17 90,63 86,00 100,00 0,00 92,34 MUY BUENO
. EJECUCION Y
MONTEROS MEJIA MARIA DIRECCION £
175 ALEXANDRA JEFE DE RENTAS FINANCIERA COORDINACION DE 94,15 46,88 28,75 9,17 9,17 93,96 86,00 100,00 0,00 93,34 MUY BUENO
PROCESOS
DIRECCION DE
DESARROLLO
176|MONTESDEOCA AYALA ROSA LUCIA  |SECRETARIA PRODUCTIVO Y ADMINISTRATIVO 97,19 50,00 30,00 10,00 8,33 98,33 86,00 96,88 0,00 95,25 EXCELENTE
EMPRENDIMIENTOS
JEFE DE AVALUOS Y DIRECICION DE EJECUCIONYI
177|MORA ERAS SILVIA XIMENA CATASTRO URBANO AVALUOS Y COORDINACION DE 87,51 50,00 27,50 9,17 7,50 94,17 86,00 96,88 0,00 90,61 MUY BUENO
CATASTROS PROCESOS
ASISTENTE DE " A
£ SECRETARIA GENERAL |EJECUCION DE
178|NAVARRO GOMEZ DORA MATILDE GESTION 100,00 48,44 30,00 10,00 10,00 98,44 86,00 100,00 0,00 96,73 EXCELENTE
Y DE CONCEJO PROCESOS DE APOYO
DOCUMENTAL
179|ONTUNA REINOSO MARIA MERCEDES SIS TENTEIDEBIENESR | DIRECCION EIECUCIONIDE 95,38 50,00 30,00 10,00 9,17 99,17 86,00 96,88 0,00 94,87 MUY BUENO
Y SERVICIOS ADMINISTRATIVA PROCESOS DE APOYO ’ ’ ’ ! ! ! ! ! ’ !
JEFE DE DESARROLLO [ DIRECCION DE EJECUCION Y
180|PARRAGA CORDOVA OSCAR ANDRES  [DE SOFTWARE Y TECNOLOGIAS DE LA |COORDINACION DE 93,59 46,88 30,00 10,00 10,00 96,88 86,00 96,88 0,00 93,55 MUY BUENO
SOPORTE TECNICO INFORMACION PROCESOS
JEFE DE PATRIMONIO £ n
INTERCULTURAL DIRECCION DE EJECUCION Y
181|PERUGACHI AYALA JORGE HUMBERTO DEPORTE Y ! TURISMO CULTURAY [COORDINACION DE 86,36 45,83 30,00 10,00 10,00 95,83 86,00 96,88 0,00 90,71 MUY BUENO
£ i NI E
RECREACION PATRIMONIO PROCESOS
DIRECCION DE
4 PLANIFICACION Y EJECUCION DE
182|PONCE ALVEAR BLADIMIR ALEXANDER [TOPOGRAFO 88,80 47,50 27,00 10,00 9,17 93,67 86,00 93,75 0,00 90,44 MUY BUENO

ORDENAMIENTO
TERRITORIAL

PROCESOS DE APOYO




Factores

Nivel de Eficiencia del Desempeifio Individual

Nivel de

Nivel de

. Puesto . Indicadores N = N ~._|Cumplimient| Evaluacién Evaluacion
Nro. Nombres y Apellidos o Unidad/Proceso Rol del Puesto o — Satisfaccién | Satisfaccion P .
Institucional de Gestion | calidad y c°"°f)'sm'e"‘ Competencias | Competencias | Niveles de | ge Usuarios | de Usuarios | © d& Normas| Cuantitativa | - Cualitativa
Operativa |Qportunidad Bl Técnicas Conductuales | Eficiencia Externos Internos Internas
GULEEDS E(IJRRF:I";CLISC’\III\EIIEENTO Y [EJECUCION DE
183|QUILO CAMPUES DARWIN VLADIMIR [PLANIFICACION 4 90,00 48,44 30,00 10,00 10,00 98,44 86,00 93,75 0,00 92,29 MUY BUENO
PLANIFICACION PROCESOS
INSTITUCIONAL 2
INSTITUCIONAL
ASISTENTE DE
QUISHPE IMBAQUINGO MARCIA DESARROLLO DE DIRECCION DE OBRAS |EJECUCION DE
184
ULANA SOFTWARE Y SOPORTE|PUBLICAS PROCESOS DE APOYO 100,00 50,00 30,00 9,17 10,00 99,17 86,00 96,88 0,00 96,48 EXCELENTE
TECNICO
185|QUISHPE TUQUERRES GLORIA SOFIA g?SS‘I:EO'\II\ITE > DIRECCION EJECUCION DE 94,15 45,83 27,50 9,17 8,33 90,83 86,00 100,00 0,00 92,40 MUY BUENO
FINANCIERA PROCESOS DE APOYO ’ ’ ’ ! ! ! ’ ’ ’ !
DOCUMENTAL
RODRIGUEZ CASTRO SHADIRA SECRETARIA GENERAL
186 ELIZABETH RECAUDADOR Y DE CONCEJO ADMINISTRATIVO 100,00 50,00 28,12 10,00 10,00 98,12 86,00 100,00 0,00 96,64 EXCELENTE
ROLDAN QUINCHIGUANGO WILMER [JEFE DE DESARROLLO 2L SEETIe a
187 EDUARDO TURISTICO TURISMO CULTURAY |COORDINACION DE 86,36 47,92 30,00 10,00 10,00 97,92 86,00 96,88 0,00 91,33 MUY BUENO
PATRIMONIO PROCESOS
188 SAAVEDRA MALDONADO EVELING ANALISTA DE DIRECCION EJECUCION DE 0.00 4375 2812 750 5.00 8438 0.00 0.00 0.00 8438 SATISFACTORIO
ALICIA CONTABILIDAD 1 FINANCIERA PROCESOS ! ’ ’ ! ! ! ! ! ! !
SECRETARIA GENERAL
189|SANCHEZ PALLAZCO GLORIA MARISOL | SECRETARIA Y DE CONCEJO ADMINISTRATIVO 100,00 50,00 28,12 10,00 10,00 98,12 86,00 100,00 0,00 96,64 EXCELENTE
190|SANTIAGO ANDRES AYALA SALAZAR ANALISTA DE UNIDAD DE EJECUCION DE 100,00 48,44 30,00 10,00 10,00 98,44 86,00 93,75 0,00 95,79 EXCELENTE
FISCALIZACION 1 FISCALIZACION PROCESOS ! ’ ’ ! ! ! ! ! ! !
DIRECCION DE
PARTICIPACION
191|SEGUNDO PEDRO PILCA LANCHIMBA [PROMOTOR 2 CIUDADANA Y ADMINISTRATIVO 88,24 46,25 26,25 10,00 9,17 91,67 86,00 90,62 0,00 89,18 SATISFACTORIO
COMUNITARIA
SECRETARIA GENERAL
192| TABANGO LECHON URSULA YANARA |SECRETARIA Y DE CONCEJO ADMINISTRATIVO 0,00 50,00 28,12 10,00 10,00 98,12 0,00 0,00 0,00 98,13 EXCELENTE
193| TAMBACO TABANGO OLGA JANETH ANALISTA DE DIRECCION EJECUCION DE 94,15 43,75 22,50 7,50 7,50 81,25 86,00 100,00 0,00 89,53 SATISFACTORIO
CONTABILIDAD 1 FINANCIERA PROCESOS ’ ’ ! ! ! ! ! ! ! !
ANALISTA DE DIRECCION DE a
TOAPANTA MORALES VERONICA ADMINISTRACION DE a EJECUCION DE
194 ADMINISTRACION DE 92,76 48,75 28,12 10,00 10,00 96,88 86,00 100,00 0,00 93,73 MUY BUENO
ELIZABETH TALENTO HUMANO Y TALENTO HUMANO PROCESOS
REMUNERACIONES 2
. EJECUCION Y
TUGULINAGO AIGAJE SAMUEL JEFE DE DIRECCION 4
195 D DE 4,1 7 28,7 17 1 1 2 BUE
BENJAMIN CONTABILIDAD FINANCIERA COORDINACION 94,15 43,75 8,75 9, 9,17 90,83 86,00 00,00 0,00 92,40 MUY BUENO
PROCESOS
TUTILLO COYAGUILLO ANGELICA DIRECCION EJECUCION DE
1!
96 EUGENIA ASISTENTE DE RENTAS FINANCIERA PROCESOS DE APOYO 94,15 43,75 26,25 8,33 9,17 87,50 86,00 100,00 0,00 91,40 MUY BUENO
ANALISTA DE a a
TUTILLO QUILUMBAQUIN WILLIAN DIRECCION DE OBRAS |EJECUCION DE
197 a 2 INFRAESTRUCTURA'Y 0,00 48,96 30,00 7,50 8,33 94,79 0,00 0,00 0,00 94,79 MUY BUENO
ALFREDO PUBLICAS PROCESOS
VIALIDAD 2
VALLADARES CADENA MARTHA g’;::IIRSRTgLTCE) DE DIRECCIONIDE EJECUCION DE
198 TECNOLOGIAS DE LA 93,59 48,44 30,00 10,00 10,00 98,44 86,00 96,88 0,00 94,02 MUY BUENO
SOLEDAD SOFTWARE Y SOPORTE INFORMACION PROCESOS

TECNICO 1




Factores
. Nivel de Eficiencia del Desempeifio Individual Nivel de Nivel de - -z -z
Nro. Nombres y Apellidos P_uesFo Unidad/Proceso Rol del Puesto Indlcado.rles Gohoclmlent Satisfaccion | Satisfaccion Cumplimient Evalu_acu_)n Evall_laCI_on
Institucional de Gestion Calidad y Competencias | Competencias | Niveles de | ja ysuarios | de Usuarios |°© de Normas | Cuantitativa [ Cualitativa
Operativa |Qportunidad Espegisficos Técnicas Conductuales | Eficiencia Externos Internos Internas
199|VIVAS SUQUILANDA STALIN JAVIER TOPOGRAFO DE DIRECCION DE OBRAS | EIECUCION DE 0,00 47,92 30,00 9,17 10,00 97,08 0,00 0,00 0,00 97,08 EXCELENTE
OBRAS PUBLICAS PUBLICAS PROCESOS DE APOYO |~/ ’ ’ ! ’ ’ ' ’ ’ !
ZAMBRANO PACHECO MAYRA PROCURADURIA
200 VERONICA SECRETARIA SINDICA ADMINISTRATIVO 87,75 37,50 26,25 10,00 10,00 83,75 86,00 96,88 0,00 87,57 SATISFACTORIO




