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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL
DEL MUNICEP!O DE CAYAMBE

ACTA DE INSTALACION DE LA DELIBERACION CIUDADANA
EN EL MARCO DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS 2024

En la Sala de Sesiones “Dolores Cacuango” del Gobierno Auténomo Descentralizado
Intercultural y Plurinacional del Municipio de Cayambe, siendo las 10h05 de la mafiana
del dia lunes dieciséis de junio del afio dos mil veinticinco, con la presencia de treinta y

n (31) personas, mismo que se encuentra el Pastor Agustin Romero en calidad de
Presidente de la Asamblea Cantonal y Local de Participacién Ciudadana y su comitiva,
asi como representantes de barrios, comunidades e instituciones del cantén, se declara
instalada la Deliberacion Ciudadana, en el marco del proceso de Rendicién de Cuentas
correspondiente al periodo enero — diciembre de 2024.

El presente acto cuenta con la participacion de la Ing. Ana Maria Lema, Vicealcaldesa
del Cantén Cayambe, y del Sr. Luis Imbaquingo, Concejal Alterno.

A continuacion, se da lectura del siguiente Orden del Dia:

1.- HHIMNO NACIONAL DEL ECUADOR

2.- PALABRAS DE BIENVENIDA POR PARTE DE LA Ing. ANA MARIA LEMA
VICEALCALDESA

3.- MARCO LEGAL, POR PARTE DEL MSC. SHAMIL QUELAL.
4.- INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO PARA EL ANO 2024

5.- INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DEL PERIODO ENERO A DICIEMBRE
2024 POR PARTE DEL SR. LUIS IMBAQUINGO CONCEJAL ALTERNO

6.- INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DEL PERIODO ENERO A DICIEMBRE
2024 POR PARTE DE LA ING. ANA MARIA LEMA VICEALCALDESA

7.- RESPUESTAS A LAS PREGUNTAS GENERADAS POR LA CIUDADANIA POR
PARTE DE LA ING. ANA MARIA LEMA VICEALCALDESA.

8.- DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DEL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS

9.- CIERRE DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS 2024, POR PARTE DEL SR.
LUIS IMBAQUINGO CONCEJAL SUPLENTE

10.- HIMNO A CAYAMBE
DESARROLLO
1.- HIMNO NACIONAL DEL ECUADOR

El maestro de ceremonia Msc. Shamil Quelal, da inicio a la rendicic')n de cuentas,
entonando el Himno Nacional del Ecuador.
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2.- PALABRAS DE BIENVENIDA POR PARTE DE LA Ing. ANA MARIA LEMA
VICEALCALDESA

La Sra. Vicealcaldesa da la bienvenida y agradece la participacion y el interés de asistir
a mi rendicion de cuentas de enero a diciembre del 2024.

3.- MARCO LEGAL, POR PARTE DEL MSC. SHAMIL QUELAL.
A continuacion, da lectura del marco legal

CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR (CRE)

Art. 100, numeral 4.- “Fortalecer la democracia con mecanismos permanentes de
transparencia, rendicién de cuentas y control social”.

Art. 204 .- “El pueblo es el mandante y primer fiscalizador del poder publico, en ejercicio
de su derecho a la participacion”.

Art. 206. numeral 1.- “Formular politicas publicas de transparencia, control, rendicién de
cuentas, promocion de la participacién ciudadana y prevencion y lucha contra la
corrupcioén”.

LEY ORGANICA DE PARTICIPACION CIUDADANA

Art. 88.- “Las ciudadanas y ciudadanos, en forma individual o colectiva, comunas,
comunidades, pueblos y nacionalidades indigenas, pueblo afro ecuatoriano y montubio,
y demas formas licitas de organizacion, podran solicitar una vez al afio la rendicion de
cuentas.

Art. 89, 90 .- “Se concibe como rendicién de cuentas como un proceso sistematico,
deliberado, interactivo y universal’.

Art. 91, 92 .- “Objetivos de la rendicién de cuentas Art. 91 Las autoridades elegidas por
votacion popular estan obligadas a rendir cuentas” (...)

Art. 95 - “La rendicién de cuentas se realizara una vez al afio y al final de la gestién”

(..)

LEY ORGANICA DEL CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL
SOCIAL (LOPC) - (LOCPCCS)

Art. 11.- “Se concibe como rendicion de cuentas como un proceso sistematico,
deliberado, interactivo y universal”.

Art. 10.- “Objetivos de la rendicion de cuentas Art. 91 Las autoridades elegidas por
votacion popular estan obligadas a rendir cuentas” (...)

CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL, AUTONOMIA Y
DESCENTRALIZACION (COOTAD)

Art. 29.- lieral a) .- “Funciones de los gobiernos auténomos descentralizados”.- “De
legislacion, normatividad y fiscalizacion”,

Art. 57.- literal m) .- “Al concejo municipal le corresponde”. — “Fiscalizar la gestion del
alcalde o alcaldesa del gobierno auténomo descentralizado municipal, de acuerdo al
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Art. 58.- literal d) .- “Atribuciones de los concejales o concejalas’.- “Fiscalizar las
acciones del ejecutivo cantonal de acuerdo con este Cadigo y la ley”.

RESOLUCION No. CPCCS-PLE-SG-007-E-2025-0070

Art. 2.- “Aprueba la propuesta del Nuevo Cronograma para la implementacion del
proceso de rendicion de cuentas del periodo fiscal 2024 para todos los sujetos obligados
a rendir cuentas”.

4.- INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO PARA EL ANO 2024

Toma la palabra el Msc. Shamil Quelal, manifiesta: En virtud de lo mencionado en
estricto apego y respecto a la normativa, vamos a proceder en este instante, al informe
de cumplimiento del Plan de trabajo para el afio 2024, por parte de la Ing. Ana Maria
Lema Vicealcaldesa del cantén Cayambe, por favor.

Toma la palabra la Ing. Ana Maria Lema Vicealcaldesa, manifiesta muy buenos dias con
todos, representantes, de barrios, representantes de comunidades, empresas adscritas,
también a quienes conforman la Asamblea de Participacion Ciudadana, compaiiera
Concejal muy buenos dias, como es de conocimiento nosotros, posterior a la rendicion
de cuentas del afio 2023, realizamos un Plan de Trabajo, que por favor me ayude con
las preguntas y yo doy respuestas a las mismas.

1.- Solicitamos que se implemente, la denuncia anénima, para corregir las
anomalias.

Con Memorando No. GADIPMC-DT-2024-1193-M, manifiesta con respecta a las
credenciales, los funcionarios municipales han iniciado su uso conforme a lo previsto,
ejerciendo sus funciones con la debida identificacién, lo que facilita su interaccion tanto
con la debida identificacién lo que facilita su interaccién tanto con la ciudadania como
en el ambito interno de la administracion Municipal.

2.- Existe calificacion de regular a los funcionarios Municipales, ¢va a dar
una segunda oportunidad, se les va a seguir un sumario administrativo?

Mediante Memorando No. GADIPMC-DT-2024-1193-M, manifiesta que se ha efectuado
el proceso de evaluacion del desempefio por el plazo de tres meses, proceso del cual
se adjunta el informe con las calificaciones de los funcionarios Municipales.

3.- ¢ Qué valor se ha recaudado o se ha recuperado de cartera vencida con
la realizacion de la ordenanza de la remision de multas e intereses?

Con Memorando No. GADIPMC-DF-2024-147-M, manifiesta: se informa que, tras
revisar el sistema de facturacion SIM, los valores recaudados desde el 22 de febrero al
17 de mayo del 2024, ascienden a $468.632,11.

4.- ;Que paso con la Ordenanza de profesionalizaciéon de la Policia
Municipal y la Ordenanza de la Junta de Proteccién de Derechos?

En relacidn con la ordenanza de profesionalizacion de los Policias Municipales,
considerado que no es viable, dado que esta medida depende de la voluntad y decision
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|ndIV|auaIdecada§éN1dory no puede ser impuesta de manera dbligéfdﬁé. -wadrbétfa’rifé,
el GADIPMC realiza acercamientos con instituciones de educacion superior, con el fin

de ofrecer a cada uno de los funcionarios inicie o continle con sus estudios,
brindandoles asi las oportunidades necesarias para su desarrollo personal.

5.- Desde la ciudadania nos hacen llegar el contenido de una matriz de
fiscalizacion, que se debera tomar en cuenta para la proxima rendicién de
cuentas

Como pueden revisar en las matrices de mi fiscalizacion consta lo solicitado por la
ciudadania, esto es: Proceso, Presupuesto, Contratista, RUP, Monto obra /servicio,
costo beneficio, Estudio de necesidad, resumen del proyecto, materiales usados en la
obra, beneficiarios, parentesco con funcionarios y trabajadores del GADIPMC, plazo de
ejecucion y cumplimiento, resultados.

6.- Se observa que, en la Asamblea consultiva, hubo cuatro quejas de
compaiieros que han sido maltratados.

Con Memorando Nro. GADIPMC-DPI-2024-0888-M manifiesta: Que la Jefatura de
Procesos, en funcion de las atribuciones de la Direccién de Fortalecimiento y
Planificacion, se encuentra en la fase de planificacion de los procesos de mejora e
innovacion institucional.

7.- Solicitamos desde la ciudadania, que la ordenanza remediacion
Ambiental pedimos participar en la elaboracion, deliberacion y aprobacion
de la misma, estaremos usando la silla vacia.

Con Memorando Nro. GADIPMC-SG-2025-0144-M manifiesta: se proceda
con la revisién del mismo y emita el respectivo informe técnico. Dicho informe servira
como sustento para que la Procuraduria Sindica pueda emitir su pronunciamiento
juridico.
8.- ¢ Que acciones se esta tomando con relacién a la construccién informal
del cantén?

Sesién Ordinaria del Concejo Municipal del 10 de enero del 2025 y en Sesion
Extraordinaria del Concejo Municipal del 9 de abril del 2025, el Concejo Municipal
Aprueba en primera y segunda instancia el PROYECTO DE ORDENANZA DE
REGULARIZACION, REGISTRO Y ACTUALIZACION CATASTRAL DE LAS
CONSTRUCCIONES INFORMALES DEL CANTON CAYAMBE

9.- Se observa, los anexos, de las pruebas de resistencia y de compresion
de adoquines, es menester conocer si los otros materiales usados, si
cumplieron o no cumplieron con las normativas técnicas

Memorando Nro. GADIPMC-FIS-2025-0223- Adjunto los ensayos de acuerdo a la
inquietud de la ciudadania

10.- De acuerdo al presupuesto del afio 2023 que fue de 30 millones 900 mil
aproximadamente, que porcentaje se efectudé en obra y que porcentaje se
ha destinado al sector urbano de Cayambe.

La Direccion Financiera con Informe No. 001-DF-GADIPMC-2024, Ejecucion vy
4
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Liquidgaféibih pres[jgﬁié—étaria del ejercicio fiscal 2023, Obréé_éj_éaﬂtédwaﬁsﬁéon un valor de
10,445,079.080, con un porcentaje del 34%.

11.- ¢Por qué se prorroga los presupuestos participativos del afio 2022 -
20237

Debo informar las razones por las cuales se prorroga los presupuestos.

1.- La documentacién habilitante esta incompleta, por parte de los beneficiarios
2. Al momento de priorizar no se cuenta con los estudios.

12.- Se socialice la ordenanza sustitutiva que regula la tenencia, proteccion
y control de la fauna urbana en el cantén Cayambe, por cuanto, ni se
cumple, ni se hace cumplir, ese es el problema todo esta escrito.

Con Memorando Nro. GADIPMC-VAL-2025-0085-M, solicito se remita el cronograma
mencionado, asi como el detalle de los lugares en los que se ha llevado a cabo dicha
socializacion. Sin respuesta.

Toma la palabra el Msc, Shamil Quelal, manifiesta hasta ahi Srta. Vicealcaldesa las
preguntas que son parte del cumplimiento del informe de rendicion de cuentas 2024.

5.- INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DEL PERIODO ENERO A DICIEMBRE
2024 POR PARTE DEL SR. LUIS IMBAQUINGO CONCEJAL ALTERNO

Toma la palabra el Sr. Luis Imbaqguingo Manifiesta: muy buenos dias con todos ustedes
con cada uno de la ciudadania, estimada compariera concejala y publico en general,
para mi siempre ha sido en calidad de concejal alterno de este cantdn trabajar y
fortalecer con criterios e ideas y hoy tengo el honor de presentar el informe
correspondiente del 2 al 15 de septiembre de 2024, en cumplimiento de la normativa
vigente y en ejercicio de mi responsabilidad como autoridad de eleccion popular, Este
informe no solo busca informar, sino también fomentar la corresponsabilidad ciudadana,
facilitando espacios para la evaluacion, retroalimentacién y mejora continua de la
gestion. La participacion activa de la comunidad es fundamental para garantizar politicas

Se ha cumplido con las atribuciones y responsabilidades tanto de los concejales titulares
como de sus alternos. Se asistido a dos Sesiones de Concejo

v" De acuerdo a la Convocatoria a la Sesion Ordinaria del Concejo Municipal de
Cayambe. N°.37- donde se entrega de reconocimientos a Deportistas
Cayambefios Destacados a nivel mundial: Elkin Betancourt — Tres medallas de
oro, Campedn Panamericano categoria Sub 15ySub 17 en Harterofilia, 3
Medallas de bronce en Juegos Bolivarianos y se ubica en el puesto 5 a nivel
mundial. Nathaly Quishpe — Medalla de oro en sentadilla, medalla de plata y de
bronce en peso muerto (Categoria hasta 52kg sub junior y junior) Campeonato
Mundial de Powerliftin. Abel Chimarro — Medalla de plata en PRESS de banca,
medalla de bronce en sentadilla. (Categoria hasta 59 kg sub junior y junior) de
Campeonato Mundial Powerliftin.

v" Convocatoria a la Sesion Ordinaria del Concejo Municipal de Cayambe. N°.38-
5. Entrega de un reconocimiento por parte de la Asociacion de Comerciantes
Mercado Dominical.
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También soy miembro del directorio de la Empresa Ptiblica Municipal de Agua Potable
Alcantarillado y Aseo Cayambe, mismo que se abordado el siguiente orden del dia

1. Seguimiento del POA institucional primer semestre 2024
2. Conocimiento y aprobacién de la primera reforma por suplemento de credito
3. Conocimiento y aprobacion del traspaso de crédito

Con respecto a las delegaciones asisti al Municipio de Patate, a la entrega de certificados
a todos quienes han culminado exitosamente el curso.

También a las reuniones de trabajo en el Consejo de Seguridad Ciudadana, para conocer
los resultados de las Mesas de Trabajo y dar continuidad.

Al Consejo De Seguridad Ciudadana, para conocer los resultados de las Mesas de
Trabajo y dar continuidad

PROCESO DE FISCALIZACION A LA GESTION DEL ALCALDE DEL GADIPMC

v Eh solicitado un informe del uso de la maquinaria del Municipio de Cayambe,
desde el dia 02 al 13 de septiembre del 2024.

v" SOLICITO la siguiente informacion:
1.- Cedulas de ingresos y gastos a nivel del detalle, hasta el 31 de diciembre del 2023
2.- Estados de situacion financiera a nivel de detalle, hasta el 31 de diciembre.

3.- Informe de coactivas ejecutadas desde el 16 de mayo al 31 de diciembre del 2023,
SOLICITOcuantas notificaciones, y los valores recaudados dentro del proceso.

4.- Plan de jubilacion del personal para el afio 2024.
5.- Plan Anual de Compas Publicas (PAC) 2024 aprobado y publicado en el SERCOP.

6.- Constatacion fisica de bienes de acuerdo a la Resolucién 067 emitida por la
Contraloria General del Estado (...)

v Solicito el contrato del Servicio de organizacion y logistica para el desarrollo del
proyecto “Cayambe Activo y Saludable”, asi como el cronograma que
especifique los dias, los horarios y la persona responsable de cada parroquia
beneficiada.”

v" Proyecto del Tumbe. - El Municipio de Cayambe y la Empresa Publica Municipal
de Agua Potable, Alcantarillado y Aseo de Cayambe han iniciado una obra
fundamental y anhelada durante afios por los habitantes del canton. La
construccion del tunel trasvase “El Tumbe”, con una longitud de 210 metros y
sera construido en hormigén armado, contara con una seccion tipo baul de 2.00
metros de base y 3.00 metros de altura, ademas de una pendiente de circulacién
del 0.50%, lo que permitira una descarga libre hacia el rio Blanco.

El objetivo principal de este importante proyecto tiene como principal objetivo mitigar la
amenaza de ingreso de aguas lluvias provenientes de la quebrada “El Tumbe” hacia la
red de alcantarillado combinado, evitando posibles inundaciones y dafios en las
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infraestructuras urbanas con una inversion total para la ejecucion de esta obra es de
$429,992.54.

La implementacion de este proyecto, no solo beneficiard a la ciudadania actual, sino
que también garantizara un futuro libre de inundaciones y problemas estructurales en
las calles y edificaciones situadas sobre el colector, como les decia asisti a esta obra
con el fin que se trate de culminar.

CAPACITACIONES

Fui invitado a la capacitacion Cuarta Jornada de Capacitacion Gratuita “Auto Cad” Arc
Gis y Marketing , Reunién del concejo de Seguridad ciudadana, Reunié del CGI de Juan
Montalvo, Una invitacion de la entrega de maquinaria para Otén, Policita municipal asisti
dando sugerencias; por el dia del maestro me invitaron a la programacion y entrega de
reconocimientos; tuve un invitacién con los comparieros del direccidon ambiente, A
ustedes gracias por darme la oportunidad de servir siempre pensando en el bienestar
de nuestro cantdn, nuestros criterio e ideas tratando de que las cosas vayan de mejor
forma.

Toma la palabra el MSC. Shamil Quelal, manifiesta: Gracias Sr. Conejal procedemos
con el numeral 6, esta parte importantisima medular vamos a escuchar el informe.

6.- INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DEL PERIODO ENERO A DICIEMBRE
2024 POR PARTE DE LA ING. ANA MARIA LEMA VICEALCALDESA

Toma la palabra la Ing. Ana Maria lema Vicealcaldesa, muchisimas gracias nuevamente
darles la bienvenida a quienes se estan sumando a este espacio, para mi es satisfactorio
que existan estos espacios para demostrar a la ciudadania el trabajo que se bien
realizando es una responsabilidad como ciudades como funcionarios publicos con
quienes nos dieron la confianza del voto sea retribuida justamente con su trabajo.

Dentro del Plan de trabajo presentado al CNE, tenemos 4 ejes.
1. Eje Productivo Economico
2. Eje Sociocultural
3. Eje Politico Institucional
4. Eje de Desarrollo Biofisico Medio Ambiente
Dentro del proceso legislativo tenemos un resume del proceso parlamentario tenemos
v" Sesiones Ordinarias 53
v' Sesiones Extraordinarias 21
v Sesiones Conmemorativas 1

RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO LEGISLATIVO

v" Reformas Presupuestarias 2

v Traspasos de Crédito 2
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Resoluciones Legislativas 6
Reglamentos 2

Actas Aprobadas 75
Acuerdos 21

Convenios Autorizados 15

Comodatos 3

A N N Y N NN

Reconocimientos 13

Soy parte de las comisiones que forman parte los Concejales, soy parte de la
COMISION DE CULTURA, EDUCACION, DEPORTE Y RECREACION, dela cual soy
PRESIDENTA con el concejal Matias Imbago y el concejal Williams Maldonado, teneos
presentado un con Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional, Celebrado
entre la Coordinacion Zonal de Educacion Zona 2 y el Gobierno Auténomo
Descentralizado Intercultural y Plurinacional del Municipio de Cayambe, adicional a eso
tenemos también una propuesta de Ordenanza que determina la delimitacion,
zonificacion y usos de los sitios arqueologicos denominados Pucara Quitoloma y
Sombrero (Janchi) Pucara, ubicados en la parroquia de Cangahua, cantén Cayambe,
provincia de Pichincha, del QHAPAQ NAN y sitios arqueolégicos conexos.

Dentro de la Comision Permanente de Eventos Interculturales, Civicos vy
Conmemorativos, igual manera soy presidenta en conjunto con el concejal Williams
Maldonado y concejal Sr. Luis Cholango, tenemos un informe presentado que es la
reforma al Reglamento para la Eleccién y Coronacién de la Reina del Cantén Cayambe.

Dentro de la Comision de Mesa, estamos el sefior Alcalde en calidad de presidente, y el
concejal Matias Imbago, tenemos un informe que es las postulaciones para el
reconocimientos que se realizan en |la sesion solemne.

Dentro de la Comisién de Desarrollo Social, presidida por el magister Williams
Maldonado y la concejal Graciela Alba, de igual manera tenemos un informe presentado
que es la rrevision del POA del afio 2025 del Consejo de Proteccion Integral de Derechos
Cayambe.

Dentro de la Comisién Igualdad y Genero de la cual es presidenta la concejal Graciela
Alba y también formamos parte con la concejal Silvia Ramirez, tenemos un
informePropuesta de Ordenanza Sustitutiva a la Codificacién de la Ordenanza del
Sistema de Proteccion Integral de Derechos, presentada por el CPID. Propuesta de
Resolucién Legislativa que beneficia a las victimas de violencia en el canton.

Dentro de la COMISION DE SEGURIDAD, esta comisién presidente la concejal Silvia
Ramirez, es parte también el concejal Williams Maldonado se ha presentado un informe
sobre la aampliacién del plazo de los Informes de Compatibilidad de Uso de Suelo
(ICUS) de las actividades contempladas en la categoria con los cédigos CP9'Y CC1.

Adicional hemos tenido invitacion a reuniones de comisiones a las cuales no formamos
parte, pero si hemos participado.
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La Comision de Ambiente qae hemos analizado el proyecto de ordenanza qug;éz:;ula,
controla, gestiona el fomento, innovacion y calidad turistica en el marco de las facultades
y atribuciones para el desarrollo de las actividades turisticas del cantén Cayambe

Comision de Servicios Publicos para Proyecto de Reforma del Reglamento de
Adjudicacion de Locales Comerciales, Bodegas y Bafios del Mercado Diario del Canton
Cayambe.

En la Comisiéon de Transito y Transporte Terrestre, el Proyecto de reforma a la
“Ordenanza de planificacién, regulacién y control del transito, transporte terrestre y
seguridad vial en el cantén Cayambe.

En la Comisién Técnica para el Proyecto Ordenanza que Regula la Remision del 100%
de Intereses, costas Judiciales, Multas y Recargos Derivados de tributos municipales.

En la Comision de Planificacién y Presupuesto del Convenio tripartito que se firmé ya
este afio con el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del cantén Otavalo,
Gobierno Auténomo Descentralizado Intercultural y Plurinacional del Municipio de
Cayambe y el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del cantén Pedro
Moncayo; para la contratacion de una consultoria para los estudios del sistema de
alcantarillado sanitario del proyecto tripartito cajas que contempla las comunidades de
San Francisco de Cajas, Eugenio Espejo de Cajas y Cajas Juridica pertenecientes a los
tres cantones Otavalo, Cayambe y Pedro Moncayo.

PARTICIPACION EN REUNIONES DE TRABAJO EN LAS COMISIONES

Dentro de las Propuestas de Ordenanzas presentadas al Ejecutivo de mi autoria
tenemos 4 ordenanzas presentadas.

« Con fecha 22 de abril de 2024. GADIPMC-VAL-2024-0098-M se presentd
Proyecto de Ordenanza Sustitutiva de cobro y recuperacion de cartera vencida
mediante accion de. Coactiva de titulo de crédito tributario y no tributario que se
adeudan al Gobierno Auténomo Descentralizado Intercultural y Plurinacional del
Municipio de Cayambe y la baja de titulos de crédito y especies valorada
incobrables, es una ordenanza vigente sin embargo esta desactualizada vy
hemos propuesto una ordenanza sustitutiva para la actualizacion de la normativa
y actualizacion del proceso de coactivas, esta ordenanza existe, pero esta
desactualizada.

« El 20 de marzo del 2024 GADIPMC-VAL-2024-074-M, Proyecto de Ordenanza
que determina la eliminacién, zonificacion y usos de los sitios arqueoldgicos
denominados pucara Quito loma y Sobrero (Jachi) Pucara, ubicados en la
Parroquia de Cangahua, cantéon Cayambe, Provincia de Pichincha, del Qhapaq
Nan y sitios arqueologicos conexos, es una ordenanza que sale desde mi
espacio, actualmente estamos esperando la aprobacion del PUGS, ya tiene una
socializacion en Chumillos y Cangahua.

« 13 de diciembre de 2024, tenemos presentado el proyecto de reforma a la
ordenanza de remision del 100% de intereses, multas, recargos, costas y todos
los accesorios derivados de los tributos cuya administracién y recaudacion le
corresponda al Gobierno Auténomo Descentralizado Intercultural y Plurinacional
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'”dé'l'_'i\_ﬁffhilc_i-ﬁrilo”déﬁ;éayambe (GADIPMC), empresasmbablicas 3; -éh"tidradé‘s
adscritas. Aprobado en pleno del Concejo Municipal, esto es en base a la Ley de
Alivio financiero que sali6 desde el Gobierno Central, sustentado en esto

presente el proyecto de ordenanza, que se tomo en cuenta esta ordenanza que
actualmente se aprobd.

« El 28 de agosto del 2024, con memorando 0232-M, Proyecto de Ordenanza
Municipal para la regulacion sobre el control de la circulacion de motocicletas.
en el cantén Cayambe, esta fue emitida en base al proceso que debemos cumplir
al ejecutivo, el ejecutivo remitié a la Empresa de Movilidad tengo conocimiento
que no se trata alin esta ordenanza en el directorio, sin embargo, se realizo ya
los insistos correspondientes.

Dentro de las delegaciones que ha realizado el ejecutivo tenemos
DELEGACIONES
» 16 presidir la Sesiones Ordinarias del Concejo Municipal
« 3 presidir Sesiones Extraordinarias de Concejo
« 7 presidir sesiones ordinarias y Extraordinarias de EMAPAAC-EP
» 3 presidir Sesiones Ordinarias y Extraordinarias de EPMMC
» 1 presidir Sesiones Ordinarias de UEPDE
« 7 asistencia a Eventos
» 13 reuniones de trabajo
« 1 reuniones de trabajo 131, TOTAL 51 Delegaciones

Dentro de la normativa vigente en la Ordenanza de EMAPAAC, la Vicealcaldia forma
parte del directorio de la empresa de Agua Potable se ha asistido a 6 sesiones
Ordinarias y 3 sesiones Extraordinarias, dentro de la ejecucién tenemos, el presupuesto
de ingreso total ingresos tenemos 3.371.000.00 y un porcentaje del 100%, y ejecucion
presupuestaria de ingresos versus egresos tenemos un porcentaje del 76,19%.

PROCESO FISCALIZACION. - que se basan precisamente en los documentos en la
pagina del SERCOP hay normativa, reglamento vigente donde obliga a todas las
instituciones a publicar y contratar mediante este espacio.

CONTRATO: ARREGLO Y MANTENIMIENTO DE LA FACHADA E INSTALACIONES
DEL EDIFICIO PRINCIPAL ESPINOZA JARRIN tiene un monto de USD 21.970,85, 30
dias contados , desde la natificacion del anticipo, PRESUPUESTO GENERAL, dentro
de las matrices que nos mencionan la Asamblea de Participacion ciudadana nos
mencionan sobre el parentesco del contratista con funcionarios publicos, tenemos con
memorando de la UEPDE la directora manifiesta que la funcionaria NO participa en los
procesos de contratacion del GADIPMC, y su posicion jerarquica no implica autoridad,
direccién ni supervision sobre dichos procesos. Por lo tanto, salvo la excepcion
mencionada, se certifica que no existe parentesco por consanguinidad ni por afinidad
entre los contratistas. Realizamos la fiscalizacion de este proceso tanto del material que
se compro el arreglo del mantenimiento de la fachada, no tuvimos novedad sin embargo
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el proyecto contemplaba cerca de 900 de pintada y 375 de elementos decorativos,
ademas, la reparacién y pintura de las puertas de madera, esta obra salid del
presupuesto general, tiene un plazo de 60 dias, contados desde la fecha de notificacién
que el anticipo se encuentra disponible.

CONSTRUCCCION DEL ADOQUINADO PARA LA CALLE LOS FUNDADORES DEL
BARRIO LOS GIRASOLES, tuvo un presupuesta de USD 58.095,91, beneficiarios 49
308 habitantes , 60 dias contados desde la fecha de notificacion que el anticipo se
encuentra disponible, , PRESUPUESTO GENERAL , dentro de esta obra fiscalizacion
en conjunto con el personal de fiscalizacion y obras publicas, encontramos fisuras en el
Concreto del Pozo de Alcantarillado: tenemos la necesidad de Sefialética Vertical en la
Calle, adoquines }levantados en la calzada, porque habian contemplado un rompe
velocidades, se notific6 mediante el ejecutivo y se solicitdé notificar al contratista
responsable del proceso para que proceda con la reparacion de las fisuras alrededor
del pozo de alcantarillado; oficiar a la Empresa Publica de Movilidad Cayambe para la
instalacion de sefialetica vertical en la calle Los Fundadores. y coordinar con una
cuadrilla de obras publicas o a su vez con la entidad que instalo el rompe velocidades
para reparar los adoquines y prevenir dafios adicionales

ADQUISICION DE MATERIALES PARA EL MEJORAMIENTO Y ADECUACION DE
LAS CANCHAS DEPORTIVAS EN LA COMUNIDAD DE ANCHOLAG

Esta obra tuvo un valor de USD 16.199,00, 30 dias contados desde la fecha de
notificacion del anticipo, 912 habitantes, PRESUPUESTO GENERAL, Con memorando
GADIPMC-VAL-2024-0303-M se notifica sobre el restante de material pétreo que no fue
utilizado, el municipio en la socializacion que el material sobrante es propiedad del
municipio posterior a la obra, razén por la cual se solicitd, se notifiqgue a la direccién
pertinente sobre el retiro del material pétreo sobrante, de igual forma se solicito el
parentesco del contratista con funcionarios publicas, mencionan que no hay parentesco
con funcionarios del municipio, ni de las empresas adscritas,

CONSTRUCCION DEL COMPLEMENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS
INSTALACIONES DEL CENTRO DE GESTIOS INTERCULTURAL DE LA
FEDERACION DE BARRIOS URBANOS DE CAYAMBE

Este tubo un valor de USD 29.626, 10, y 28.256 beneficiarios directos, PRESUPUESTO
GENERAL, tenemos el plazo en el cual el contratista debi6 terminar en 60 dias contados
desde la fecha de notificacién que el anticipo, y she realizo la visita a la obra con
personal de obras publicas y fiscalizacion, se verifica el avance de la obra al 70% vy el
cumplimiento de calidad de materiales y fechas, la obra culminada e inaugurada

CONTRUCCION DE ADOQUINAD O EN EL BARRIO PORTALES DE SAN PEDRO
DE LA CIUDAD DE CAYAMBE

USD 106.016,76 PRESUPUESTO PARTICIPATIVO Area total del adoquinado
4152,00m2 Area total del adoquinado 4152,00m2 528 beneficiarios directos, el
contratista tenia 60 dias para terminar |la obra, esta es una obra que atn no se inaugura,
es una obra que aun no se inaugura porque tenemos problemas, se habia pronunciado
las observaciones correspondientes, -Adoquines dafiados, se habia solicitado un nuevo
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estudio de resistencia, deficiencias en el emporamiento entre adoquines, grietas en el
hormigén de las rejillas, fisuras en las bermas, fisuras en las tapas de Pozo.

Se habia recomendado al administrador del contrato que notifique al contratista y
que se proceda con las reparaciones correspondientes, seguimos insistiendo en la
sancién del contratista, la obra tiene cierto tiempo de garantia, sin embargo, no
puedo recibir la obra, solicitamos que se realice la parte legal, al contratista porque
no se puede recibir la obra.

CONTRUCCION DE LA CELDA NUMERO 6 DEL RELLENO SANITARIO DEL
CANTON CAYAMBE

Valorada en USD 299.980,01 PRESUPUESTO GENERAL, plazo de entrega de obra
120 dias contados desde la fecha de notificacion que el anticipo, dentro del espacio de
fiscalizacion acompafia personal de ambiente y fiscalizacion y se constata que no se
esta clasificando la basura orgéanica de la inorganica, que las volquetas que llegan con
los residuos de las parrogquias no estan llegando tapadas, por lo que el viento los
dispersa la basura de la volqueta, la falta de seguridad en este espacio se constata la
destruccion de los pasticos del espacio donde se da tratamiento a los desechos
organicos, la maquina trituradora esta paralizada, se ha realizado unas nuevas visitas y
se ha verificado que ya se encuentra funcionado pero no al 100% , estan haciendo
pruebas, se ha notificado al ejecutivo se verifique el tratamiento se esté realizando en la
clasificacion de la basura organica ni inorganica, los beneficiarios de esta obra son
113269 habitantes , porque en realidad es para toda la ciudadania de Cayambe, en
todos los anexos que se presenta, de igual forma hay descargo de los parentesco con
funcionarios publicos y los contratistas estan en todas las fiscalizaciones que se adjunto.

ADQUISICION DE MATERIALES PARA LA CONTRUCCION DE UN BLOQUE DE
AULAS EN LA ESCUELA DE EDUCACION BASICA REMIGIO CRESPO TORAL DE
LA CIUDAD DE CAYAMBE

Con un valor de USD 24,977 Presupuesto General , el contratista tuvo 30 dias contados
desde la fecha de notificacion que el anticipo se encuentra disponible, dentro de esta
fiscalizacion estuvimos acompariados del personal técnico de fiscalizacion y obras
publicas, la directora de la unidad Educativa quien estaba manejando el tema de la
cantidad de entrega de material en conjunto con fiscalizacion y se solicita el cambio de
un material pétreo, que no estaba cumpliendo con los parametros establecido en el
proyecto, de igual manera se solicité por escrito y se converse con el fiscalizador de esta
obra, dentro de esto hicimos el seguimiento al contratista para el retiro del material y
remplazo con un material que estaba dentro de los parametros , de igual manea esta es
una obra que ya se culmind, no hubo sanciones para el contratista, porque estaba dentro
del plazo establecido en el contrato, es una obra que de alguna manera la escuela
financio la mano de obra y el municipio entrego los materiales, el contratista tuvo 320
dias para la entrega de materiales, los beneficiarios son todos los eestudiantes
pertenecientes a la Escuela "REMIGIO CRESPO TOTAL.

12
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CONSTRUCCION DE LA SEGUNDA ETAPA DEL PARQUE LA REMONTA EN LA
CIUDAD DE CAYAMBE

Con un valor de USD 925,046,01, Presupuesto General, se tiene 90 dias para su
ejecucion, y Poblacion estimada de 85.795 habitantes , se habia solicitado los informes
de las planilla 1,2 y 3 de avance de obra, porque esta es una obra que en base va
avanzado se va cancelando que se estipula de una suspensién de plazo de 334 dias
se solicitd el informe técnico, y legal que sustente la suspension de 334 dias, y las
prorrogas otorgadas, multas generadas, que debian darse en su momento y también
todo el proceso administrativo sustentado, no hemos tenido contestacion, sin embargo
estamos armando un expediente de este contrato para que de alguna forma este
contrato sea ya analizado por Contraloria.

CONTRUCCION DE ADOQUINADOS DE LA CALLE PICHINCHA DEL BARRIO SAN
CARLOS DEL CANTON CAYAMBE

Tienen un presupuesto de USD 208, 326-43 PRESUPUESTO GENERAL, tenia el plazo
de 120 dias contados desde la fecha de notificacion que el anticipo se encuentra
disponible, los 650 beneficiarios, dentro de esta obra nos acompario el equipd de
fiscalizacion y el contratista, el contratista verificando los tiempos y plazos es una obra
que no tuvo mayor problema es un contratista que estaba todo el tiempo ahi, hicimos
dos visitas y el contratista estaba, ahi, no tuvimos problema que nos explique de la obras
cuanto esta avanzando, también con alcantarillado, se recomendo lo de la calle
Pichincha, existe mucha basura, se solicitdé al ejecutivo se colocar informacién en la
zona con la normativa ambiental que prohibe el desalojo de basura en espacios
publicos, implementar camparias de concientizacion dirigidas a la ciudadania , adicional
a eso también nos encontramos la Gltima vez que fuimos hacer la visita en el lugar, hay
una empresa que pinta flores en la acera de la calle recién culminado, que esta darfiando
parte de la calle, se solicité que mediante el personal técnico de ambiental y comisario
se notifique y se sancione; obra ya inaugurada

ADQUISICION DE MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION DE
ALCANTARILLADO SANITARIO EN SECTOR MARIA MAGDALENA EN LA
COMUNIDAD LA CHIMBA

Con un presupuesto de USD 36,199.00, pertenece al PRESUPUESTO GENERAL, el
plazo para la entrega de materiales es de 30 (treinta) dias contados desde la fecha de
notificacion que el anticipo se encuentra disponible, los beneficiarios son de 630, desde
la comunidad expresaron la necesidad urgente de contar con maquinaria,
especificamente una excavadora y el acompafiamiento de un maestro Mayor, para el
avance

ADQUISICION DE MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION DE GRADERIOS Y
VISERAS EN LA CANCHA DE LA COMUNIDAD SAN ESTEBAN DE LA PARROQUIA
SAN JOSE DE AYORA

Tenemos un presupuesto de USD 14,599.00, PRESUPUESTO GENERAL con un plazo
de 30 (treinta) dias contados desde la fecha de notificacién que el anticipo se encuentra
disponible, tenemos 140 Beneficiarios, el contratista ha entregado el 100% de los
materiales y fue construida mediante cogestion con la comunidad.

13



unidosrenacemos / ayllukunawanwinarinchik

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL
CAYAMBE DEL MUNICIPIO DE CAYAMBE

ADQUISICION DE MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION DE ADOQUINADO DE
CALLE LUIS H JARRIN, DEL CENTRO POBLADO DE LA PARROQUIA JUAN
MONTALVO

Con un presupuesto de USD 70,063.00, del PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 2023 el
plazo de igual manera 30 dias contados desde la fecha de notificacion que el anticipo,
los beneficiarios 203 habitantes, hicimos la visita técnica con personal de fiscalizacién y
de obras publicas, dentro de la fiscalizacién encontramos area de concreto en los pozos
presenta despostilla miento, que el fiscalizador notific al contratista., se detectaron
adoquines partidos y los pozos se encuentra sobre el nivel del adoquinado o sea no
mantenian un nivel normal, se notificé al ejecutivo con recomendaciones que se realice
los correctivos.

ADQUISICION DE MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION DE ADOQUINADO Y
BORDILLOS PARA LA ViA DE ACCESO A MONJAS, DE LA PARROQUIA DE JUAN
MONTALVO

Con un presupuesto de USD 83,000, con PRESUPUESTO GENERAL, el plazo para la
entrega de material fue de 30 (treinta) dias contados desde la fecha de notificacion que
el anticipo se encuentra disponible, beneficiarios 236 habitantes, como habia
mencionado nosotros tenemos competencias limitadas, este caso es una via rural, por
lo tanto, se habia solicitado el convenio de concurrencia con la Prefectura de Pichincha,
porque es una competencia directa de esta entidad, acta de. socializacion realizada con
los beneficiarios de la obra y el informe de suspension de la entrega de materiales, y se
recomienda a la direccién pertinente tome las medidas necesarias para cumplir con el
objeto de Construccién de Bordillos y el adoquinado de este espacio.

ADQUISICION DE MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION DE TANQUES DE
ALMACENAMIENTO DE AGUA POTABLE EN EL SECTOR URBANO DE LA
PARROQUIA DE JUAN MONTALVO

Con un presupuesto de USD 76,882.00 con un PRESUPUESTO GENERAL, el plazo
que tuvieron para la entrega del material es de 30 dias desde la notificacion que el
anticipo se encuentra disponible -Fecha de entrega con retraso de entrega de obra de
igual manera visitamos la obra con personal de fiscalizacion y obras publicas y de la
junta de agua de Juan Montalvo, tuvo un retraso de la obra mas por la parte técnica,
mas que por la entrega de materiales,

14



narinchi

unidosrenacemos / ayllukunawanw

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL
DEL MUNICIPIO DE CAYAMBE

"REPOTENCIACION DE UN VEHICULO RECOLECTOR (EMAPAAC EP)
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Fue un proceso de EMAPAAC, fue un proyecto que se liquidé el afio 2024, los Gltimos
dias del mes de diciembre, posterior a eso nosotros estuvimos revisando los
documentos de la SERCOP porque la empresa EMAPAAC también tiene toda la
responsabilidad de subir a la SERCOP , fue uno de los procesos mas largos en el tema
de fiscalizacion, pueden ver las imagenes en donde se refleja que con fecha de los
primeros dias de enero o febrero visitamos en la mecanica el recolector que todavia ain
se encontraba desarmado y aun asi esa obra ya fue liquidado, antes de que el vehiculo
ya sea entregado a la EMAPAAC, con esto recopilamos toda la informacién, revisamos
como se llevo el proceso desde la fase, precontractual, contractual y de liquidacién, igual
solicitamos informes de EMAPAAC con firmas de responsabilidad, se encontrd errores
de forma y fondo en todo el procesos, se solicité el tema de ingreso al campamento el
recolectores nunca ingreso al campamento Municipal, solicitamos al directorio que se
realice sesiones del directorio en la EMAPAAC, en la cual solicitamos se sancione a los
responsables que llevaron a cabo este proceso, es un proceso que si estaba afectando
a la ciudadania, es un recolector que debe estar trabajando 24 /7, porque para eso esta,
y con la forma que este procesos se llevo, solicite la sancién de los funcionarios, se
realiz6 alrededor de 3 sesiones extraordinarias, yo presente mi informe de fiscalizacién
con toda la documentacion correspondiente con todo el sustento legal que corresponde
solicitando la separacion de 3 funcionarios de esta empresa, para lo cual no se tuvo el
apoyo necesario para la separaciéon de estas tres personas, nosotros no podemos
simplemente dejar asi, este proceso se envié a la Contraloria General del Estado, con
todos los documentos de respaldo y observaciones de fiscalizacién y adicional también
se solicitd la sancion por lo menos, e hicieron las sanciones, sin embargo respondi que
no estaba de acuerdo con esas sanciones porque no representaban en base al dafio
que habian hecho. Este expediente esta en la Contraloria y en realidad se hizo todo el
procedimiento para que sea analizado ya por el ente sancionador.

Dentro de los oficios de fiscalizacién habian hecho algunos requerimientos, dentro de
los procesos existe un contrato del Servicio de organizacion y logistica para el desarrollo
del proyecto “Cayambe Activo y Saludable”, esto consiste en el tema de bailo terapia,
clases para nifios en base a competencia que nosotros tenemos como municipio dar
todos estos espacios a las parroquias , se habia solicitado el cronograma de estas
actividades, nuestro trabajo era verificar que se estaba realizando estas clases, se envié
dos insisto ose tuvo respuesta, proyecto que habia quejas de parte de la ciudadania.

La obra de adoquinado en las calles Laguna y Pajonal del barrio Donoso Cabezas,
presenta deficiencias significativas que requieren la intervencion, Adoquines en mal
estado: Area de las Rejillas Dafiadas. Necesidad de nuevos ensayos inmediata del
contratista para su correccion, habiamos solicitado dos veces el tema de ensayos
porque ya habian cambiado los adoquines y seguia con el mismo problema y se tomen
las medidas legales correspondiente al contratista. Tampoco hemos tenido respuesta a
esta solicitud.

También se solicité las mejoras de las condiciones de la calle Pichincha en la ciudad de
Cayambe, ante la acumulacion de basura, el tema de sefalética, el tema de
socializacion y concientizacion para el tema de la basura, también la visualizé de un
grupo de personas que pintaban las flores en la calle.
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Se constata en la ‘Calle Sucre de la Parroquia Juan Montalvo ‘se encuentra
aproximadamente 5 volquetas de material tipo cascajo, ya mucho tiempo votado el
material, de igual forma se evidencia volquetas de subbase y adoquines en el lugar.; Se
requiere la conformacion y tendido de la subbase y proseguir con los trabajos de
adoquinado en esa calle.

Calle Velasco Ibarra de la Parroquia Juan Montalvo, Se constata sobrante de adoquines,
material pétreo, al igual que una llanta que cubre una tapa de alcantarilla, esto
obstaculiza el paso vehicular, se disponga al departamento correspondiente a fin de que
se retire todos los materiales sobrantes que permanecen en cada una de las obras que
ejecuta la Municipalidad y se ingrese al Municipio

Solicito se me informe las medidas aplicadas, a los funcionarios y /o trabajadores
Municipales que de acuerdo a las denuncias publicadas en las redes sociales se
encontraban en estado etilico en la Direccién de Seguridad Ciudadana, de igual manera
fue de conocimiento publico, este recibimos respuesta de talento humano informa que
a dos funcionarios se dio la finalizacién del contrato de servicios ocasionales; y a un
funcionario se aplica una sancion pecuniaria equivalente al 10% de la remuneracion al
trabajador, mas que todo que marque un procedente y vean que si se les puede
sancionar y se esta en todo el derecho que cumplan con su trabajo.

A la EMAPAAC.EP, se me informe sobre la denuncia de acometidas clandestinas del
servicio de agua potable, urbanizaciones y construcciones ilegales en el Barrio San
Nicolas, de igual manera solicitamos por escrito, fue gracias a la denuncia de la
ciudania, tuvimos respuesta de la EMPAAC en el cuadrante la calle Uruguay (Sur),
Santiago (Norte) y pasaje vehicular S/N (oeste), de acuerdo al catastro de predios que
dispone la EMAPAAC-EP, existen 25 predios fraccionados. El cuadrante en analisis
existe 17 predios con medidor y legalizados en el Sistema Comercial de la EMAPAAC-
EP, y 8 predios sin conexion habilitada,

De igual manera se solicito a la EMAPAAC, Cedulas de ingresos y gastos a nivel del
detalle, hasta el 31 de diciembre del 2023, Estados de situacion financiera a nivel de
detalle, hasta el 31 de diciembre, Informe de coactivas ejecutadas desde el 16 de mayo
al 31 de diciembre del 2023, cuantas notificaciones, y los valores recaudados dentro del
proceso, Plan de jubilacion del personal para el afio 2024, Plan Anual de Compas
Publicas (PAC) 2024 aprobado y publicado en el SERCOP, Constatacion fisica de
bienes de acuerdo a la Resolucién 067 emitida por la Contraloria General del Estado,
de igual no responden sin embargo se conocié en unas de las sesion del Directorio.

Solicito informacién del proceso de contratacion LICSG-EMAPAACEP-2024-001,
denominado “Contratacion de Pdlizas de Seguro para Todo Tipo de Riesgo para la
EMAPAAC EP”, adjudicado al oferente ASEGURADORA DEL SUR C.A., por un valor
de $34.844,02. de igual manera llevo a cabo EMAPAAC, por cuanto documentos no
existen en la SERCOP.

De igual manera se solicitd un informe por qué la EMAPAAC no esta cargado en el
sistema de compras publicas los expedientes de los procesos de infima Cuantia, existe
un reglamento que da plazos para que toda la informacion referente a este proceso debe
subir al SERCOP, para que toda la informacion sea de forma transparente.
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De igual manera a la EMAPAAC, solicitar copia certificada del contrato correspondiente
al proceso CDC-EMAPAACEP-004-2024, denominado "Consultoria para efectuar el
estudio integral y la determinacion de la situacidon actual del desarrollo organizacional
de la Empresa Publica Municipal de Agua Potable, Alcantarillado y Aseo Cayambe
EMAPAAC, esto se iba a realizar mediante consultoria para el tema de analizar cuantos
puestos en la son necesario tanto operativo, para analizar netamente el tema financiero,
se presencia ejecutar mediante consultoria, se esta ejecutando la consultoria mismo
que no tenia la actividad competente para este espacio, los resultados que ibamos a
tener de esta consultorio no podiamos tener lo resultados que necesitabamos, se solicito
y se resolvié que esta consultoria lo haga la empresa con el apoyo del Ministerio de
Trabajo. Ya casi al final del afio se recomendé por medio del ejecutivo al gerente que
mientras no esté la restructuracion de la empresa no se realice ningiin movimiento
administrativo contratacion de personal o concursos de méritos, no era factible seguir
contratando personal que cuando esté la restructuraciéon nuevamente despedirle y hacer
una indemnizacion.

Para consideracion del Directorio los informes correspondientes hasta el 31 de enero, y
no hasta el 29 de febrero como se presenté; no se entregaron los balances contables
del ejercicio fiscal anterior, ausencia de los balances contables. solicito se me informe
sobre las acciones tomadas por el Gerente General de EMAPAAC para subsanar este
incumplimiento.

Se solicitd que el personal que este préximo a concluir su contrato haga uso de sus
vacaciones por cuanto esto no deberia ser reconocido econdmicamente, en caso de
existir un plan de vacaciones y o sea ejecutado, se solicité que el responsable sea
sancionado, porque todo debe ser planificado.

Se solicito informacién sobre el estado del tramite y Barrio "Florida Uno", asi como las
acciones que se estan tomando a la peticion del usuario en el dragado del Rio Blanco.
Mediante memorando se recomiendo se dé instrucciones a los asesores y personal
técnico administrativo de su despacho para que se realice un seguimiento eficaz a este
y otros tramites pendientes, con el fin de evitar la dilatacion en la respuesta y asegurar
la agilidad en los procedimientos administrativos, conforme a las disposiciones legales
y el compromiso de atencion a la ciudadania.

Garantizar la atencién y respuesta de los tramites en tiempo y forma, para transparencia
y el buen funcionamiento del GADIPMC, alineado con los principios de eficacia y
eficiencia en la gestién publica.

Nuevamente al sefior alcalde en el marco del Convenio de Cooperacién Interinstitucional
celebrado entre el Gobierno Auténomo Descentralizado Intercultural y Plurinacional del
Municipio de Cayambe y los Gobiernos Auténomos Descentralizados de las Parroquias
Rurales del Cantén Cayambe, la remision de los justificativos de los gastos econdmicos
correspondientes a los recursos transferidos en el marco del proyecto "Fortalecimiento
de la Cultura, el Arte y Actividades Recreativas

Las parroquias tienen la obligacion de justificar, las parroquias que justificaron de

manera oportuna son: Olmedo, Juan Montalvo, Cangahua, Otén y Santa Rosa de
Cuzubamba, los correspondientes informes se encuentran en la Direccién Financiera.
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Parroquias que no justificaron son: San José de Ayora y Ascazubi el valor de $ 10.000,00
dolares, respectivamente, dichos recursos seran liquidados en el afio 2025 del
presupuesto aprobado, por lo que significara la perdida de dicho presupuesto para el
proyecto "Fortalecimiento de la Cultura, el Arte y Actividades Recreativas”, de las
mencionadas Parroquias.

Se solicito al sefior alcalde proceda con el mantenimiento y arreglo de los juegos
infantiles y canchas deportivas del parque la Remonta, por cuanto se encuentra muy
deteriorados, se envié con insisto con fotografias y no responde,

Nuevamente al sefior alcalde se solicitd expedientes precontractuales Contratacion del
Servicio de Organizacién y Logistica para el Desarrollo del Proyecto Integracion
Cayamberfia Luces y Colores Navidad 2024, expedientes contractuales, Expedientes de
adjudicacion, Notificacién del anticipo, es un proceso que aun no esta liquidado, se
entreg6 el anticipo si, pero a la hora de la liquidacion se verificara los plazos y materiales
establecidos.

De igual manera quienes hacemos uso el parque se habia solicitado la seguridad en los
parques 23 de julio y parque la Remonta, por cuanto existen personas en estado etilico,
persona libando en la madrugada y en las tardes, tuvo respuesta que si realiza controles
con la sala vigilancia.

Se solicito un informe de las obras en ejecucion de todas las Parroquias Rurales y
Parroquia Urbana de Cayambe

Se constata que no estan cargados en el sistema de compras publicas los contratos
correspondientes a los procesos.

Solicito un informe sobre las razones, que llevaron a la no apertura de las instalaciones
a las 8h00, para el ingreso de los usuarios, asi como la inasistencia de los funcionarios
publicos en sus labores, esto fue a la empresa de movilidad, esto fue en época de cortes
de energia, y responde, La situacion actual de cortes de energia eléctrica a nivel
nacional ha afectado significativamente nuestra capacidad para prestar servicios a los
usuarios. En el sector la Remonta y la EPMM- Se ha coordinado con el personal para
que ingrese a sus labores normales a partir de las 13:00 pm, con cargo a vacaciones
conjuntamente con su hora de almuerzo, para asegurar la atencion a la ciudadania sin
retrasos, se habia solicito que se realice una planificacion adecuada porque necesitanos
garantizar el funcionamiento de la empresa.

A la Alcaldia se solicitd todo el proceso de la "Consultoria para efectuar el estudio
integral 'y la determinaciéon de la situaciébn actual del desarrollo
organizacional EMAPAAC EP", este proceso se dio de baja.

A la Direccion de Desarrollo Econémico se solicité en cumplimiento con la Ordenanza
Sustitutiva de la Ordenanza del Comité Permanente de eventos Interculturales, Civicos
y Conmemorativos del Cantén Cayambe del 29 de abril del 2016, que dice textualmente
“en el CAPITULO IV ART.23 del Tesorero/a: literal e) Presentar el informe Econémico a
la Asamblea del Comité y Ciudadania en general ..." por lo que solicito la presentacion
del Informe Econdmico de fiestas 2024, una vez que ya se han culminados todos los
eventos programados, esta solicitud fue enviada al presidente del comite para
transparentar los gastos realizados.
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1. Informacioén sobre el estado del tramite y las razones de la demora en la
respuesta a la solicitud del Comité Promejoras del Barrio "Florida Uno", asi como
las acciones que se estan tomando a la peticion del usuario.

2. 3. Garantizar la atencion y respuesta de los tramites en tiempo y forma, para
promover la transparencia y el buen funcionamiento del GADIPMC, alineado con
los principios de eficacia y eficiencia en la gestion publica.

3. Instrucciones a los asesores y personal técnico administrativo de su
despacho para que se realice un seguimiento eficaz a este y otros tramites
pendientes, con el fin de evitar |a dilatacion en la respuesta y asegurar la agilidad
en los procedimientos administrativos, conforme a las disposiciones legales y el
compromiso de atencién a la ciudadania.

Responde la Direccion de talento humano Es importante mencionar que la evaluacién
del nivel jerarquico superior no tendra ponderacién y su informacién sera conocida por
la maxima autoridad como mecanismo de retroalimentaciéon. Por otra parte, para los
jefes departamentales, analistas y demas personal técnico, cada jefe inmediato es el
responsable de asignar las responsabilidades hasta el 31 de enero de cada afio, donde
se establece los productos o servicios establecidos en el Estatuto Organico de Gestién
Organizacional por Procesos; solamente en el caso de una evaluacién de periodo
prueba dentro de un concurso de méritos de oposicién se incluye la meta individual a
cumplir.

Al sefior alcalde se solicité un informe de evaluaciéon de las observaciones aulicas de
todo el personal docente, con los pardmetros con los cuales fueron evaluados, tampoco
tuvo respuesta, sin embargo, estamos haciendo el seguimiento respectivo.

Art. 62.- Atribuciones. - Son atribuciones del vicealcalde o vicealcaldesa:

a) Subrogar al alcalde o alcaldesa, en caso de ausencia temporal mayor a tres dias
y durante el tiempo que dure la misma. En caso de ausencia definitiva, el o la
vicealcaldesa asumira hasta terminar el periodo (...);

El Concejo Municipal ha autorizado al Sr. alcalde a hacer uso de su periodo de
vacaciones desde el jueves 8 de agosto hasta el 18 de agosto de 2024, conforme a lo
dispuesto en el Art. 57, literal s) del COOTAD vy el Art. 23, literal g) de la LOSEP.

Durante este tiempo, he realizado recorridos a diversas obras en el canton, con el fin de
supervisar el avance de las mismas, verificar el cumplimiento de los plazos establecidos
y garantizar la calidad de los trabajos ejecutados. Estos recorridos han sido
fundamentales para asegurar que los proyectos se desarrollen conforme a lo planificado
y con los estandares de calidad requeridos, en Convalecencia, adoquinado, Cuzubamba
— Rosalia, Planta de tratamiento, Otén — Chaupiestancia, Planta de tratamiento.

Dentro de las actividades ejecutados mediante autogestion desde la Vicealcaldia,
segunda edicion cielo de colores ejecutado con el auspicio de la ciudadania Cayambefia

Competencia “CIELO DE COLORES” segunda Edicién (vuelo de cometas artesanales)
durante las vacaciones de los nifios, nifias y adolescentes de nuestro cantén, con el fin
de reconocer y premiar el esfuerzo y la destreza de los participantes en este evento
gratuito, es fundamental para motivar su participacién continua y destacar la importancia
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de actividades al aire libre en el desarrollo integral de los nifios, nifas y adolescentes.,
tuvimos la presencia de nuestra soberana, Reina de Cayambe, tuvimos inflables, danza,
lectura, apoyo de empresas con refrigerios.

En conmemoracién del dia del futbol femenino se realizd el 7 de marzo al conmemorar
el Dia Nacional y Sudamericano del Futbol Femenino, fecha para reconocer a las
mujeres que practican este deporte y que han llenado de orgullo a todo el pais y por
ende a nuestro cantdn, se realizé un conversatorio con chicas que les gusta este deporte
de los colegios de nuestro canton.

1. Realizamos capacitaciones con la Cruz Roja a la comunidad de Cariacu en
temas: Primeros Auxilios

2. Reciclaje, Manejo Y Tratamiento De Desechos

3. Seguridad Turistica Comunitaria

4. Formacion De Brigadas Y Primeros Auxilios Psicolégicos

Otra capacitacion en coordinacién con el CONNOR, de igual manera en temas turisticos
en la comunidad la corporacién el HATO.

He participado en diferentes eventos en las fiestas de Cayambe, en ferias
agroecoldgicas, se ha generado mesas de trabajo para el mejoramiento turistico en el
Nevada Cayambe.

En este punto vamos a dar respuesta a las preguntas generadas por la ciudadania por
favor.

7.- RESPUESTAS A LAS PREGUNTAS GENERADAS POR LA CIUDADANIA POR
PARTE DE LA ING. ANA MARIA LEMA VICEALCALDESA

1.- ¢Cuantos proyectos de ordenanza de su autoria, ha presentado en beneficio
del canton? Enumere, si es el caso, describa su gestion en este tema.

Tenemos 4 ordenanzas presentadas para el afio 224,

a.- Proyecto de ordenanza sustitutiva de cobro y recuperacion de cartera vencida
mediante la accion coactiva de titulo de crédito tributarios y no tributarios que se
adeudan al gobierno Auténomo Descentralizado Intercultural y Plurinacional del
Municipio de Cayambe, y la baja de titulos de crédito y especies valorada incobrables,
ese es una que fue presentada el 22 de abril del 2024, esta en este momento solicitado
los informes técnicos y financieros.

b.- El 20 de marzo del 2024 presente el proyecto de ordenanza que determina la
eliminacion, zonificacién y usos de los sitios arqueoldgicos denominados pucara
Quitoloma y Sombrero (Janchi) Pucara, ubicados en la parroquia de Cangahua, canton
Cayambe, provincia de Pichincha, del Qhapaq Nan y sitios arqueolégicos conexos, que
igual esta para la aprobacion, una vez que ya se apruebe el PUGS.

c.- El 13 de diciembre del 2024 el Proyecto de reforma a la ordenanza de remision del
100% de intereses, multas, recargos, costas y todos los accesorios derivados de los
tributos cuya administracion y recaudacion le corresponda al Gobierno Auténomo
Descentralizado Intercultural y Plurinacional del Municipio de Cayambe (GADIPMC),
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empresas pL"JEI'icas y entidades adscritas, aprobada en prri"—mera instancia el 24 de abril
del 2025, y en segunda instancia el 25 de abril del 2025, en pleno del Concejo Municipal

d.- El 28 de agosto del 2024, Proyecto de Ordenanza Municipal para la regulacién sobre
el control de la circulacién de motocicletas en el Cantén Cayambe, en espera del informe
de la Empresa de Movilidad.

2.- ¢ Qué obras ha fiscalizado?, ;como lo ha hecho y cuales son los resultados?
Adjuntar matrices de la tarea realizada.

Se ha fiscalizado 19 obras dentro de las cuales se adjunt6 todas las matrices solicitadas
con las recomendaciones realizadas y con el seguimiento posterior a las fiscalizaciones.

3.- ¢Cual es la estadistica de las camaras de video vigilancia?, ;cuales funcionan
y cuales no funcionan en la Sala Espejo?

El 23 de noviembre del 2021, se inaugura oficialmente la Sala Operativa de Despacho
de Emergencias Sub. (b) Francisco Méndez, dentro de las instalaciones del Cuerpo de
Bomberos de Cayambe, el mismo que ofrece una vision mas ampliada para control y
visualizacion del territorio, esto con el incremento de mobiliario, tecnologia, camaras,
equipos informaticos y un video WALL, lo que ha garantizado la respuesta a
emergencias, coordinacion interinstitucional, respuesta a eventos adversos y se ha
salvaguardado la vida de los habitantes del cantén.

Al momento la sala de video vigilancia cuenta con el monitoreo constante de 55 camaras
distribuidas a en todo el cantén, las mismas que cuentan con caracteristicas especificas
para el para el trabajo constante 24/7. De estas camaras al corte del 7 de mayo del 2025
del Sistema del ECU-911 09 se encuentran inactivas y del sistema del GADIP 04
inactivas, en total en la sal se encuentran inactivas 13 camaras.

Esto debido a que las 09 camaras inactivas correspondientes al sistema ECU-911, el
municipio no tiene la potestad para realizar acciones de ninguna indole y con lo que le
corresponden a la municipalidad, el mantenimiento preventivo y correctivo se lo realiza
de acuerdo con el presupuesto asignado para esta actividad.

Cabe indicar que las camaras inactivas tienen diferentes tipos de dafios principalmente
a partir de los cortes de energia suscitados a nivel pais en el afio 2024, las cuales el
equipo técnico del GADIP MC a tratado a medida de ir solventando, més a estas
actividades siempre sera necesario el soporte técnico especializado y que brinde las
garantias para el funcionamiento continuo, esto por su caracteristica, conectividad y al
estar expuestas al ambiente exterior a nivel cantén.

Indicar de la misma manera que se cuenta con el informe de situacion del
funcionamiento de la sala de video vigilancia realizado con corte de marzo del 2025, el
cual se adjunta a la presente., para el efecto Adjunto INFORME.

4.- ;Cuales son los contratistas del GADIPMC, que estan en el RUP y el VAE?
Adjuntar matrices, con los contratistas que cumplen y los que incumplen.

Con Memorando Nro. GADIPMC-DIAD-2025-1604-M, firmado electrénicamente por el
ANALISTA DE ADQUISICIONES 2, manifiesta: Respecto a esta pregunta es necesario
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informar que los contratistas y/o proveedores son a nivel local y nacional, en virtud que
de acuerdo a la naturaleza de los procesos de contratacion en la adquisicion de bienes,
servicios, consultorias, obras, la participacion es libre acorde al articulo 4 de la LOSNCP
y que es responsabilidad que los mismos la definicion del VAE.

5.- ¢Cudl ha sido su aporte y las gestiones realizadas, en las Comisiones del
GADIPMC, donde usted es parte y los resultados obtenidos? Adjuntar matrices.

Dentro de mi presentacion se habia manifestado en la Comision de Mesa con el informe
condecoraciones que otorga el GADIP Municipio de Cayambe en su sesion
Conmemorativa

Dentro de la Comision de Igualdad y Genero se esta trabajando en la formulacién de un
articulo que defina la manera en el CPID, deba contratar al equipo técnico de la Junta
de Proteccion de Derechos.

En la comision de seguridad se esta trabajando respecto a la ejecucion del presupuesto
y haciendo recomendaciones pertinentes.

En la Comision de Cultura, Educacion, Deporte y Recreacion, se esta ha trabajado en
el servicio de internet para las instituciones.

Las Comision permanente de eventos interculturales, civicos y conmemorativos
reformar el Reglamento para la Eleccion y Coronacién de la Reina del Canton Cayambe.

6.- ¢Cuales son los resultados de la evaluacion del desempefio laboral en el
GADIPMC, de las direcciones, las unidades desconcentradas, la Escuela
Municipal, el Cuerpo de Bomberos, EMAPAAC-EP, Junta de Proteccion de
Derechos, Concejo de Proteccion de Derechos, UEPDE, los directores, los
Asesores? Adjuntar matrices de las evaluaciones realizadas al personal.

El Municipio, con Memorando Nro. GADIPMC-DATH-2025-0551-M el DIRECTOR DE
ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO, manifiesta: En tal virtud, la Direccién de
Administracion del Talento Humano adjunta el informe consolidado de resultados de los
servidores que se encuentran bajo el régimen de la LOSEP, siempre que hayan
cumplido con un periodo igual o superior a tres meses dentro del periodo fiscal evaluado.
Con respecto a la evaluacién de la percepcién del nivel jerarquico superior, y de
conformidad con el dltimo inciso del articulo 18 de la Norma Técnica del subsistema de
Evaluacién del Desempefio, se informa que los resultados de dicha percepcion tendran
caracter confidencial, no poseen ponderacién dentro de la evaluacion del desempefio y
su conocimiento esta reservado exclusivamente a la Maxima Autoridad de la institucion.

Por otra parte, en cumplimiento del articulo 18 de la misma norma, se informa que no
se realiza el proceso de evaluacion a los sefiores asesores, dado que dicha disposicion
exceptua de este procedimiento a las primeras y segundas autoridades institucionales,
asi como a los asesores y consejeros de gobierno, conforme a los instrumentos de
aplicacién de esta Norma Técnica.

Dentro de la EMPAAC. EP de igual manera con Con Oficio Nro. EMAPAAC EP-GG-
2025-0188-0 la GERENTE GENERAL, SUBROGANTE
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La Empresa Movilidad Con Oficio Nro. EPMMC-GG-2025-0385-O, el GERENTE
GENERAL manifiesta: Para llevar a cabo este proceso es fundamental indicar que a
inicios de este afio se design6 a un nuevo Gerente General, por consiguiente, hubo
varios cambios de personal en puestos de responsable y Coordinador, lo que ocasiond
que no se pueda realizar la evaluacion de desempefio del afio 2024, en el tiempo
requerido.

Asi mismo, un insumo para este proceso es el nivel de cumplimiento de metas
individuales y satisfaccion de los usuarios, por lo que con Memorando No. EPMMC-UPI-
2025-0080-M de 26 de marzo de 2025, la Responsable de Planificacion Institucional
remitié a la Unidad de Administracion de Talento Humano esta informacion.

Para llevar a cabo el proceso de evaluacion de desempefio del afio 2024, se tomo los
formatos vigentes del Ministerio del Trabajo, asi mismo, es necesario indicar que este
proceso se ejecutd con el personal que se encuentra activo y que cumple con el requisito
de 3 meses de permanencia en la Empresa Publica Municipal de Movilidad de Cayambe.
Por lo expuesto remito a usted los resultados de la evaluacion de desempefio individual
de los servidores/as publicos/as de la EPMMC, para lo cual adjunto encontrara el archivo
“CONSOLIDADO RESULTADOS DE LA EVALUACION INDIVIDUAL DE DESEMPENO
DEL ANO 2024”, asi como los formularios “IN-GEP-02-02 FOR-09" que corresponden a
la matriz “RESULTADOS EVALUACION INDIVIDUAL" de cada servidor puiblico.

La UEPDE ha su respuesta en su parte pertinente menciona Con Oficio Nro. UEPDE-
DIR-2025-0450-O, firmado electrénicamente por la DIRECTORA UEPDE (E),
manifiesta: La Ley Organica del Servicio Publico (LOSEP) de Ecuador establece que la
evaluacion del desemperio es obligatoria para todos los servidores publicos. El articulo
83 de la LOSEP sefiala que la evaluacion del desempefio es un conjunto de normas,
técnicas, métodos y procedimientos orientados a evaluar mediante indicadores
cuantificados y objetivos el desempefio de los servidores publicos, en funcion de los
fines de la institucion, con el objetivo de identificar sus niveles y resultados de gestién y
determinar los procesos de mejoramiento continuo de sus labores y el desarrollo
profesional. ... En ese contexto y dando cumplimiento a la normativa legal vigente, me
permito poner en su conocimiento el Informe Técnico UAF-003-2025-UATH-DC de
asunto: “INFORME FINAL DE EVALUACION DEL DESEMPENO 2024 DEL
PERSONAL DE LA UNIDAD EJECUTORA PARA LA PROTECCION DE DERECHOS”
de fecha 23 de enero del 2025, mismo que fue enviado a la Srta. Msc Carla Larrea
Directora de la UEPDE con Memorando Nro. UEPDE-UAF-TH-2025-0037-M, en el cual
se detalla el desempefio laboral de los funcionarios publicos de la UEPDE
correspondiente al afio 2024

Del registro de la propiedad de igual manera manifiesta en cumplimiento de la normativa
legal vigente se remite el formulario IN-GEP-02-02 FOR-10 que contiene el informe
consolidado de resultaos de la evaluacion del desemperio realizado a los servidores,
correspondiente al ejercicio fiscal 2024, con la finalidad de que se ponga en
conocimiento de la maxima autoridad, previo a la notificacion de resultados de la
evaluacion de los servidores y esta en los adjuntos.

23



h

narinc

o oo

unidosrenacemos / ayllukunawanwi

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL
CAYAMBE DEL MUNICIPIO DE CAYAMBE

R, o S e s

7.- ¢Qué ha cumplido y le falta de cumplir, de su plan de trabajo presentado al
CNE?

En base al cumplimiento del 2024 dentro del eje de medio ambiente. - Establecer
normativas y ordenanzas para un adecuado tratamiento y cuidado del medio ambiente,
a fin de promover la Sostenibilidad Ambiental del cantén Cayambe.

Revisar y aplicar normas y reglamentos para el manejo de los residuos solidos, aguas
residuales, proteccion de paramos, mejoramiento de areas verdes, control de la flora y
fauna del canton.

v Dar seguimiento al cumplimiento de ordenanzas, programas y proyectos
de capacitacion.

v" Fiscalizar su ejecucion y garantizar transparencia en el uso de los recursos. -
Fiscalizar el cumplimiento de los objetivos planteados, por el ejecutivo.

Eje Productivo Economico.

Legislar y fiscalizar las acciones encaminadas a mejorar la cadena productiva del
cantén, los emprendimientos innovadores, la produccion agricola, las pequefias y
grandes empresas, el desarrollo turistico, y la industria.

Establecer normativas y ordenanzas para promover la produccion cantonal en todos sus
niveles, donde se fomente el trabajo digno, la reservacion de relaciones equitativas entre
actores, el cuidado del medio ambiente, la seguridad de la soberania alimentaria,
fomento productivo, los trabajos asociativos y la comercializacion.

-Establecer normativas y ordenanzas de apoyo a la produccion.

-Dar seguimiento y fiscalizar los proyectos encaminados a mejorar la produccion del
canton.

-Revisar y fiscalizar los proyectos productivos

Eje Sociocultural.

Promover la legislacion para garantizar los derechos ciudadanos, erradicar la pobreza y
promover la inclusion social, conservar y difundir la identidad cayambefia a través del
desarrollo de actividades sociales y culturales.

Implementar normativas y ordenanzas para impulsar las actividades recreativas y
deportivas que contribuyan al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion, poner
en valor el patrimonio tangible e intangible, contribuir al fortalecimiento del desarrollo de
la educacién de las nifias, nifios y adolescentes del Canton Cayambe.

v -Realizar el seguimiento y fiscalizar los proyectos encaminados a la recuperacion
patrimonial y cultural.

v -Fiscalizar todos los acuerdos y resoluciones actas y compromisos establecidos
para el efecto.
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Eje Politico Institucional

Establecer la legislacién que permita la modernizacién de los procesos de la
municipalidad para construir un gobierno abierto que genere capacidades de
participacion e integracién directa con la ciudadania.

Promover normas y Ordenanzas que garantice la participacion permanente e informada
de la ciudadania en las decisiones de politicas publicas y rendicion donde

los ciudadanos tengan el derecho a ser escuchados y atendidos de manera adecuada,
oportuna y eficiente.

-Dar seguimiento y fiscalizar la ejecucion presupuestaria y el desarrollo de los proyectos.
-Actualizacion permanente de la pagina web institucional y difusién de su contenido.
Establecer programas permanentes de capacitacién al personal y a la ciudadania sobre
el uso de las nuevas tecnologias.

8.- ¢Cuantas veces ha participado su alterno? Solicitamos que también rinda
cuentas conjuntamente con usted.

Mi alterno el concejal Luis Imbaquingo a participado una vez en el mes de septiembre y
esta aqui presentando su rendicién de cuentas.

9.- ¢Cuales son los contratistas que fueron multados por incumplimiento de
contrato? Adjuntar las matrices, de los montos recaudados, la némina de las
obras, y némina de los contratistas incumplidos.

Con Memorando Nro. GADIPMC-FIS-2025-0224-M, del RESPONSABLE DE LA
UNIDAD DE FISCALIZACION, pone en conocimiento el detalle de los contratos
correspondientes al periodo 2024 que incurrieron en retrasos en la ejecucién de las
obligaciones contractuales, y, por ende, se aplicaron las multas correspondientes, se
adjunto todas las matrices con los rubros.

10.- (Cuales son las obras del Presupuesto Participativo y del Presupuesto
General que ha fiscalizado, y los resultados obtenidos?

Dentro de las Fiscalizaciones tenemos 16 obras

Arreglo y Mantenimiento de la fachada e instalaciones del Edificio Principal y Espinoza
Jarrin Del GADIPMC, Presupuesto General

v" Construcciéon de Adoquinado para la Calle Los Fundadores del Barrio Los
Girasoles — Cayambe, General

v' Adquisicion de materiales para mejoramiento y adecuacion de las canchas
deportivas en el Consejo de Ancholag”, General

v Construccion del complemento de la infraestructura de las instalaciones del

Centro de Gestioén Intercultural de la Federacion de Barrios Urbanos de la ciudad
de Cayambe”. General.
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Cc;nstrucc:ton de"adsauinado en el Barrio Portales d?bév;ﬁfif"éarg—cig_lé Ciudgg\ge
Cayambe. Participativo

Construccién de la celda nro. 6 del Relleno Sanitario del Cantén Cayambe,
General

Adquisicion de materiales para la construccion de un blogue de aulas en la
Escuela de Educacion Basica Remigio Crespo Toral de la ciudad de Cayambe
Parroquia de Cayambe, General

Construccion de la Segunda Etapa del Parque La Remonta en la Ciudad de
Cayambe.
General

Construccion de adoquinado de la Calle Pichincha del Barrio San Carlos del
Cantén Cayambe, General.

Adquisicién de materiales para la construccion de alcantarillado sanitario en
sector Maria Magdalena en la comunidad La Chimba. General.

“Adquisicion de materiales para la construccion de graderios y visera en la
cancha de la Comunidad San Esteban de la Parroquia San José de Ayora.
General.

Adquisicién de materiales para el cambio de la cubierta del CGl de Santa Rosa

de Ayora
General

Adquisicion de materiales para la construccion de adoquinado de Calle Luis H
Jarrin, del Centro Poblado de la Parroquia Juan Montalvo. Participativo 2023.

Adquisicion de materiales para la construccion de bordillos y adoquinado de la
via Convalecencia Monjas Alto, en la Parroquia Juan Montalvo. General.

Adquisicion de materiales para la construccion de tanques de almacenamiento
de Agua Potable en el Sector Urbano de la Parroquia Juan Montalvo. General.

Repotenciacion de un vehiculo Recolector de EMAPAAC-EP. General.

11.- ¢Ha fiscalizado usted a las consultorias que el GADIPMC, ha contratado,
quienes fueron contratados y cuales son los resultados que se han obtenido de
las mismas?

Dentro de la fiscalizacion que se ha realizado, en la Direccion Financiera manifiesta que
no has consultorias liquidadas, las consultorias pendientes es el PUGS, PDyOT y el de
seguridad.
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12.- ¢ Por qué no se ha dado el informe de los ingresos y egresos de las Fiestas
de Cayambe del 20247

Mediante Convocatoria de la Sesién Extraordinaria del Concejo Municipal de Cayambe
N°. 006, en el pleno del Concejo Municipal se aprueba el INFORME ECONOMICO Y
DE GESTION DE LAS “FIESTAS DE SAN PEDRO Y DEL SOL EN LA MITAD DEL
MUNDO" ANO 2024

13.- ¢Cuales fueron los beneficiarios de la publicidad del GADIPMC, en redes
sociales, radio, television, etc., los montos que recibieron y los resultados
obtenidos?

Dentro de esta pregunta de igual manera esta detallada en un cuadro, son 4 medios
beneficiarios, sobre esta publicidad, sin embargo, se esta realizando nuevamente la
solicitud sobre este proceso de adjudicacion. Aun estamos haciendo el requerimiento
de mas informacién.

14.- 4 Cual es el reglamento para la adjudicacion de los entablados, en las Corridas
de Toros Populares?

A la presente fecha, no se dispone de un reglamento especifico que norme el
procedimiento de adjudicacion de los entablados en el marco de las corridas de toros
populares, sin embargo, cabe mencionar que existe una recomendacién de contraloria
con respecto a esto, se esta manejando dentro del comité de fiestas.

15.- ¢Cuales son los Comodatos que tiene el GADIPMC?, ;quiénes son los
beneficiarios y cuando se da por concluido el mencionado Comodato?

Existen vigentes 17 comodatos que estan entregados del barrio, organizaciones esta en
la matriz adjunto el afio que se entrego, el area y fechas que culmina.

16.- Ha fiscalizado usted la Ejecuciéon Presupuestaria, ;del GADIPMC?, ;del
Cuerpo de Bomberos?, ¢de la UEPDE?, ¢la EMAPAAC-EP?, ;el Registro de la
Propiedad?, ;la Empresa de Movilidad?, ¢ el Concejo de Proteccion de Derechos?,
¢la Junta de Proteccion de Derechos?, ¢la Escuela Municipal?, ;Cuales fueron
los resultados obtenidos?

Dentro de esta pregunta tenemos la documentacién correspondientes con los ingresos
corrientes, ingreso de capital de financiamiento, total de ingresos, tanto del municipio,
como de la EMAPAAC, Movilidad, Cuerpo de Bomberos, Registro de la Propiedad,
Consejo de Proteccion Integral de Derechos, Junta de Proteccion Integral de Derechos,
Unidad Educativa Municipal Cayambe, se ha hecho las recomendaciones
correspondientes e todas las instancias, sin embargo de la empresa de la EMAPAAC y
la Municipalidad, se ha hecho recomendaciones mas puntuales con respecto a la
ejecucién presupuestaria.
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17-;Ha fiscalizado usted las obras de arrastre deIF;res_upuesto General y
Participativo?, ¢ Cual es el hallazgo técnico y juridico?

Dentro de esta pregunta igual detallamos las matrices de las obras fiscalizadas el
arrastre de las obras surge por falta de documentacién para la ejecucion de obras por
parte del beneficiario, el estudio ya esta hecho el presupuesto existe, sin embargo, falta
un o dos documentos de parte del beneficiario, que no valida que el proceso inicie, estos
son los cuellos de botellas en base a los temas de arrastre tanto general como el
presupuesto participativo.

18.- ¢ Ha fiscalizado al personal del GADIPMC, las empresas adscritas, unidades
desconcentradas?, ;Quiénes incumplen con el perfil profesional? ¢Quiénes no
pueden ejercer cargo publico?

v Dentro de esta pregunta el Municipio de Cayambe con Memorando Nro.
GADIPMC-DATH-2025-0582-M, el Director de Administracion del Talento
Humano, manifiesta: En cumplimiento del articulo 52 de la Ley Organica del
Servicio Publico, que establece las atribuciones y responsabilidades de las
Unidades de Administracion del Talento Humano, se garantiza que, en cada
proceso de seleccién de personal, se verifique el cumplimiento de los requisitos
de ingreso. En este sentido, todo el personal vinculado al Gobierno Auténomo
Descentralizado Intercultural y Plurinacional del Municipio de Cayambe cumple
con el perfil requerido para el cargo correspondiente.

¢Quiénes no pueden ejercer cargo publico?

Con Memorando Nro. GADIPMC-DATH-2025-0582-M, manifiesta Director de
Administracion del Talento Humano, manifiesta, Se adjunta el listado de los servidores
que se encuentra con inhabilidades e impedimentos legales para ejercer cargos
publicos, esta Direccion notificé a efectos de no contravenir la normativa legal vigente
establecida en el Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2018-271, mediante el cual se emite la
Norma Técnica del Procedimiento Administrativo para remover a los servidores con
impedimento para ejercer cargo publico, existen 12 personas notificadas desde la
Direccién de Talento Humano.

v Dentro de la Empresa Publica de Movilidad Cayambe, responde con Oficio Nro.
EPMMC-GG-2025-0386-0, con firma electronica del GERENTE GENERAL dice:
El personal que actualmente labora en la Empresa Publica Municipal cumple con
el perfil requerido para el puesto que desempefia, al respecto es necesario
indicar que previo al ingreso de nuevo personal a la EPMMC la Unidad de
Administracion de Talento Humano verifica que el candidato cumpla con los
requisitos exigidos para el cargo a ocupar lo cual se ve reflejado en el informe
técnico correspondiente.

¢Quiénes no pueden ejercer cargo publico?

Oficio Nro. EPMMC-GG-2025-0386-0, con firma electrénica del GERENTE GENERAL
dice: Con respecto a este punto, es necesario indicar que el Certificado de Registro de
Prohibiciones, Inhabilidades e Impedimentos Legales para Ejercer Cargos Publicos es
valido por 24 horas a partir de su emision, por lo cual, con fecha 15 de mayo de 2025,
la Unidad de Administracion de Talento Humano verificd este requisito en la pagina web
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https:llcalcuIadoras‘.'t'rabajo.gob.eclimpedimento, en donde se puede observar que
ningun servidor publico que labora en la Empresa Publica Municipal de Movilidad de
Cayambe registra impedimento para ejercer cargo publico, conforme los archivos
adjuntos.

v" Lo propio la Unidad Ejecutora para la Proteccion de Derechos manifiesta: Las
contrataciones de los funcionarios antes mencionados se realiza acorde a la
normativa legal, los perfiles de los funcionarios UEPDE, tienen que cumplir de
acuerdo al manual de puestos UEPDE, y los perfiles de los funcionarios MIES,
deben cumplir con los requisitos establecidos en la normativa técnica de cada
Proyecto enviada desde la subsecretaria Nacional, en este sentido y con
afirmacién desde el area de Talento Humano todos los funcionarios de la UEPDE
CUMPLEN con el perfil y la experiencia respectiva para los diferentes cargos
que tiene la Institucién.

¢Quiénes no pueden ejercer cargo publico?

Con Oficio Nro. UEPDE-DIR-2025-0451-O la DIRECTORA UEPDE (E) manifiesta: En
ese contexto me permito informar que para garantizar la probidad y transparencia en el
ejercicio de la funcién publica y asegurar para quienes ocupen cargos en la UEPDE no
estén sujetos a impedimentos legales que afecten su idoneidad para el servicio, se
solicita a todo el personal previa su contratacion la entrega de varios requisitos)(...) entre
ellos el CERTIFICADO DE IMPEDIMENTO PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS por
lo que se ha evidenciado que ninguna de las personas que labora en la UEPDE tiene
impedimento legal para ejercer sus funciones dentro de la Institucion.

v" Empresa Municipal de Agua Potable, Alcantarillado y Aseo igual con Con Oficio
Nro. EMAPAAC EP-GG-2025-0193-0O, con firma electronica de la GERENTE
GENERAL, SUBROGANTE manifiesta: La Unidad de Talento Humano, ha
revisado los files de personal de cada uno de los trabajadores y servidores que
laboran en la institucion y se puede corroborar que todo el personal cumple con
el perfil detallado en el Manuel de Descripcion y Valoracion de Puestos aprobado
de la EMAPAAC-EP

¢ Quiénes no pueden ejercer cargo pliblico?

Con Oficio Nro. EMAPAAC EP-GG-2025-0193-0, con firma electronica de la GERENTE
GENERAL, SUBROGANTE manifiesta: La Unidad de Talento Humano, ha revisado en
el Registro de Prohibiciones, Inhabilidades e Impedimentos Legales para Ejercer Cargos
Publicos a cada uno de los servidores que laboran actualmente, en la institucién y
ninguno arroja el tener Impedimento Legal.

v" Lo propio en el Cuerpo de Bomberos de Cayambe con respaldos de igual en el
Registro de la Propiedad.
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19.- ;Qué delegaciones del Sr. Alcalde ha recibido?, ¢cuales no ha aceptado?,
épor qué razén?

En el inicio de la presentacion he presentado cuantas delegaciones he recibido las
delegaciones aceptadas enviadas por parte del sefior alcalde.

20.- ¢ Cual es el protocolo de acoso laboral implementado en el GADIPMC?

Con Memorando Nro. GADIPMC-DATH-2025-0607-M, con firma electrénica del Director
de Administracion del Talento Humano, manifiesta: En consecuencia, a lo expuesto me
permito indicar que la Direccién de Administracion del Talento Humano en conjunto con
la Gestion Interna de Seguridad y Salud Ocupacional, en cumplimiento a la normativa
legal vigente, han entregado y socializado el Protocolo de prevencion y atencion de
casos de discriminacion, acoso laboral y toda forma de violencia contra la mujer en los
espacios de trabajo, mismo que ha sido emitido por Ministerio del Trabajo, y que en su
apartado, ambito de aplicacion menciona textualmente : “(...) El presente Protocolo,
regira en todas las instituciones y entidades del sector publico de conformidad con el
articulo 225 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, incluyendo empresas
publicas; y, sector privado, bajo la regulacién de la Ley Organica de Servicio Publico,
Ley Organica de Empresas Publicas; y, Codigo del Trabajo.

Se realiz6 el Taller de Sensibilizacion de Acoso Laboral y Protocolo de Prevencion y
Atencién de casos de Discriminacion, Acoso laboral y toda forma de Violencia contra la
Muijer en los espacios de Trabajo, mismo que fue impartido por la Direcciéon de Grupos
de Atencion Prioritaria del Ministerio del Trabajo a los servidores y trabajadores del
GADIP del Municipio de Cayambe

8.- DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DEL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS

Toma la palabra el Pastor Agustin Romero, presidente de la Asamblea local y Cantonal
de Participacion Ciudadana, Cayambe.

Buenos dias Sra. Viealcaldesa, sefior Concejal Alterno Luis Imbaquingo, presentes,
comparieros de la Asamblea muy buenos dias, debo informarles algunas situaciones
que se dio con respecto al analisis del informe preliminar de la Sra. Vicealcaldesa. Ana
Maria Lema

a.- Ha cumplido y esta cumpliendo con las Fases determinadas en el reglamento de
Rendicion de Cuentas, emitido por el Concejo de Participacion Ciudadana y Control
Social, para la Rendicion de Cuentas, del periodo 2024, con los tiempos establecidos
en las diferentes fases, esta cumplimentado muy bien.

b.- Con respecto a la fiscalizacién que ha realizado, nos satisface en la parte que
corresponde, a la concrecion de los resultados, y mas bien le animamos a seguir
velando por los intereses de la ciudadania. Si los funcionarios municipales no estan
entregando la informacion oportuna, para realizar una adecuada fiscalizacion, mas bien
le estariamos solicitando que ejerza la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, no pueden ellos negar la informacion, si lo estan negando ellos la informacion,
ya compete tomar medidas mas drasticas para que esto no suceda, nadie puede negar
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la informacién y si niega pues obviamente se debe tomar los correctivos necesarios, en
lo que compete a la fiscalizacion nos satisface, le felicito por las fiscalizaciones que
usted ha realizado igual el afio anterior lo hizo también alrededor de 25 fiscalizaciones,
este afio bajo un poco pero igual se hizo las fiscalizaciones, en esa parte mis
congratulaciones en este aspecto.

Con respecto a las propuestas de ordenanzas de su autoria, nos permiten conocer, la
voluntad por hacer lo que le compete, igual vamos a poner a usted como una tarea mas
como ordenanza de su autoria, porque otra cosa es ser autor de la ordenanza y otra es
simplemente participar en la deliberacion y aprobacion de las mismas, por tanto quisiera
solicitarle que se proponga la ordenanza de remediacion ambiental pero enfocado en lo
que es la contaminacién ambiental de rios, contaminacién ambiental de toda indole que
tanto necesita Cayambe, es verdad ya se presentd una ordenanza de remediacion pero
no se si estoy equivocado o no, faltaria una que abarque todo el aspecto de
contaminacion ambiental, que tenemos aqui en Cayambe.

Solicitamos también que se haga un informe de minoria a la Comisiéon de Servicios
publicos, que permita realizar la reforma de la ordenanza del pliego tarifario de la
EMAPAAC, para que se haga efectivo el clamor ciudadano, que es la rebaja en el cobro
del alcantarillado, usted es miembro del directorio y se necesita esa reforma de pliego
tarifario, repito una vez mas, en algunos casos con el asunto de las tasas de cobro hay
la percepcién y es una realidad que hay un cobro mas del 100% del alcantarillado, hay
un acuerdo firmado con el sefior Alcalde con EMAPAAC, que no se ha cumplido,
entonces pedimos que se cumpla este clamor, una de las razones que dan para no dar
la baja es que la EMAPAAC puede quedarse desfinanciada, pero el asunto es que debe
buscarse la manera de hacerlo, y hasta donde yo sé que el nuevo gerente tiene toda la
disposicion han enviado informes técnicos y no si la comision de servicios publicos no
emite el informe que da paso a la reforma, entonces si es que no hay un informe de
mayoria y si no todos no estan de acuerdo, entonces deberia hacerse un informe de
minoria para que se de paso o lo que competa, lo que sea mas factible legalmente.

Solicitamos también que se haga la Ordenanza de los (... ) voy a explicarle los agentes
municipales, la vez anterior se pidi6 mal, porque se pidi6 el asunto de la policia
municipal, con obviamente competencias especificas, no existe una ordenanza aqui en
Cayambe, con respecto aquello, sobre los agentes municipales, hay una ordenanza
sobre los espacios publicos y dentro de ello hay cierto capitulo que le da facultad a la
policia municipal para hacer lo que hace, pero esto yo creo que debe normar incluso se
deberia normar, cual es la edad, en la cual deberian ingresar al servicio, seria también
los estudios, seria poner los requisitos que puedan normar el asunto, pero el termino
adecuado es agentes municipales, en la anterior ocasion me parece que se solicité mal,
al pedir el asunto de los policias municipales.

Solicitamos que se realice la Reforma del Reglamento de Elecciones de la EMAPAAC-
EP, y que la Asamblea Cantonal de Participacion Ciudadana y otros actores q sea parte,
con sus propuestas, le recuerdo que el directorio es el que eligié a los representantes
ciudadanos de acuerdo a la normativa que esta, el asunto es que no se vuelva a repetir
aquello, si no que mas bien los usuarios recuperen la capacidad para elegir a sus
representantes en el directorio de la EMAPAAC, por tal razén se debe realizar lo que
competa hay una reforma de la ordenanza, no solamente del reglamento, hay una
ordenanza de la EMAPAAC, me parece que hay unos puntos en los cuales deberian
cambiarse

31



nchik

o=

nar

°

unidosrenacemos / ayllukunawanw

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL
DEL MUNICIPIO DE CAYAMBE

También hay una solicitud de fiscalizacion Sra. Vicealcaldesa, solicitamos que fiscalice
el proyecto Huayco Machay que se presente los resultados a la ciudadania en una
asamblea convocada para el efecto

Quiero expresar mi agradecimiento, Sra. Vicealcaldesa a todos los presentes, los que
me han escuchado anteriormente les pido paciencia y a los que no me han escuchado
pues quiero agradecer publicamente, esta va hacer mi Ultima rendicién de cuentas, voy
a dar un paso al costado por asuntos personales, familiares y muchas otras razones
mas que no cabe mencionarlas, mas bien quiero agradecer por la oportunidad de estar
en este espacio y haber cumplido con el trabajo que se me confirié, legalmente se hizo
una reforma en los estatutos de la Asamblea y fue elegido para cuatro afos, pero
también nosotros debemos saber hasta donde llegar y creo que no vamos a cumplir los
cuatro afios, si no la mitad del periodo, le deseo Sra. Vicealcaldesa lo mejor para usted,
le deseo también Sra. Blanca Tutillo que nos ha atendido, al sefior Concejal Luis
Imbaquingo le deseo lo mejor, que les vaya bien en esta tarea que no es tarea facil y
voy a expresar algo mas, a lo mejor lo que voy hacer ahora no sea del agrado de las
personas, pero no se trata de agradar a la gente en mi caso yo no busco agradar a la
gente porque si se trata de agradar a la gente nunca vamos agradar a todos, nos van a
felicitar y otros se va a molestar y de todos modos siempre van a darse aquelio, pero
nosotros también debemos reconocer el trabajo que usted hizo, a parte que en lo que
es las rendiciones de cuentas del 2023, lo hizo muy bien, con respecto al acta
compromiso, también se ha cumplido, si hay alguna que no se cumplid es por asuntos
ya que salen fuera de lo normal, por cuestiones a veces legales o las trabas que se
ponen, pero la voluntad de cumplir alli esta; Asi que Sra. Vicealcaldesa yo quiero
reconocer esa labor que usted ha hecho publicamente y destacar su labor en la
rendicion de cuentas del 2024 y 2023, porque usted lo hizo muy bien, tanto es asi que
las mismas personas cuando estuvieron presentes en su rendicion de cuentas le
supieron felicitar.

En este parque quiero mencionar algunas lecciones que no son facil de aprender, yo
quiero que usted la siga adelante, una de esas es permitame decirle.

Dios y la vida me ensefiaron lecciones dolorosas a veces aprendemos cosas de manera
dolorosa, aprendi que haces amigos cuando les tomas en cuenta, duele mucho el
abrazo de Judas, esas cosas pasan y mas bien le animo. Y También como parte de
estas lecciones dolorosas, permitame reconocer también a la Sra. Blanca Tutillo es su
equipo y no solamente es de hoy, la sefiora ha hecho un gran trabajo desde rendiciones
anteriores, alguna vez alguien decia porque vamos a reconocer a un funcionario hace
el trabajo que se le paga, pero en realidad hay personas que han hecho el trabajo mas
alla de lo que deben hacer y me consta que la Sra. Blanca cuando no le dan informacion
ella busca la manera no se queda con el no y le felicito por tener alguien que trabaje de
esa manera, asi que Sra. Blanca también mi felicitacién y mi reconocimiento publico por
la labor que usted hace. He mirado que no saben salir muchas personas, en mi caso,
yo quiero salir a tiempo, uno tiene que saber cuando, hasta cuando uno llegar y siento
que es el momento, uno entro por la puerta no puede uno Sali por la ventana, si uno
entra por la puerta entonces hay que salir por la puerta.

Asi que le animo Sra. Blanca para que usted siga adelante, muchas personas a lo mejor

no han valorado lo que usted hace, pero desde nuestra parte nosotros si queremos
valorar el trabajo que ustedes han hecho, concluyo diciendo algo muy interesante sobre
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lo que es la valoracion.

Valorar no significa estar de acuerdo con todo lo que hace posiblemente no todo lo que
ha hecho estemos de acuerdo, pero si valoramos que se hace, porque seria injusto no
valorar lo que se ha hecho hemos aprendido también a ver lo bueno, no siempre estar
mirando lo malo, hay cosas que se han hecho, hay cosas que no se han hecho y hay
cosas que van a quedar pendientes, pero son cosas que suceden, asi que de mi parte
nosotros valoramos.

Valorar implica reconocer lo bueno que han hecho, los reconocimientos que se dan
causaran molestia quienes no han entendido el sentido que se dan, seran
decepcionados los que no valoran, pero mas decepcionante es no ser agradecido, no
decepcionaré a mi conciencia a mis principios y mis valores, que se decepcionen
quienes no estén de acuerdo con migo, no dejare de hacer lo que es justo, la gente
puede decepcionarse por lo que voy hacer, porque no todos van a estar de acuerdo que
le de este reconocimiento, pero mas decepcionante para mi sera el irme en contra de lo
que yo creo y de Il que yo pienso , y no voy a dejar de hacer lo correcto aunque la gente
seé ponga en contra mio, porque pienso que es correcto hacer este reconocimiento
publico y quiero animarle Sra. Vicealcaldesa que aquellas cosas que han quedado
pendiente las siga haciendo, no ha sido facil para usted y no va hacer facil, hay algo
tambien talvez algunas cosas que usted ha hecho, no las ha estado publicando no las
ha dado a conocer, talvez por eso, muchas personas diran que no ha hecho nada en
caso también, yo he manejado perfil bajo y muchos me dirdan que no hecho nada, pero
no importa en realidad uno en conciencia si ha hecho y lo que importa es eso, por ultimo
quiero compartirles y espero que lo sirva esta leccion que aprendido en estos dias, asi
es que a todos los demas que me han escuchado les pido paciencia y con esto acabo.
Usted sefiora Vicealcaldesa puede tener 99 aciertos, la gente no va a valorar los 99
aciertos, la gente no va a recordar los 99 aciertos, pero si cometi6 un desacierto la gente
va a sefalar ese desacierto, la gente le va criticar por ese desaciertos, es mas y lo mas
bajo que suelen hacer es que van a intentar destruirle por ese desacierto, y meditando
porque lo hace hice algunos descubrimientos y son varias respuestas, por envidia, por
celos, resentimiento o porque simplemente hay maldad en el corazén de las personas
y lo curioso de todo esto es que muchos no siquiera son conscientes que estan actuando
mal y creen que estan actuando bien.

Sra. Vicealcaldesa le deseo lo mejor de mi parte nosotros vamos a estar solamente
hasta cumplir este proceso por responsabilidad estaremos firmando las actas,
estaremos firmando los documentos que sean pertinentes y después de eso pues
lamento decirle no estaré presente en su préxima rendicidén de cuentas y permitame
entregarle por favor este reconocimiento a usted por favor ... muchos diran es un simple
papel, pero para mi tiene mucho valor, porque es reconocer y valorar la labor que ha
hecho, de todos modos también Blanquita, también a usted porque es un equipo que ha
hecho bien las cosas, de verdad gracias por todo.

Toma la palabra el Magister Shamil Quelal presentador, manifiesta muchisimas gracias
la participacion del Pastor Agustin Romero ya nos ha informado que sera la Gltima
rendicion de cuentas de este afio 2025, alguien mas que desee intervenir.

Toma la palabra el Ing. Ney Monsalve manifiesta buenos dias con todos, Srta.

Vicealcaldesa permitame decirle que me da mucho gusto escuchas su rendicion de
cuentas, igual que a su alterno, asi sean dias pero a asumido esa labor, esa
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responsabilidad esa obligacion que tiene de rendir cuentas y me siento muy orgulloso
de escuchar su rendicidn de cuentas porque usted es una persona que o ha buscado
un protagonismo politico, no ha hecho escandalo, ha estado bajo perfil, pero haciendo
su trabajo en lo que dice el COOTAD lo que tiene que hacer la fiscalizacion y elevar
ciertos proyectos de ordenanzas que es su funcion fundamental, la ciudadania critica
mucho, critica a todo el mundo, nosotros somos criticados, a mi al menos me dicen que
hace ese moto metido en Cayambe, y no saben que es un derecho del ciudadana estar
en cualesquier parte del territorio Ecuatoriano y preocuparse por el sitio dando un
estatus, no siendo Cayambefio creo que eh dado en algunas cosas mas aspecto
cayambefio, que algunos solo se dedican a echar maldad por todos lados y critica y peor
criticar a una mujer que se ve gque es valiente, que es profesional y que ha estado
haciendo las cosas, para la cual fue puesta ahi por los ciudadanos en la eleccidn
popular, le felicito de todo corazén, siga asi , sin buscar protagonismo politico, sin hacer
bulla pero firmemente cumpliendo las leyes y las disposiciones, la felicito de todo
corazén muchas gracias.

Toma la palabra la Sra. Rita Aguirre manifiesta, dentro de las 10 personas que estamos
como ciudadanos, permitame hacer unas observaciones, me interesaria mucho saber
sobre el tema de las consultorias, cuantas consultorias en realidad se hicieron en el
2024,

En el afio 2024 se ha hecho varias peticiones sobre manuales de proceso para las
direcciones del GADIPM, procesos para las instituciones adscritas no sé cémo esta ese
tema se ha dado paso, se ha dado tramite, porque ha sido en reiteradas ocasiones que
han solicitado, eso va ayudar justamente a la mejor ejecucion tanto de obras como a la
realizacién de proyectos que tiene las autoridades.

También quisiera, solicitarle (...) usted es cuidadora y en realidad fiscalizadora de los
bienes publicos y me pareceria que en este espacio deberian estar ciudadanos, mas no
trabajadores del municipio, cada minuto, cada hora que los sefores funcionarios pasan
en este espacio es pérdida de trabajo, pérdida de recursos de la municipalidad, entonces
en ese sentido si me gustaria que usted cuide también desde ese espacio.

Otra peticion, que me parece muy valiosa para beneficio de la ciudadania, es que no
sé, en eltema, en la direccion de avallios y catastros hay que actualizar los catastros
de Cayambe de esta manera pues se sincerara la informacion y esto ayudara para
mejores proyectos en el futuro para que Cayambe porque la informacion por lo menos
de esa direccion estara actualizad, de igual manera como usted conoce el objetivo
realmente del Registro de la Propiedad es vincular la informacién con la direccion de
avallios y catastrofes hemos solicitado en reiteradas ocasiones hay recursos tanto de
catastros como del Registro, que esos recursos pues sean bien encaminados, no sé si
tendran que comprar un sistemas o tendran que actualizar los que ya tienen, pero si
seria importantisimo que esa prioridad la den porque es un beneficio para todos y cada
uno de los ciudadanos porque la mayoria de ciudadanos tenemos propiedades y esa es
una informacion que debe ser actualizada en virtud de que la informaciéon que maneja
la direccion de catastros pues es bastante desactualizada y esta dada en funcion de
SIGTIERRAS que nada tiene que ver con la realidad que vivimos. Muchas gracias un
buen dia.

Toma la palabra la Ing. Ana Maria Lema Vicealcaldesa, manifiesta, muchisimas gracias,
bueno primero aclarar el tema de la presencia de los 10 ciudadanos que usted
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menciona, aqui esta hecha la entrega de 70 convocatorias a dirigentes de barrios
recibidos, a Juntas Parroquiales, Organizaciones, si le toman poco o nada de
importancia es responsabilidad de ellos, yo he hecho la invitacién cordial, quienes estan
aqui en realidad son quienes les interesa quienes tienen también el tiempo de estar aqui
y la predisposicion. El tema de las consultorias, las consultorias se estan haciendo yo
mencioné eso, se estan haciendo consultorias, pero no estan liquidadas no se paga en
su totalidad y yo no puedo fiscalizar mientras no se paguen en su totalidad, el PUGs
aun no se liquidan, entonces no se puede hacer trabajo a media, no puedo presentarles
a ustedes una media fiscalizacion, sino que yo debo presentarles a ustedes resultados
de lo que se esta haciendo. Respecto al tema de los trabajadores publicos me parece
que estaban bomberos, que siempre se invita a los directores porque yo he presidido
reuniones de ahi siempre se invita, tal cual nos invitan a nosotros, nosotros invitamos a
ellos. Con el tema de los manuales de procesos es responsabilidad del ejecutivo se ha
hecho ya, la recomendaciones tanto de manera interna, no digo verbal porque si se ha
hecho de manera formal, pero yo no puedo presentarles a ustedes todos los oficios que
enviado, yo les estoy presentando la fiscalizacién, las propuestas de ordenanza que
esta bajo mis competencias de igual manera presente el informe de subrogacion que
realicé incluso, ahi no esta presentado todo sino lo mas importante y como les digo o
sea el trabajo que yo he hecho se ve reflejado aqui, sin hacer ruido, sin hacer nada, yo
no estoy buscando protagonismo politico como menciond, yo estoy haciendo mi trabajo,
estoy haciendo mi trabajo bien, y creo que el dia de hoy se ve reflejado eso, con
documentos, con todo lo que se requiere, porque por eso estoy aqui yo, para rendir
cuentas, para hacer mi trabajo y mencionaba justo el Pastor, el tema de las
fiscalizaciones del anterior afio hice mas fiscalizaciones, pero este afio presenté cuatro
ordenanzas y presentar y armar ordenanzas también es bastante fuerte, es bastante
amplio, se debe trabajar bastante, y es por eso tal vez que se vio un poco afectada el
tema de fiscalizaciones, pero yo estoy comprometida aqui con el tema de...,el trabajo
que debo hacer, yo sé lo que tengo que hacer, sé como debo hacerlo, porque en mi
hogar me inculcaron valores y mi hogar me inculcaron el trabajo honesto, el trabajo
fuerte, entonces con respecto al tema de avallos y catastros y el tema del Registro de
la Propiedad como corresponde al sector publico, debo hacer los requerimientos y la
solicitud de informacion, pero en este momento avaluaos y catastros se encuentra
justamente haciendo la actualizacién y es por eso que no se esta atendiendo a la
ciudadania, me parece que son dos semanas, hasta este fin mes esta cerrada la oficina
justamente actualizando el tema de catastros y coordinando con un Registro de la
Propiedad, pero la informacion mas ampliada le llegara de manera formal tal cual
corresponde.

Toma la palabra la sefiora Elsa Andrango, si muy buenos dias sefiora Vicealcaldesa,
sefior alterno, todos aqui, las personas presentes, indudablemente yo tengo que
felicitarle ingeniera, porque yo he estado siempre en estos espacios y como usted lo
dice no hago mucho ruido pero veo que si lo ha estado trabajando y mi consideracion,
mi respetos como mujer tenemos que sacar a las Cayamberias adelante de este canton,
no debemos permitir que siga el machismo, no debemos permitir la vulneraciéon de
nuestros derechos, en cuanto a eso yo le felicito y sigamos adelante.

Tengo unas pequefias sugerencias y unas pequefas inquietudes, usted lo ha
manifestado como usted sabe el pueblo es el primer fiscalizador, queremos saber en
cuanto, todo mundo hablamos del medio ambiente, qué estamos haciendo, cémo puede
usted articular para ese buen vivir y tener esa reciprocidad en cuanto a las fuentes de
agua que existen en las comunidades, veo que a nadie le ha interesado ese tema,
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queremos de que aqui en la ciudad de que se abre la llave y tiene que haber el agua y
no es asi, debemos ver ese espacio, por decirle reforestaciones hay muchas cosas que
hacer pero a nadie se le ha oido, ni se le ha visto ejecutar esas cosas lo que es en las
comunidades porque ahi esta el agua; en cuanto a la productividad también ingeniera
si yo la escucho del tema de la productividad somos de la zona rural luchamos por
producir, por sacar adelante, por tener el pan del dia, pero si nuestro trabajo Dios nos
ayuda y no podemos comercializar, eso es un tema gravisimo que estamos atravesando
y con eso quiero decirle que queremos de que se abra unas plataformas de espacio hay
ingeniera, que venga del productor al consumidor directo, que no haya ese intermediario
que encarece las cosas y muchas veces el mismo que esta en el mercado y abajo esta
arriba esta en el mayorista y no queremos ver en la nueva plataforma que tengamos las
mismas personas sino el productor el momento que lo tiene el producto; en cuanto a
este tema del PUGs, siempre estaba preocupada yo ingeniera, porque tenemos que
hacer en los parques, el CP9, karaokes y bares en los parques como usted lo manifesto
me ido a los parques y ahi estan los chumados, ahi estan la bulla, ahi esta, como yo
siempre he preguntado, en qué parte de la ley dice que hay que hacerlos karaokes y
bares en los parques en dénde estan los nifios formando su mentalidad, por ejemplo mi
hijo iba a jugar en las canchas de la Remonta, qué dice, mamita ahi estan los borrachos,
quieren buscar bronca y sabes que los aros, cémo es los lanza aros, no tienen aros no
podemos jugar, no hay canchas de Boli, todo esta destruido por qué mama, por que
esta pasando eso y sobre eso van a poner ahi los karaokes no lucharemos hasta el
Ultimo ingeniera en ninguna parte de la ley dice eso, por ultimo lo moral por que
queremos dejar una nueva sociedad, tenemos que cambiar, tenemos que dejar mejor
de lo que recibimos; otra preocupacién ingeniera su funcion es fiscalizar, yo veo que hay
obras no voy a detallar sino usted lo sabe muy bien, lo estan haciendo los asfaltos los
adoquinados sin alcantarillado, primero es el alcantarillado y de ahi la adoquinado y el
asfaltado, lamentablemente asi como aqui en la ciudad, luego abren, las partidos
cortados, qué feo vea, tenemos que andar en 4x4 en la ciudad que grave no, y eso igual
estd sucediendo en la zona rural usted lo conoce donde lo estan haciendo asi;
manifiestan de igual forma en sesion de consejo, ahorita en su rendiciéon de cuentas de
que las personas que tienen que dar informacién no lo dan, no me han pasado, no me
dan hasta ahora, vamos ya para dos afios, yo no sé si existe sanciones, deberia haber
sanciones ingeniera , porqué, porque son servidores publicos no estan ad honoren asi
como somos nosotros los presidentes los de los barrios, de las juntas de agua, estamos
para servir, aqui estan pagados tiene que responder su papel ingeniera, En cuanto al
tema de los bomberos de ingeniera yo le pido incentivemos a nuestros ciudadanos a
nuestros productores, a nuestros trabajadores, a nuestros emprendedores, como puede
ser posible ni bien abren la puerta ya estan a los cobros, y sobre eso que suben el doble,
el triple. yéndose sobre la Constitucion, sobre el COOTAD, con el membrete de que
somos adscritos, nosotros somos auténomos, somos independientes, entonces
ingenieras si son independientes tendrian que ser independientes en todo porque
cuando tiene que cobrar, ahi si el municipio de vuelve ente cobrador, primero de aqui
vaya a bomberos, vuela aqui, pague alla, esa no es la forma de tratar al ciudadano,
motivemos e incentivemos al trabajo honrado y honesto.

Por ultimo ingeniera lo que yo queria pedirle es muy comedidamente en cuanto a esto
de EMAPAAC, los sefiores representas de los usuario, no llamados representantes de
los usuarios, no sé a quién representan, nunca nos han defendido a los usuarios, queria
que se suspenda ingeniera hasta que se haga ese nueva ordenanza, se suspenda las
dietas los pagos que tiene los sefiores, hicieron la rendicion de cuentas de EMAPAAC,
manifiestan que ganan 145 délares cada uno, disculpeme si quieren quedarse, se
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quedan sin un centavo de cobro, tenemos que aprender a servir a la sociedad Yy no
servirse de la sociedad y nuevamente felicitaciones ingeniera, siga adelante y luchando
por nuestro género, buen dia gracias.

Toma la palabra la Sra. Liliana Ulcuango manifiesta buenas tardes con todos,
compafiera vicealcaldesa a nombre de las comparieros del Movimiento Cantonal de
Mujeres, primero quiero felicitarle por su gran trabajo, su gran labor, sobre todo
agradecer el gran apoyo que nos ha dado a cada una de las productoras, nosotros
somos mas de 200 productoras agroecoldgicas que trabajamos dia a dia, usted no ha
apoyado con el transporte y en diferentes actividades que hemos invitado ha estado
presente, entonces para nosotros queremos hacerle llegar ese agradecimiento infinito y
tambiéen le auguramos todos los éxitos en todos los trabajos, gracias.

Toma la palabra el magister Shamil Quelal manifiesta asi estamos llegando a la parte
final.

Toma la palabra la Ing. Ana Maria Lema, manifiesta, muchisimas gracias, quiero
agradecer a quienes nos acompafiaron esta tarde informativa, eso es mi trabajo y a eso
me enfocado yo, sin embargo va haber espacios donde yo si socialice que trabajos
hemos realizado con diferentes grupos, diferentes personas, de igual manera que he
realizado en comunidades, en espacios, quiero no dejar de agradecer a quienes siempre
estan a milado a mis padres a mi hija, que son el motor de toda estas fortalezas, porque
ellos son quienes me han inculcado el servir, el hacer bien las cosas, el hacer que solo
hay una manera de hacer las cosas, hacerlas bien, a Cris, a Blanquita, a los directores
que siempre estan dispuestos a colaborar, a Luis también que me ha estado subrogando
aqui, a mis comparieros Concejales que siempre estan ahi dandome la mano a Silvita,
a Luis, no me queda mas que ser agradecida en realidad este espacio me ayudado a
crecer mucho tanto personal como laboralmente, Pastor muchisimas gracias por sus
palabras, en realidad yo creo que cada uno tiene un tiempo determinado y cada uno
ocupa un lugar, porque Dios lo quiso asi y porque en realidad nosotros necesitamos
estar ahi, necesitamos dejar haciendo algo, entonces quiero agradecerle porque estos
dos afos han sido fuertes, sin duda alguna han sido fuertes pero, sé que lo he asumido
con responsabilidad, con la madurez del caso, me considero una persona muy humilde,
tranquila, eso es lo que se ve reflejado hoy y que el trabajo se esta haciendo aunque en
silencio, pero se esta haciendo, aunque el trabajo para mi es mucho mas gratificante
ver que puedo aportar a ciertos lugares a ciertos espacios puedo llegar de alguna
manera con una u otra cosa aportar, este afio también se ha presentado ordenanzas
bastante que quiere abarcar grupos prioritarios, quiere abarcar deportistas también,
entonces seguimos trabajando, sigo comprometida con este trabajo, sigo comprometida
con el accionar de manera correcta y quiero agradecer nuevamente a todas las
personas que han estado a lado mio.

Toma la palabra el Sr. Luis Imbaquingo concejal Alterno manifiesta, agradecerles a cada
uno de ustedes por haber escuchado este informe de rendicion de cuentas, realmente
es muy importante donde ese expone el trabajo realizado de igual forma decir que uno
viene desde la parte fundamental con los principios de una familia humilde, pero de
gente que si nos gusta colaborar que nos gusta trabajar, de mi parte no han de ver
escuchado que estoy discutiendo con i compariera cuando me va a dar la alternabilidad,
no mas bien siempre el espacio ético, la calidad moral de que uno lleva no le da esa
parte para estar ahi, entonces yo al menos siempre me ha gustado ser colaborador y
habito parte del espacio que me ha dado el alcalde, de igual forma lo voy aprovechar
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alglin momento para seguir trabajando, porque no solamente hay que estar trabajando
aqui para poder ayudar a la gente, ejecutar ciertos proyectos, ciertas obras, mas bien
se puede hacer alguin otro proyecto, igual siempre con la humildad del caso, como les
vuelvo v les repito nunca le estado presionando a mi compafiera para que me esté dando
un espacio para servir a la gente, mas bien a la voluntad de ella en lo cual agradecerle
igual Anita, por el espacio que usted me ha dado, que es muy fructifero para mi \y
compartir nuestras experiencias y seguir adelante, de antemano agradecerles a ustedes
a los medios de comunicacién a usted Anita, Blanquita por haber apoyado para poder
dar esta rendicion de cuentas, muchas gracias a ustedes y tengan una linda tarde.

11.- HIMNO A CAYAMBE

A continuacion, se entona el himno a Cayambe.

Siendo las 13h05 minutos, del dia lunes 16 de junio del 2025, se da por terminado la
deliberacién ciudadana, en referencia a la Rendicion de Cuentas de la Ingeniera Ana
Maria Lema Vicealcaldesa del cantén Cayambe, del periodo enero a diciembre del 2024.

Para constancia de lo actuado firman por duplicado.

Atentamente,

Ing. Ana Maria Lema Pastor Agustin Romero

VICEALDALDESA PRESIDENTE DE LA ASAMBLEA

GADIP MUNICIPIO DE CAYAMBE LOCAL Y CANTONAL DE
PARTICIPACION CIUDADANA
CAYAMBE
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