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| INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL

F \’ \ L NEZno
\‘ 4" | GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO l RPMC L9456

Registro de la
| DEL MUNICIPIO DE CAYAMBE Propiedad y Mercantil
ALCALDIA : del Cantén Cayambe
CAYAMBE Seap ‘
Memorando N° RPMC-DAF-UATH-2025-122-M
Cayambe, 27 de mayo de 2025
PARA: Abg. Andrés Paspuel Villarreal. MSc. é Gel Genioh Cayambe -
REGISTRADOR DE LA PROPIEDAD Y MERCANTI C Igbh '
CAYAMBE Z?MC E?E CHE -
(e 0 MBA. Patricio Villarreal
DIRECTOR ADMINISTRATIVO FINANCIERO RECIBIDO .
FIRMA: Q\«r il HoRA _,,g‘_l_a___
ASUNTO: Contestacién Oficio Nro. GADIPMC-VAL-2025-0025- o-:: s ANEXO: o

Con oficio Nro. GADIPMC-VAL-2025-0025-0, de fecha 14 de mayo de 2025,
elaborado por la Srta. Ing. Ana Maria Lema Valencia— Vicealcaldesa del Cantén
Cayambe, solicita informacion. En ese sentido, la Unidad de Administracién del
Talento Humano da contestacion a lo solicitado:

1. ¢Quiénes, dentro del Registro de la Propiedad, no cumplen con el perfil
profesional requerido para el cargo que actualmente desempefian?

De conformidad con lo establecido en la Ley Organica del Servicio Publico
(LOSEP), su Reglamento General, y en el caso de los trabajadores regidos por
el Cédigo de Trabajo, me permito informar que los procesos de seleccion,
contratacién y vinculacidon del talento humano se realizan conforme a lo
dispuesto en el Manual de Descripcion, Valoracion y Clasificacion de Puestos,
asi como en los respectivos descriptivos de cargo.
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Estos instrumentos técnicos constituyen la base normativa para definir los
perfiles profesionales requeridos, incluyendo competencias, funciones, niveles
de responsabilidad, formacién académica, experiencia laboral, habilidades y
demas requisitos especificos que debe cumplir el aspirante o servidor para
ocupar un determinado puesto.

En tal virtud, cada proceso de vinculacion responde a una necesidad institucional
debidamente justificada y articulada con la Planificacion Institucional del Talento
Humano, asegurando que las personas seleccionadas cumplan con los criterios
técnicos establecidos para cada cargo. Esta verificacion se sustenta en informes
técnicos emitidos por la Unidad de Administracion del Talento Humano, en los
cuales se certifica el cumplimiento del perfil profesional requerido.

N° NOMBRE CARGO MODALIDAD CUMPLIMIENTO DEL PERFIL
ANALISTA DE
1 AGUIRRE CHANDI MAYRA | GESTION NOMBRAMIENTO MEDIANTE EL INFORME N.°
ALEJANDRA DOCUMENTAL Y PROVISIONAL RPMC-DAF-UATH-2024-008-IT, SE
ARCHIVO CERTIFICA QUE CUMPLE CON EL
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RPMC

Registro de la

CAYAMBE
PERFIL PROFESIONAL
REQUERIDO
, | ANDRANGO YuGCHA ANALISTA DE NOMBRAMIENTO | SUMPLE EL PERFIL
ROBERTO CARLOS TALENTO HUMANO PERMANENTE
5 | ARGUERO FLORES LUIS | ANALISTA DE NOMBRAMIENTO ggg’,':églm _ PERFIL
ERNESTO INSCRIPCION PERMANENTE
MEDIANTE EL INFORME NJ°
4 | ARMAS BENALCAZAR ANALISTA DE CONTRATO e
JOHSELIN ALEJANDRA CERTIFICACION OCASIONAL el A Dy
REQUERIDO
MEDIANTE EL INFORME N°
AYALA ANGULO CLARA | ANALISTA DE NOMBRAMIENTO | RPMC-DAF-UATH-2023-033-IT, SE
5 | VALERIA CERTIFICACION PROVISIONAL | CERTIFICAQUE CUMPLE CON EL
PERFIL PROFESIONAL
REQUERIDO
MEDIANTE EL INFORME NJ°
DIRECTOR TECNICO LIBRE RPMC-DAF-UATH-2023-012-1T, SE
6 g\é}g\;\gc?Aggf\CnngRo DE GESTION NOMBRAMIENTO Y | CERTIFICA QUE CUMPLE CON EL
REGISTRAL REMOCION PERFIL PROFESIONAL
REQUERIDO
— o T T
BOADA FREIRE KARLA ADMINISTRACION NOMBRAMIENTO -DAFUATER2026-01 5T,
7 CERTIFICA QUE CUMPLE CON EL
ANDREA DEL TALENTO PROVISIONAL | SERTIF
oepikletes PROFESIONAL
REQUERIDO
CABEZAS MORALES NOMBRAMIENTO
8 ANALISTA JURIDICO CUMPLE EL PERFIL
VINICIO ROGELIO PERMANENTE | SUMPLE
MEDIANTE  RESOLUCION N°
o | CADENA CHAMORRO ASISTENTE DE NOMBRAMIENTO gigggfp-zozzﬁagé-gmwm%
CINTHYA VIVIANA TALENTO HUMANO PROVISIONAL  [BRabiaties NONEIAMIENTO
PERFIL PROFESIONAL
ANALISTA DE CUMPLE EL PERFIL
CARRANCO GONZALEZ . NOMBRAMIENTO
10 TECNOLOGIA E PROFESIONAL
GAVINO ALEXANDER EGRE i PERMANENTE
MEDIANTE EL INFORME N.©
11 | CARVAJAL CIFUENTES ANALISTA DE NOMBRAMIENTO g;g’%ﬁé&gﬁg%ﬁﬁ;&%& SEE
FRANK ISRAEL CERTIFICACION PROVISIONAL | et e
REQUERIDO
ANALISTA DE MO AR ATz E T S
12 | CEVALLOS SANCHEZ PLANIFICACION Y NOMBRAMIENTO | REMC-DAF-UATH 2024 018 11, SE
PAULINA ELIZABETH GESTION PROVISIONAL
SRl —- PERFIL PROFESIONAL
REQUERIDO
MEDIANTE EL INFORME NJ°
13 | CONLAGO QUIMBIAMBA | AUXILIAR DE CONTRATO SE&”%Q@K‘SGEHC'E&;‘L?%TN EEL
JENIFFER CAROLINA ARCHIVO OCASIONAL cERL L
REQUERIDO
14 | CONLAGO TUQUERREZ | ASISTENTE DE NOMBRAMIENTO gg"o”g'égl ONAL EL PERFIL
ROSARIO LIZETH DESPACHO PERMANENTE
MEDIANTE EL INFORME N°
RPMCC-GTG-2022-003-IT,  SE
15 ;\Cnl;'é%%ﬁ'ou‘o VIVIANA | coNSERJE CODIGO DE TRABAJO | CERTIFICA QUE CUMPLE CON EL
PERFIL PROFESIONAL
REQUERIDO
MEDIANTE EL INFORME N°
ESPINOSA GEDERO AUXILIAR DE cONTRAT RPMC-DAF-UATH-2024-032-IT, SE
) Sae o SRR ATENCION AL SR CERTIFICA QUE CUMPLE CON EL
USUARIO PERFIL PROFESIONAL
REQUERIDO

Propiedad y Mercantil
del Cantén Cayambe




’
Ll
i ‘A | GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO I RPMC
\ - | INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL Registro de la
=’  DEL MUNICIPIO DE CAYAMBE \ -

Propiedad y Mercantil
CAYAMBE

del Cantén Cayambe

17

FLORES BEJARANO
MONICA DEL PILAR

ANALISTA
FINANCIERA

NOMBRAMIENTO
PROVISIONAL

MEDIANTE EL INFORME N.°
RPMCC-GTH-2020-004-IT, SE
CERTIFICA QUE CUMPLE CON EL
PERFIL PROFESIONAL
REQUERIDO

18

FLORES VINUEZA ANITA
LOURDES

CONTADORA

NOMBRAMIENTO
PROVISIONAL

MEDIANTE EL INFORME N.°
RPMCC-GTH-2021-047-IT, SE
CERTIFICA QUE CUMPLE CON EL
PERFIL PROFESIONAL
REQUERIDO

19

FUERTES JACOME
EMILIANO FABIAN

AUXILIAR DE
INSCRIPCION

NOMBRAMIENTO
PROVISIONAL

MEDIANTE EL INFORME N.° 019-
UATH-2019-RPMCC, SE
CERTIFICA QUE CUMPLE CON EL
PERFIL PROFESIONAL
REQUERIDO

20

GONZALEZ JAMA
KATHERINE DACHEL

ANALISTA DE
INSCRIPCION

NOMBRAMIENTO
PROVISIONAL

MEDIANTE EL INFORME N.°
RPMC-DAF-UATH-2023-355-IT, SE
CERTIFICA QUE CUMPLE CON EL
PERFIL PROFESIONAL
REQUERIDO

21

GUALAVISI NARVAEZ
ENMA CRISTINA

TECNICA DE
ARCHIVO

NOMBRAMIENTO
PROVISIONAL

MEDIANTE EL INFORME N.°
RPMCC-GTH-2021-039-IT, SE
CERTIFICA QUE CUMPLE CON EL
PERFIL PROFESIONAL
REQUERIDO

GUTIERREZ CRUZ JUAN

RESPONSABLE DE
PLANIFICACION Y

NOMBRAMIENTO

MEDIANTE EL INFORME N.°
RPMC-DAF-UATH-2024-004-IT, SE

22| cARLOS GESTION PROVISIONAL SESL'E e IIE C‘;“Fﬁgﬁg%:dit
ESTRATEGICA
REQUERIDO
MEDIANTE EL INFORME NJ
»3 | HEREDIA SOUDER ANALISTA DE NOMBRAMIENTO EEQ%;?QK'&GE"E&%SL‘E Lol o
CATALINA RAQUEL INSCRIPCION PROVISIONAL | SERTIF e
REQUERIDO
" P [t g ANALISTA DE NOMBRAMIENTO | oWl ) Bb PERFLL
] INSCRIPCION PERMANENTE
-~ ANTONIO
= , MEDIANTE EL INFORME N©°
— AUXILIAR DE RPMC-DAF-UATH-2025-013-IT, SE
e 25 bﬁgﬁl-gnégﬁgggwmeo ATENCION AL ggg‘g'%‘m_ CERTIFICA QUE CUMPLE CON EL
'S USUARIO PERFIL PROFESIONAL
= REQUERIDO
o LANDETA MENDEZ MARIA | ANALISTA NOMBRAMIENTO
26 CUMPLE EL PERFIL
% FERNANDA ADMINISTRATIVA PERMANENTE | SPVMPLE
= 57 | MARTINEZ VILLACIS ANALISTA DE NOMBRAMIENTO | SUMPLE EL wERRIL
= CHRISTIAN VLADIMIR INSCRIPCION PERMANENTE
= MEDIANTE EL INFORME N©
> MENDEZ ARIAS AUXILIAR DE NOMBRAMIENTO | RPMC-DAF-UATH-2023-034-IT, SE
o | R s ATENCION AL PROVSIoNAL | CERTIFICA QUE CUMPLE CON EL
~ USUARIO PERFIL PROFESIONAL
v REQUERIDO
g MEDIANTE EL INFORME N_°
o 29 | MONTEROS CARTAGENA | COMUNICADOR NOMBRAMIENTO MIRERIEC. BTH 2928 CCTIT, 3B
bt FRANKLIN STALIN SOCIAL PROVISIONAL
- PERFIL PROFESIONAL
c REQUERIDO
o MEDIANTE EL INFORME N°
K PERUGACHI ORA INGRITH | AUXILIAR DE CONTRATO MG DAR- L0021, SE
O 30| pANIELA INSCRIPCION OCASIONAL CERTIFICA QUE CUMPLE CON EL
-5 PERFIL PROFESIONAL
B REQUERIDO
5 MEDIANTE EL INFORME N°
RPMC-DAF-UATH-2023-011-IT, SE
31 | PUETATE PEREZ LUIS CHOFER CODIGO DE TRABAJO | CERTIFICA QUE CUMPLE CON EL

EUGENIO

PERFIL PROFESIONAL
REQUERIDO
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CAYAMBE -’
MEDIANTE EL INFORME N.°
. ANALISTA DE BIENES RPMCC-GTH-2021-0064T,  SE
32 En%fa%TEADE'g‘BANA ELVIA | v sERVICIOS Nggg&gﬁgﬁi{o CERTIFICA QUE CUMPLE CON EL
GENERALES PERFIL PROFESIONAL
REQUERIDO
MEDIANTE EL INFORME N°
53 | QUIMBIULCO TUQUERRES | AUXILIAR DE NOMBRAMIENTO ggﬂﬁk?éi'gﬂé'ﬁﬁﬁﬁioé‘é& EE
NATALY VIVIANA ARCHIVO PROVISIONAL | SERTIF e el EL
REQUERIDO
MEDIANTE EL INFORME N°
AUXILIAR DE RPMCC-GTH-2021-023-T.  SE
34 ESTMREIE& QUINCHE JENNY | ATeNcION AL Ngg"gﬁg‘:‘“o'ﬁﬂo CERTIFICA QUE CUMPLE CON EL
USUARIO. PERFIL PROFESIONAL
REQUERIDO
MEDIANTE EL INFORME NJ°
RS AUXILIAR DE NOMBRAMIENTG | RPMC-DAF-UATH-2025-014-IT, SE
- pemdiiiasioy ATENCION AL PROUISIONAL | CERTIFICA QUE CUMPLE CON EL
USUARIO PERFIL PROFESIONAL
REQUERIDO
3 | SANCHEZ CARDENAS ANALISTA DE. NOMBRAMIENTO | SBMFLE  EL PERAL
JOSE FABIAN CERTIFICACION PERMANENTE
57 | SANDOVAL FLORES IRENE | ANALISTA DE NOMBRAMIENTO gggﬁé&ml\l AL EL PERFIL
ALEXANDRA CERTIFICACION PERMANENTE
MEDIANTE EL INFORME N.©
25 | TABANGO LECHON ANALISTA DE CONTRATO EEE%]:DIQK'&’GE"&ZJ%SL%O%TN %E
DAYANA LIZETH INSCRIPCION OCASIONAL = e 2ol A
REQUERIDO
29 | VASQUEZ CABEZAS ANALISTA DE NOMBRAMIENTO gggEELgION n EL PERFIL
WILSON ELIAS INSCRIPCION PERMANENTE
i MEDIANTE EL INFORME N°
— TECNICO DE RPMC-DAF-UATH-2023-036-IT, SE
£ 40 ‘r_fEE?uACTSBACA ERICK MARGINACION Y Nggﬂg@gﬁgiﬂo CERTIFICA QUE CUMPLE CON EL
= BUSQUEDA PERFIL PROFESIONAL
= REQUERIDO
] MEDIANTE EL INFORME N°
e 41 | VILLAFUERTE CHICO ASISTENTE CONTRATO ggg%gé:'gaggfﬁ;ﬁg& S
BLANCA ABIGAIL FINANCIERA OCASIONAL SERmL BREECaIIR T
REQUERIDO
MEDIANTE EL INFORME N°
DIRECTOR LIBRE RPMC-DAF-UATH-2024-003-IT, SE
42 ‘;L'\‘TLQETSAL SAAEDISON | ApMINISTRATIVO NOMBRAMIENTO Y | CERTIFICA QUE CUMPLE CON EL
FINANCIERO REMOCION PERFIL PROFESIONAL
REQUERIDO
MEDIANTE EL INFORME N©°
43 | VIZCAINO MOPOSA ANALISTA DE NOMBRAMIENTO gzg%;?g;‘gﬁg%aﬁsgg& f:_'f
MIGUEL ENDERSON INSCRIPCION PROVISIONAL [ SERTIF Sy
REQUERIDO
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2. ¢(Quiénes, dentro del Registro de la Propiedad, se encuentran

impedidos legalmente de ejercer cargo publico?

En cumplimiento a la NORMA TECNICA PARA REMOVER A SERVIDORES
PARA EJERCER CARGO PUBLICO, en el Articulo 4 sefiala: “Control
institucional.- Las Unidades de Administracion del Talento Humano o quien

»hiciere sus veces, de conformidad a lo que determina la LOSEP y su Reglamento
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General, previo al ingreso de los servidores publicos debera verificar si el
candidato cuenta con algin impedimento para ejercer cargo publico, y adjuntara
al expediente de cada servidor dicho certificado; debiendo realizar un control
posterior de que los servidores en funciones no se encuentren inmersos en
inhabilidades, prohibiciones y/o impedimentos establecidos en la Ley Organica
del Servicio Publico.

Los servidores plblicos que se encuentren en funciones en una institucion
publica, deberan remitir con caracter de obligatorio al inicio de cada afio a las
Unidades de Administraciéon de Talento Humano o quien hiciere sus veces, el
certificado de no encontrarse con impedimento de ejercer cargo publico”.

En este contexto, se remite el reporte del control de inhabilidades, prohibiciones
y/o impedimentos para ejercer cargo publico, de las y los servidores del RPMC,
realizado en el mes de:

MAYO 2025 (15/05/2025) - SIN NOVEDADES. (Adjunto 45 fojas)

Por la atencién a la presente solicitud, anticipo mi agradecimiento.
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Ing. K Boada Freire..~

RESPONSABLE'ﬁEREﬁINISTRACléN
DEL TALENTO HUMANO- RPMC
E-mail: kboada@rpcayambe.gob.ec

Dir: Cayambe: Calle Alianza y Juan Montalvo
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- GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
K 2, | INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL Registro de la
/ DEL MUNICIPIO DE CAYAMBE Propiedad y Mercantil
NN LEEA del Cantén Cayambe
CAYAMBE -’
MEDIANTE EL INFORME N.°
. ANALISTA DE BIENES RPMCC-GTH-2021-0064T,  SE
32 En%fa%TEADE'g‘BANA ELVIA | v sERVICIOS Nggg&gﬁgﬁi{o CERTIFICA QUE CUMPLE CON EL
GENERALES PERFIL PROFESIONAL
REQUERIDO
MEDIANTE EL INFORME N°
53 | QUIMBIULCO TUQUERRES | AUXILIAR DE NOMBRAMIENTO ggﬂﬁk?éi'gﬂé'ﬁﬁﬁﬁioé‘é& EE
NATALY VIVIANA ARCHIVO PROVISIONAL | SERTIF e el EL
REQUERIDO
MEDIANTE EL INFORME N°
AUXILIAR DE RPMCC-GTH-2021-023-T.  SE
34 ESTMREIE& QUINCHE JENNY | ATeNcION AL Ngg"gﬁg‘:‘“o'ﬁﬂo CERTIFICA QUE CUMPLE CON EL
USUARIO. PERFIL PROFESIONAL
REQUERIDO
MEDIANTE EL INFORME NJ°
RS AUXILIAR DE NOMBRAMIENTG | RPMC-DAF-UATH-2025-014-IT, SE
- pemdiiiasioy ATENCION AL PROUISIONAL | CERTIFICA QUE CUMPLE CON EL
USUARIO PERFIL PROFESIONAL
REQUERIDO
3 | SANCHEZ CARDENAS ANALISTA DE. NOMBRAMIENTO | SBMFLE  EL PERAL
JOSE FABIAN CERTIFICACION PERMANENTE
57 | SANDOVAL FLORES IRENE | ANALISTA DE NOMBRAMIENTO gggﬁé&ml\l AL EL PERFIL
ALEXANDRA CERTIFICACION PERMANENTE
MEDIANTE EL INFORME N.©
25 | TABANGO LECHON ANALISTA DE CONTRATO EEE%]:DIQK'&’GE"&ZJ%SL%O%TN %E
DAYANA LIZETH INSCRIPCION OCASIONAL = e 2ol A
REQUERIDO
29 | VASQUEZ CABEZAS ANALISTA DE NOMBRAMIENTO gggEELgION n EL PERFIL
WILSON ELIAS INSCRIPCION PERMANENTE
i MEDIANTE EL INFORME N°
— TECNICO DE RPMC-DAF-UATH-2023-036-IT, SE
£ 40 ‘r_fEE?uACTSBACA ERICK MARGINACION Y Nggﬂg@gﬁgiﬂo CERTIFICA QUE CUMPLE CON EL
= BUSQUEDA PERFIL PROFESIONAL
= REQUERIDO
] MEDIANTE EL INFORME N°
e 41 | VILLAFUERTE CHICO ASISTENTE CONTRATO ggg%gé:'gaggfﬁ;ﬁg& S
BLANCA ABIGAIL FINANCIERA OCASIONAL SERmL BREECaIIR T
REQUERIDO
MEDIANTE EL INFORME N°
DIRECTOR LIBRE RPMC-DAF-UATH-2024-003-IT, SE
42 ‘;L'\‘TLQETSAL SAAEDISON | ApMINISTRATIVO NOMBRAMIENTO Y | CERTIFICA QUE CUMPLE CON EL
FINANCIERO REMOCION PERFIL PROFESIONAL
REQUERIDO
MEDIANTE EL INFORME N©°
43 | VIZCAINO MOPOSA ANALISTA DE NOMBRAMIENTO gzg%;?g;‘gﬁg%aﬁsgg& f:_'f
MIGUEL ENDERSON INSCRIPCION PROVISIONAL [ SERTIF Sy
REQUERIDO
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2. ¢(Quiénes, dentro del Registro de la Propiedad, se encuentran

impedidos legalmente de ejercer cargo publico?

En cumplimiento a la NORMA TECNICA PARA REMOVER A SERVIDORES
PARA EJERCER CARGO PUBLICO, en el Articulo 4 sefiala: “Control
institucional.- Las Unidades de Administracion del Talento Humano o quien

»hiciere sus veces, de conformidad a lo que determina la LOSEP y su Reglamento
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General, previo al ingreso de los servidores publicos debera verificar si el
candidato cuenta con algin impedimento para ejercer cargo publico, y adjuntara
al expediente de cada servidor dicho certificado; debiendo realizar un control
posterior de que los servidores en funciones no se encuentren inmersos en
inhabilidades, prohibiciones y/o impedimentos establecidos en la Ley Organica
del Servicio Publico.

Los servidores plblicos que se encuentren en funciones en una institucion
publica, deberan remitir con caracter de obligatorio al inicio de cada afio a las
Unidades de Administraciéon de Talento Humano o quien hiciere sus veces, el
certificado de no encontrarse con impedimento de ejercer cargo publico”.

En este contexto, se remite el reporte del control de inhabilidades, prohibiciones
y/o impedimentos para ejercer cargo publico, de las y los servidores del RPMC,
realizado en el mes de:

MAYO 2025 (15/05/2025) - SIN NOVEDADES. (Adjunto 45 fojas)

Por la atencién a la presente solicitud, anticipo mi agradecimiento.
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RESPONSABLE'ﬁEREﬁINISTRACléN
DEL TALENTO HUMANO- RPMC
E-mail: kboada@rpcayambe.gob.ec

Dir: Cayambe: Calle Alianza y Juan Montalvo
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Roqistro do la
Propledad v Morcantil
ol Cantdn Cayambe

FECHA: 15/05/2025

N*

CEDULA NOMBRES CARGO FECHA DE NACIMIENTO | IMPEDIMENTO LABORAL

ANALISTA DE GESTION

1 [0401043765 AGUIRRE CHANDI MAYRA ALEJANDRA 1983 NO

MENRAALE! DOCUMENTAL ¥ ARCHIVO 18/

2 |1723720015 ANDRANGO YUGCHA ROBERTO CARLOS ANALISTA DE TALENTO HUMANO 21/7/1989 NO

3 |1709728677 ARGUERO FLORES LUIS ERNESTO ANALISTA DE INSCRIPCION 21/8/1967 NO

a [1725883167 ARMAS BENALCAZAR JOHSELIN ALEJANDRA ANALISTA DE CERTIFICACION 27/5/1992 NO

5 |a01961149 AYALA ANGULD CLARA VALERIA ANALISTA DE CERTIFICACION 4/3/1999 NO

6 |1003567078 AYAVACA CHAMORRO OSCAR FABRICIO DIRECTOR TEERICT OE GESTION 1/10/1987 NO
RESPONSABLE DE

7 |1004011282 BOADA FREIRE KARLA ANDREA - B Lk TaLERo 9/5/1994 NO

8 1716724123 CABEZAS MORALES VINICIO ROGELIO ANALISTA JURIDICO 9/11/1982 NO

9 1753123171 CADENA CHAMORRO CINTHYA VIVIANA ASISTENTE DE TALENTO HUMANO 3/7/1995 NO
ANALISTADE TECNOLOGIA E

10 |1002605083 CARRANCO GONZALEZ GAVINO ALEXANDER o i) 19/1/1983 NO

11 (1004108575 CARVAJAL CIFUENTES FRANK ISRAEL ANALISTA DE CERTIFICACION 19/3/1997 NO
ANALISTA DE PLANIFICACION Y

967! SAN PA

12 |1716967532 CEVALLOS SANCHEZ PAULINA ELIZABETH 2 9/6/1982 NO

13 [1725183005 CONLAGO QUIMBIAMBA JENIFFER CAROLINA AUXILIAR DE ARCHIVO 21/8/1996 NO

14 |1724584386 CONLAGO TUQUERREZ ROSARIC LIZETH ASISTENTE DE DESPACHO 19/6/1992 NO

15 |1727360998 CUZCO CRIOLLO VIVIANA MARGOTH CONSERIE 23/7/1993 NO

= A
16 (1727725630 ESPINOSA CEDENO JENIFFER LIZETH !,U:LLLT(': CEBERCON AL 3/11/2001 NO
i

17 1710923846 FLORES BEIARANO MONICA DEL PILAR ANALISTA FINANCIERA 5/12/1970 NO

18 1714410006 FLORES VINUEZA ANITA LOURDES CONTADORA 17/4/1977 NO

19 |1726118662 FUERTES JACOME EMILIANO FABIAN AUXILIAR DE INSCRIPCION 30/6/1992 NO

20 |1004412837 GONZALEZ JAMA KATHERINE DACHEL ANALISTA DE INSCRIPCION 11/4/1997 NO

2 (1727469775 GUALAVIS| NARVAEZ ENMA CRISTINA TECNICA DE ARCHIVO 27/12/1895 ND
RESPONSABLE DE PLANIFICACION

22 |1719738633 GUTIERREZ CRUZ JUAN CARLOS N AECTI FSTRETE I 6/2/1984 NO

23 (1713753216 HEREDIA SOUDER CATALINA RAQUEL ANALISTA DE INSCRIPCION 21/8/1975 NO

24 (1708852147 HIDALGO SANCHEZ MARCOS RAMON ANTONIO ANALISTA DE INSCRIPCION 17/10/1965 NO

N Al

25 (1727484347 LANCHIMBA FARINANGO JHON GERARDO G;J::L?g DE ATENCION AL 25/11/1995 NO

26 (1721961835 LANDETA MENDEZ MARIA FERNANDA ANALISTA ADMINISTRATIVA 1/1/1988 NO

27 |1711442093 MARTINEZ VILLACIS CHRISTIAN VLADIMIR ANALISTA DE INSCRIPCIGN 14/6/1978 NO

28 |1709310039 MENDEZ ARIAS MARGARITA LORENA ﬁg:ﬂ:; HEAFERCIONAL 18/10/1967 NO

29 |1715574487 MONTEROS CARTAGENA FRANKLIN STALIN COMUNICADOR SOCIAL 13/8/1986 NO

30 [a01266788 PASPUEL VILLARREAL ANDRES ALEXANDER ECLRADOR DECRTROPEDADY 22/7/1989 NO
MEBCANTII_DFL CANTON

31 |1050079753 PERUGACHI GRA INGRITH DANIELA AUXIUIAR DE INSCRIPCION 47671957 NO

32 |a01112594 PUETATE PEREZ LUIS EUGENIO CHOFER 16/11/1874 NO
Al E BIEN SER

33 |1722593189 PUJOTA SIMBARNIA ELVIA MERCEDES NALSIA DE BIERES Y SERVITIOS 26/4/1991 )
GENERAIES

34 {1728187913 QUIMBIULCO TUQUERRES NATALY VIVIANA AUXILIAR DE ARCHIVO 10/9/1999 NO

A
35 |1724432354 ROMERO QUINCHE JENNY PATRICIA ::J:::: CEATENUOR AL 16/12/1995 NO
- AUXILIAR DE ATENCION AL

36 |1728834332 SALVATIERRA MUROZ CAMILA YIVETH Lo 24/5/2004 NO

37 |1721058848 SANCHEZ CARDENAS JOSE FABIAN ANALISTA DE CERTIFICACION 19/3/1987 NO

38 (1709093130 SANDOVAL FLORES IRENE ALEXANDRA ANALISTA DE CERTIFICACIAN 13/6/1967 NO

39 |1728042902 TABANGO LECHON DAYANA LIZETH ANALISTA DE INSCRIPCION 7/12/1998 NO

20 1708187404 VASQUEZ CABEZAS WILSON ELIAS ANALISTA DE INSCRIPCION 27/8/1964 NO

41 |1005127301 VELA AYABACA ERICK FABRICIO S D MO 22/8/1997 NO
BUSOLIEDA

42 1751931591 VILLAFUERTE CHICO BLANCA ABIGAIL ASISTENTE FINANCIERA 28/4/1994 NO
DIRECTOR ADMINISTRATIVO

43 |1001778099 VILLARREAL SAA EDISON PATRICIO Sy 3/1/1974 NO

44 1724848328 VIZCAINO MOPOSA MIGUEL ENDERSON ANALISTA DE INSCRIPCION 13/3/1997 NO







%"'&"REPUBLICA

DEL ECUADOR Ministerio del Trabajo

REGISTRO DE PROHIBICIONES,INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
Certificado: CIWEB20002980215

Nombre: AGUIRRE CHANDI MAYRA ALEJANDRA
Nuamero de documento: 0401043765
Registra Impedimento: NO

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) sefior (a)(ita) AGUIRRE CHANDI MAYRA ALEJANDRA con
cédula de ciudadania 0401043765, NO consta registrado (a) con impedimento legal para ejercer cargo,
puesto, funcién, dignidad en el sector publico.

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales,
analizar y verificar si los registros reportados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puestos, funciones o dignidades en las entidades publicas y en la aplicacion a los casos concretos. La
informacion registrada es de su responsabilidad, y la administracion y custodia de la informacién esta a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Atentamente,
MINISTERIO DEL TRABAJO

Notas:

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales, verificar el cumplimiento de lo previsto en el
tercer inciso del articulo 21 del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Publico.

El Ministerio del Trabajo se exime de cualquier responsabilidad que devenga del mal uso de la informacién aqui presentada, la misma no podra
ser divulgada o publicitada con fines ajenos a los establecidos en el marco de la normativa legal vigente.

Fecha Emisién: Jueves 15 de Mayo 2025 10:54
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION

CIWEB20002980215
Fecha Emision:Jueves 15 de Mayo 2025 10:54
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION Pagina 1/ 1
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REGISTRO DE PROHIBICIONES,INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
Certificado: CIWEB20002980229

Nombre: ANDRANGO YUGCHA ROBERTO CARLOS
Nuamero de documento: 1723720015
Registra Impedimento: NO

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) sefior (a)(ita) ANDRANGO YUGCHA ROBERTO CARLOS
con cedula de ciudadania 1723720015, NO consta registrado (a) con impedimento legal para ejercer
cargo, puesto, funcion, dignidad en el sector publico.

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracion del Talento Humano institucionales,
analizar y verificar si los registros reportados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puestos, funciones o dignidades en las entidades publicas y en la aplicacién a los casos concretos. La
informacion registrada es de su responsabilidad, y la administracién y custodia de la informacion esta a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Atentamente,
MINISTERIO DEL TRABAJO

Notas:

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracion del Talento Humano institucionales, verificar el cumplimiento de lo previsto en el
tercer inciso del articulo 21 del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Publico.

El Ministerio del Trabajo se exime de cualquier responsabilidad que devenga del mal uso de la informacion aqui presentada, la misma no podra
ser divulgada o publicitada con fines ajenos a los establecidos en el marco de la normativa legal vigente.

Fecha Emisién: Jueves 15 de Mayo 2025 10:54
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION

CIWEB20002980229
Fecha Emisién:Jueves 15 de Mayo 2025 10:54
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION Pagina 1/ 1
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2= DEL ECUADOR Ministerio del Trabajo

REGISTRO DE PROHIBICIONES,INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
Certificado: CIWEB20002980260

Nombre: ARGUERO FLORES LUIS ERNESTO
Nimero de documento: 1709728677
Registra Impedimento: NO

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) sefior (a)(ita) ARGUERO FLORES LUIS ERNESTO con
cédula de ciudadania 1709728677, NO consta registrado (a) con impedimento legal para ejercer cargo,
puesto, funcion, dignidad en el sector publico.

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales,
analizar y verificar si los registros reportados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puestos, funciones o dignidades en las entidades publicas y en la aplicacién a los casos concretos. La
informacion registrada es de su responsabilidad, y la administracién y custodia de la informacién esta a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Atentamente,
MINISTERIO DEL TRABAJO

Notas:

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracion del Talento Humano institucionales, verificar el cumplimiento de lo previsto en el
tercer inciso del articulo 21 del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Publico.

El Ministerio del Trabajo se exime de cualquier responsabilidad que devenga del mal uso de la informacion aqui presentada, la misma no podra
ser divulgada o publicitada con fines ajenos a los establecidos en el marco de la normativa legal vigente.

Fecha Emision: Jueves 15 de Mayo 2025 10:56
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION

CIWEB20002980260
Fecha Emisién:Jueves 15 de Mayo 2025 10:56
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION Pagina 1/ 1
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.~ DELECUADOR Ministerio del Trabajo

REGISTRO DE PROHIBICION ES,INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
Certificado: CIWEB20002980277

Nombre: ARMAS BENALCAZAR JOHSELIN ALEJANDRA
Nimero de documento: 1725883167
Registra Impedimento: NO

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) sefior (a)(ita) ARMAS BENALCAZAR JOHSELIN
ALEJANDRA con cédula de ciudadania 1725883167, NO consta registrado (a) con impedimento legal
para ejercer cargo, puesto, funcién, dignidad en el sector publico.

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracion del Talento Humano institucionales,
analizar y verificar si los registros reportados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puestos, funciones o dignidades en las entidades publicas y en la aplicacién a los casos concretos. La
informacion registrada es de su responsabilidad, y la administracién y custodia de la informacion esta a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Atentamente,
MINISTERIO DEL TRABAJO

Notas:

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales, verificar el cumplimiento de lo previsto en el
tercer inciso del articulo 21 del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Publico.

El Ministerio del Trabajo se exime de cualquier responsabilidad gue devenga del mal uso de la informacién aqui presentada, la misma no podra
ser divulgada o publicitada con fines ajenos a los establecidos en el marco de la normativa legal vigente.

Fecha Emision: Jueves 15 de Mayo 2025 10:57
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION

CIWEB20002980277
Fecha Emisién:Jueves 15 de Mayo 2025 10:57
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION Péagina 1/ 1
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-L. DEL ECUADOR Ministerio del Trabajo

REGISTRO DE PROHIBICIONES,INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
Certificado: CIWEB20002980290

Nombre: AYALA ANGULO CLARA VALERIA
Nimero de documento: 0401961149
Registra Impedimento: NO

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) sefior (a)(ita) AYALA ANGULO CLARA VALERIA con cédula
de ciudadania 0401961149, NO consta registrado (a) con impedimento legal para ejercer cargo, puesto,
funcion, dignidad en el sector publico.

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracion del Talento Humano institucionales,
analizar y verificar si los registros reportados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puestos, funciones o dignidades en las entidades publicas y en la aplicacion a los casos concretos. La
informacion registrada es de su responsabilidad, y la administracién y custodia de la informacién esta a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Atentamente,
MINISTERIO DEL TRABAJO

Notas:

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales, verificar el cumplimiento de lo previsto en el
tercer inciso del articulo 21 del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Publico.

El Ministerio del Trabajo se exime de cualquier responsabilidad que devenga del mal uso de la informacién aqui presentada, la misma no podra
ser divulgada o publicitada con fines ajenos a los establecidos en el marco de la normativa legal vigente.

Fecha Emision: Jueves 15 de Mayo 2025 10:58
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION

CIWEB20002980290
Fecha Emisién:Jueves 15 de Mayo 2025 10:58
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION Pagina 1/ 1
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REGISTRO DE PROHIBICIONES,INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
Certificado: CIWEB20002980312

Nombre: AYAVACA CHAMORRO OSCAR FABRICIO
Nimero de documento: 1003567078
Registra Impedimento: NO

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) sefior (a)(ita) AYAVACA CHAMORRO OSCAR FABRICIO
con cédula de ciudadania 1003567078, NO consta registrado (a) con impedimento legal para ejercer
cargo, puesto, funcion, dignidad en el sector publico.

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracion del Talento Humano institucionales,
analizar y verificar si los registros reportados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puestos, funciones o dignidades en las entidades publicas y en la aplicacién a los casos concretos. La
informacion registrada es de su responsabilidad, y la administracién y custodia de la informacién estéa a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Atentamente,
MINISTERIO DEL TRABAJO

Notas:

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales, verificar el cumplimiento de lo previsto en el
tercer inciso del articulo 21 del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Publico.

El Ministerio del Trabajo se exime de cualquier responsabilidad que devenga del mal uso de la informacion aqgui presentada, la misma no podra
ser divulgada o publicitada con fines ajenos a los establecidos en el marco de la normativa legal vigente.

Fecha Emision: Jueves 15 de Mayo 2025 10:59
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION

CIWEB20002980312
Fecha Emisién:Jueves 15 de Mayo 2025 10:59
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION Pagina 1/ 1
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REGISTRO DE PROHIBICIONES,INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
Certificado: CIWEB20002980329

Nombre: BOADA FREIRE KARLA ANDREA
Nimero de documento: 1004011282
Registra Impedimento: NO

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) sefior (a)(ita) BOADA FREIRE KARLA ANDREA con cédula
de ciudadania 1004011282, NO consta registrado (a) con impedimento legal para ejercer cargo, puesto,
funcion, dignidad en el sector publico.

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales,
analizar y verificar si los registros reportados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puestos, funciones o dignidades en las entidades publicas y en la aplicacion a los casos concretos. La
informacion registrada es de su responsabilidad, y la administracion y custodia de la informacion esta a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Atentamente,
MINISTERIO DEL TRABAJO

Notas:

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracion del Talentc Humano institucionales, verificar el cumplimiento de lo previsto en el
tercer inciso del articulo 21 del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Publico.

El Ministerio del Trabajo se exime de cualquier responsabilidad que devenga del mal uso de la informacion aqui presentada, la misma no podra
ser divulgada o publicitada con fines ajenos a los establecidos en el marco de la normativa legal vigente.

Fecha Emision: Jueves 15 de Mayo 2025 11:00
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION

CIWEB20002980329
Fecha Emisién:Jueves 15 de Mayo 2025 11:00
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION Pagina 1/ 1
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== DELECUADOR Ministerio del Trabajo

REGISTRO DE PROHIBICIONES,INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
Certificado: CIWEB20002980335

Nombre: CABEZAS MORALES VINICIO ROGELIO
Niumero de documento: 1716724123
Registra Impedimento: NO

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) sefior (a)(ita) CABEZAS MORALES VINICIO ROGELIO con
cédula de ciudadania 1716724123, NO consta registrado (a) con impedimento legal para ejercer cargo,
puesto, funcion, dignidad en el sector publico.

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales,
analizar y verificar si los registros reportados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puestos, funciones o dignidades en las entidades publicas y en la aplicacion a los casos concretos. La
informacion registrada es de su responsabilidad, y la administracién y custodia de la informacion esta a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Atentamente,
MINISTERIO DEL TRABAJO

Notas:

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales, verificar el cumplimiento de lo previsto en el
tercer inciso del articulo 21 del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Pblico.

El Ministerio del Trabajo se exime de cualquier responsabilidad que devenga del mal uso de la informacién aqui presentada, la misma no podra
ser divulgada o publicitada con fines ajenos a los establecidos en el marco de la normativa legal vigente.

Fecha Emisién: Jueves 15 de Mayo 2025 11:01
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION

CIWEB20002980335
Fecha Emisién:Jueves 15 de Mayo 2025 11:01
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION Pagina 1/ 1
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- DEL ECUADOR Ministerio del Trabajo

REGISTRO DE PROHIBICIONES,INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
Certificado: CIWEB20002980437

Nombre: CADENA CHAMORRO CINTHYA VIVIANA
Nimero de documento: 1753123171
Registra Impedimento: NO

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) sefior (a)(ita) CADENA CHAMORRO CINTHYA VIVIANA con
cédula de ciudadania 1753123171, NO consta registrado (a) con impedimento legal para ejercer cargo,
puesto, funcidn, dignidad en el sector publico.

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracion del Talento Humano institucionales,
analizar y verificar si los registros reportados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puestos, funciones o dignidades en las entidades publicas y en la aplicacion a los casos concretos. La
informacion registrada es de su responsabilidad, y la administracién y custodia de la informacion esta a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Atentamente,
MINISTERIO DEL TRABAJO

Notas:

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales, verificar el cumplimiento de lo previsto en el
tercer inciso del articulo 21 del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Plblico.

El Ministerio del Trabajo se exime de cualquier responsabilidad que devenga del mal uso de la informacion aqui presentada, la misma no podra
ser divulgada o publicitada con fines ajenos a los establecidos en el marco de la normativa legal vigente.

Fecha Emision: Jueves 15 de Mayo 2025 11:07
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION

CIWEB20002980437
Fecha Emision:Jueves 15 de Mayo 2025 11:07
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION Pagina 1/ 1
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wn, DELECUADOR Ministerio del Trabajo

REGISTRO DE PROHIBICIONES,INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS
ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
Certificado: CIWEB20002980456

Nombre: CARRANCO GONZALEZ GAVINO ALEXANDER
Niumero de documento: 1002606083
Registra Impedimento: NO

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) sefior (a)(ita) CARRANCO GONZALEZ GAVINO
ALEXANDER con cédula de ciudadania 1002606083, NO consta registrado (a) con impedimento legal
para ejercer cargo, puesto, funcion, dignidad en el sector publico.

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales,
analizar y verificar si los registros reportados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puestos, funciones o dignidades en las entidades publicas y en la aplicacion a los casos concretos. La
informacion registrada es de su responsabilidad, y la administracion y custodia de la informacién esta a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Atentamente,
MINISTERIO DEL TRABAJO

Notas:

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracion del Talento Humano institucionales, verificar el cumplimiento de lo previsto en el
tercer inciso del articulo 21 del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Publico.

El Ministerio del Trabajo se exime de cualquier responsabilidad que devenga del mal uso de la informacién aqui presentada, la misma no podra
ser divulgada o publicitada con fines ajenos a los establecidos en el marco de la normativa legal vigente,

Fecha Emisién: Jueves 15 de Mayo 2025 11:08
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION

CIWEB20002980456
Fecha Emision:Jueves 15 de Mayo 2025 11:08 )
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION Pagina 1/ 1
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DEL ECUADOR Ministerio del Trabajo

REGISTRO DE PROHIBICIONES,INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
Certificado: CIWEB20002980471

Nombre: CARVAJAL CIFUENTES FRANK ISRAEL
Niumero de documento: 1004108575
Registra Impedimento: NO

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) sefior (a)(ita) CARVAJAL CIFUENTES FRANK ISRAEL con
cédula de ciudadania 1004108575, NO consta registrado (a) con impedimento legal para ejercer cargo,
puesto, funcion, dignidad en el sector publico.

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales,
analizar y verificar si los registros reportados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puestos, funciones o dignidades en las entidades publicas y en la aplicacion a los casos concretos. La
informacion registrada es de su responsabilidad, y la administracién y custodia de la informacion esta a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Atentamente,
MINISTERIO DEL TRABAJO

Notas:

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracion del Talento Humano institucionales, verificar el cumplimiento de lo previsto en el
tercer inciso del articulo 21 del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Publico.

El Ministerio del Trabajo se exime de cualquier responsabilidad que devenga del mal uso de la informacién aqui presentada, la misma no podra
ser divulgada o publicitada con fines ajenos a los establecidos en el marco de la normativa legal vigente.

Fecha Emision: Jueves 15 de Mayo 2025 11:09
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION

CIWEB20002980471
Fecha Emision:Jueves 15 de Mayo 2025 11:09
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION Pagina 1/ 1

Direccion: Av. Republica de ilrifi;:‘ vador N34-183 y Suiza A WEW
e 7






’%"f!.vfnzpﬂsucn
% DEL ECUADOR Ministerio del Trabajo

REGISTRO DE PROHIBICIONES,INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
Certificado: CIWEB20002980488

Nombre: CEVALLOS SANCHEZ PAULINA ELIZABETH
Nimero de documento: 1716967532
Registra Impedimento: NO

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) sefior (a)(ita) CEVALLOS SANCHEZ PAULINA ELIZABETH
con cédula de ciudadania 1716967532, NO consta registrado (a) con impedimento legal para ejercer
cargo, puesto, funcién, dignidad en el sector publico.

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales,
analizar y verificar si los registros reportados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puestos, funciones o dignidades en las entidades publicas y en la aplicacion a los casos concretos. La
informacion registrada es de su responsabilidad, y la administracién y custodia de la informacién esta a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Atentamente,
MINISTERIO DEL TRABAJO

Notas:

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales, verificar el cumplimiento de lo previsto en el
tercer inciso del articulo 21 del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Publico.

El Ministerio del Trabajo se exime de cualquier responsabilidad que devenga del mal uso de la informacién aqui presentada, la misma no podra
ser divulgada o publicitada con fines ajenos a los establecidos en el marco de la normativa legal vigente.

Fecha Emisién: Jueves 15 de Mayo 2025 11:10
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION

CIWEB20002980488
Fecha Emisién:Jueves 15 de Mayo 2025 11:10
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION Pagina 1/ 1
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REGISTRO DE PROHIBICIONES,INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
Certificado: CIWEB20002980511

Nombre: CONLAGO QUIMBIAMBA JENIFFER CAROLINA
Numero de documento: 1725193005
Registra Impedimento: NO

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) sefior (a)(ita) CONLAGO QUIMBIAMBA JENIFFER
CAROLINA con cédula de ciudadania 1725193005, NO consta registrado (a) con impedimento legal para
ejercer cargo, puesto, funcién, dignidad en el sector publico.

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales,
analizar y verificar si los registros reportados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puestos, funciones o dignidades en las entidades publicas y en la aplicacién a los casos concretos. La
informacion registrada es de su responsabilidad, y la administracion y custodia de la informacion esta a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Atentamente,
MINISTERIO DEL TRABAJO

Notas:

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales, verificar el cumplimiento de lo previsto en el
tercer inciso del articulo 21 del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Publico.

El Ministerio del Trabajo se exime de cualquier responsabilidad que devenga del mal uso de la informacion aqui presentada, la misma no podra
ser divulgada o publicitada con fines ajenos a los establecidos en el marco de la normativa legal vigente.

Fecha Emision: Jueves 15 de Mayo 2025 11:11
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION

CIWEB20002980511
Fecha Emisién:Jueves 15 de Mayo 2025 11:11
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REGISTRO DE PROHIBICIONES,INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
Certificado: CIWEB20002980529

Nombre: CONLAGO TUQUERREZ ROSARIO LIZETH
Numero de documento: 1724584386
Registra Impedimento: NO

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) sefior (a)(ita) CONLAGO TUQUERREZ ROSARIO LIZETH
con cédula de ciudadania 1724584386, NO consta registrado (a) con impedimento legal para ejercer
cargo, puesto, funcién, dignidad en el sector publico.

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales,
analizar y verificar si los registros reportados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puestos, funciones o dignidades en las entidades publicas y en la aplicacién a los casos concretos. La
informacion registrada es de su responsabilidad, y la administracién y custodia de la informacion esta a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Atentamente,
MINISTERIO DEL TRABAJO

Notas:

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales, verificar el cumplimiento de lo previsto en el
tercer inciso del articulo 21 del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Publico.

El Ministerio del Trabajo se exime de cualquier responsabilidad que devenga del mal uso de la informacién aqui presentada, la misma no podra
ser divulgada o publicitada con fines ajenos a los establecidos en el marco de la normativa legal vigente.

Fecha Emisién: Jueves 15 de Mayo 2025 11:12
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION

CIWEB20002980529
Fecha Emisién:Jueves 15 de Mayo 2025 11:12
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REGISTRO DE PROHIBICIONES,INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
Certificado: CIWEB20002980543

Nombre: CUZCO CRIOLLO VIVIANA MARGOTH
Nuimero de documento: 1727460998
Registra Impedimento: NO

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) sefior (a)(ita) CUZCO CRIOLLO VIVIANA MARGOTH con
cédula de ciudadania 1727460998, NO consta registrado (a) con impedimento legal para ejercer cargo,
puesto, funcién, dignidad en el sector publico.

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracion del Talento Humano institucionales,
analizar y verificar si los registros reportados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puestos, funciones o dignidades en las entidades publicas y en la aplicacion a los casos concretos. La
informacién registrada es de su responsabilidad, y la administracion y custodia de la informacién esta a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Atentamente,
MINISTERIO DEL TRABAJO

Notas:

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales, verificar el cumplimiento de lo previsto en el
tercer inciso del articulo 21 del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Publico.

El Ministerio del Trabajo se exime de cualquier responsabilidad que devenga del mal uso de la informacién aqui presentada, la misma no podra
ser divulgada o publicitada con fines ajenos a los establecidos en el marco de la normativa legal vigente.

Fecha Emisién: Jueves 15 de Mayo 2025 11:13
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION

CIWEB20002980543
Fecha Emisién:Jueves 15 de Mayo 2025 11:13
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REGISTRO DE PROHIBICIONES,INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
Certificado: CIWEB20002980556

Nombre: ESPINOSA CEDENO JENIFFER LIZETH
Numero de documento: 1727725630
Registra Impedimento: NO

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) sefior (a)(ita) ESPINOSA CEDENO JENIFFER LIZETH con
cédula de ciudadania 1727725630, NO consta registrado (a) con impedimento legal para ejercer cargo,
puesto, funcién, dignidad en el sector publico.

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracion del Talento Humano institucionales,
analizar y verificar si los registros reportados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puestos, funciones o dignidades en las entidades publicas y en la aplicacion a los casos concretos. La
informacion registrada es de su responsabilidad, y la administracién y custodia de la informacién esta a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Atentamente,
MINISTERIO DEL TRABAJO

Notas:

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracion del Talento Humanao institucionales, verificar el cumplimiento de lo previsto en el
tercer inciso del articulo 21 del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Publico.

El Ministerio del Trabajo se exime de cualquier responsabilidad que devenga del mal uso de la informacion aqui presentada, la misma no podra
ser divulgada o publicitada con fines ajenos a los establecidos en el marco de la narmativa legal vigente.

Fecha Emision: Jueves 15 de Mayo 2025 11:14
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION

CIWEB20002980556
Fecha Emisién:Jueves 15 de Mayo 2025 11:14
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION Pagina 1/ 1
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DEL ECUADOR Ministerio del Trabajo

REGISTRO DE PROHIBICIONES,INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
Certificado: CIWEB20002980723

Nombre: FLORES BEJARANO MONICA DEL PILAR
Niumereo de documento: 1710923846
Registra Impedimento: NO

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) sefior (a)(ita) FLORES BEJARANO MONICA DEL PILAR
con cedula de ciudadania 1710923846, NO consta registrado (a) con impedimento legal para ejercer
cargo, puesto, funcion, dignidad en el sector publico.

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales,
analizar y verificar si los registros reportados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puestos, funciones o dignidades en las entidades publicas y en la aplicacién a los casos concretos. La
informacion registrada es de su responsabilidad, y la administracion y custodia de la informacién esta a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Atentamente,
MINISTERIO DEL TRABAJO

Notas:

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracion del Talento Humano institucionales, verificar el cumplimiento de lo previsto en el
tercer inciso del articulo 21 del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Publico.

El Ministerio del Trabajo se exime de cualquier responsabilidad que devenga del mal uso de la informacidn aqui presentada, la misma no podra
ser divulgada o publicitada con fines ajenos a los establecidos en el marco de la normativa legal vigente.

Fecha Emision: Jueves 15 de Mayo 2025 11:25
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION

CIWEB20002980723
Fecha Emisién:Jueves 15 de Mayo 2025 11:25
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REGISTRO DE PROHIBICIONES,INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
Certificado: CIWEB20002980728

Nombre: FLORES VINUEZA ANITA LOURDES
Nuamero de documento: 1714410006
Registra Impedimento: NO

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) sefior (a)(ita) FLORES VINUEZA ANITA LOURDES con
cédula de ciudadania 1714410006, NO consta registrado (a) con impedimento legal para ejercer cargo,
puesto, funcion, dignidad en el sector publico.

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracion del Talento Humano institucionales,
analizar y verificar si los registros reportados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puestos, funciones o dignidades en las entidades publicas y en la aplicacion a los casos concretos. La
informacion registrada es de su responsabilidad, y la administracion y custodia de la informacion esta a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Atentamente,
MINISTERIO DEL TRABAJO

Notas:

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracion del Talento Humano institucionales, verificar el cumplimiento de lo previsto en el
tercer inciso del articulo 21 del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Publico.

El Ministerio del Trabajo se exime de cualquier responsabilidad que devenga del mal uso de la informacién aqui presentada, la misma no podra
ser divulgada o publicitada con fines ajencs a los establecidos en el marco de la normativa legal vigente.

Fecha Emisién: Jueves 15 de Mayo 2025 11:26
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION

CIWEB20002980728
Fecha Emision:Jueves 15 de Mayo 2025 11:26
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION Pagina 1/ 1
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REGISTRO DE PROHIBICIONES,INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
Certificado: CIWEB20002980737

Nombre: FUERTES JACOME EMILIANO FABIAN
Nimero de documento: 1726118662
Registra Impedimento: NO

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) sefior (a)(ita) FUERTES JACOME EMILIANO FABIAN con
cédula de ciudadania 1726118662, NO consta registrado (a) con impedimento legal para ejercer cargo,
puesto, funcidn, dignidad en el sector publico.

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracion del Talento Humano institucionales,
analizar y verificar si los registros reportados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puestos, funciones o dignidades en las entidades publicas y en la aplicacion a los casos concretos. La
informacion registrada es de su responsabilidad, y la administracion y custodia de la informacién esta a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Atentamente,
MINISTERIO DEL TRABAJO

Notas:

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales, verificar el cumplimiento de lo previsto en el
tercer inciso del articulo 21 del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Publico.

El Ministerio del Trabajo se exime de cualquier responsabilidad que devenga del mal uso de la informacion aqui presentada, la misma no podré
ser divulgada o publicitada con fines ajenos a los establecidos en el marco de la normativa legal vigente.

Fecha Emisién: Jueves 15 de Mayo 2025 11:26
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION

CIWEB20002980737
Fecha Emision:Jueves 15 de Mayo 2025 11:26
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION Pagina 1/ 1
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REGISTRO DE PROHIBICIONES,INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS
ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
Certificado: CIWEB20002980751

Nombre: GONZALEZ JAMA KATHERINE DACHEL
Nimero de documento: 1004412837
Registra Impedimento: NO

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) sefior (a)(ita) GONZALEZ JAMA KATHERINE DACHEL con
cédula de ciudadania 1004412837, NO consta registrado (a) con impedimento legal para ejercer cargo,
puesto, funcién, dignidad en el sector publico.

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracion del Talento Humano institucionales,
analizar y verificar si los registros reportados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puestos, funciones o dignidades en las entidades publicas y en la aplicacion a los casos concretos. La
informacion registrada es de su responsabilidad, y la administracion y custodia de la informacion esta a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Atentamente,
MINISTERIO DEL TRABAJO

Notas:

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales, verificar el cumplimiento de lo previsto en el
tercer inciso del articulo 21 del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Publico.

El Ministerio del Trabajo se exime de cualquier responsabilidad que devenga del mal uso de la informacion aqui presentada, la misma no podra
ser divulgada o publicitada con fines ajenos a los establecidos en el marco de la normativa legal vigente.

Fecha Emision: Jueves 15 de Mayo 2025 11:27
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION

CIWEB20002980751
Fecha Emision:Jueves 15 de Mayo 2025 11:27
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION Pagina 1/ 1
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" DEL ECUADOR Ministerio del Trabajo

REGISTRO DE PROHIBICION ES,INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
' Certificado: CIWEB20002980757

Nombre: GUALAVISI NARVAEZ ENMA CRISTINA
Nimero de documento: 1727469775
Registra Impedimento: NO

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) sefior (a)(ita) GUALAVISI NARVAEZ ENMA CRISTINA con
cédula de ciudadania 1727469775, NO consta registrado (a) con impedimento legal para ejercer cargo,
puesto, funcidn, dignidad en el sector publico.

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracion del Talento Humano institucionales,
analizar y verificar si los registros reportados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puestos, funciones o dignidades en las entidades publicas y en la aplicacién a los casos concretos. La
informacién registrada es de su responsabilidad, y la administracion y custodia de la informacién esta a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Atentamente,
MINISTERIO DEL TRABAJO

Notas:

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracion del Talento Humano institucionales, verificar el cumplimiento de lo previsto en el
tercer inciso del articulo 21 del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Publico.

El Ministerio del Trabajo se exime de cualquier responsabilidad que devenga del mal uso de la informacion aqui presentada, la misma no podra
ser divulgada o publicitada con fines ajenos a los establecidos en el marco de |a normativa legal vigente.

Fecha Emisién: Jueves 15 de Mayo 2025 11:28
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION

CIWEB20002980757
Fecha Emisién:Jueves 15 de Mayo 2025 11:28
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REGISTRO DE PROHIBICIONES,INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
Certificado: CIWEB20002980770

Nombre: GUTIERREZ CRUZ JUAN CARLOS
Nimero de documento: 1719738633
Registra Impedimento: NO

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) sefior (a)(ita) GUTIERREZ CRUZ JUAN CARLOS con
cédula de ciudadania 1719738633, NO consta registrado (a) con impedimento legal para ejercer cargo
puesto, funcion, dignidad en el sector publico.

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales,
analizar y verificar si los registros reportados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puestos, funciones o dignidades en las entidades publicas y en la aplicacion a los casos concretos. La
informacion registrada es de su responsabilidad, y la administracion y custodia de la informacion esta a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Atentamente,
MINISTERIO DEL TRABAJO

Notas:

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracion del Talento Humano institucionales, verificar el cumplimiento de lo previsto en el
tercer inciso del articulo 21 del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Publico.

El Ministerio del Trabajo se exime de cualquier responsabilidad que devenga del mal uso de la informacion aqui presentada, la misma no podra
ser divulgada o publicitada con fines ajenos a los establecidos en el marco de la normativa legal vigente.

Fecha Emision: Jueves 15 de Mayo 2025 11:28
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION

CIWEB20002980770
Fecha Emisién:Jueves 15 de Mayo 2025 11:28
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REGISTRO DE PROHIBICIONES,INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
Certificado: CIWEB20002980781

Nombre: HEREDIA SOUDER CATALINA RAQUEL
Nimero de documento: 1713753216
Registra Impedimento: NO

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) sefior (a)(ita) HEREDIA SOUDER CATALINA RAQUEL con
cédula de ciudadania 1713753216, NO consta registrado (a) con impedimento legal para ejercer cargo,
puesto, funcion, dignidad en el sector publico.

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales,
analizar y verificar si los registros reportados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puestos, funciones o dignidades en las entidades publicas y en la aplicacién a los casos concretos. La
informacion registrada es de su responsabilidad, y la administracién y custodia de la informacién esta a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Atentamente,
MINISTERIO DEL TRABAJO

Notas:

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracidn del Talento Humano institucionales, verificar el cumplimiento de lo previsto en el
tercer inciso del articulo 21 del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Publico.

El Ministerio del Trabajo se exime de cualquier responsabilidad que devenga del mal uso de la informacién aqui presentada, la misma no podra
ser divulgada o publicitada con fines ajenos a los establecidos en el marco de la normativa legal vigente.

Fecha Emision: Jueves 15 de Mayo 2025 11:29
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION

CIWEB20002980781
Fecha Emisién:Jueves 15 de Mayo 2025 11:29
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION Pagina 1/ 1
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REGISTRO DE PROHIBICIONES,INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
Certificado: CIWEB20002980795

Nombre: HIDALGO SANCHEZ MARCOS RAMON ANTONIO
Nimero de documento: 1708452147
Registra Impedimento: NO

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) sefior (a)(ita) HIDALGO SANCHEZ MARCOS RAMON
ANTONIO con cédula de ciudadania 1708452147, NO consta registrado (a) con impedimento legal para
ejercer cargo, puesto, funcion, dignidad en el sector publico.

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales,
analizar y verificar si los registros reportados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puestos, funciones o dignidades en las entidades publicas y en la aplicacion a los casos concretos. La
informacion registrada es de su responsabilidad, y la administracion y custodia de la informacién esta a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Atentamente,
MINISTERIO DEL TRABAJO

Notas:

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracion del Talento Humano institucionales, verificar el cumplimiento de lo previsto en el
tercer inciso del articulo 21 del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Publico.

El Ministerio del Trabajo se exime de cualquier responsabilidad que devenga del mal uso de la informacién aqui presentada, la misma no podra
ser divulgada o publicitada con fines ajenos a los establecidos en el marco de la normativa legal vigente.

Fecha Emision: Jueves 15 de Mayo 2025 11:29
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION

CIWEB20002980795
Fecha Emisién:Jueves 15 de Mayo 2025 11:29
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REGISTRO DE PROHIBICIONES,INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
Certificado: CIWEB20002980817

Nombre: LANCHIMBA FARINANGO JHON GERARDO
Numero de documento: 1727464347
Registra Impedimento: NO

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) sefior (a)(ita) LANCHIMBA FARINANGO JHON GERARDO
con cédula de ciudadania 1727464347, NO consta registrado (a) con impedimento legal para ejercer
cargo, puesto, funcion, dignidad en el sector publico.

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales,
analizar y verificar si los registros reportados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puestos, funciones o dignidades en las entidades publicas y en la aplicacion a los casos concretos. La
informacién registrada es de su responsabilidad, y la administracion y custodia de la informacién esta a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Atentamente,
MINISTERIO DEL TRABAJO

Notas:

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracion del Talento Humano institucionales, verificar el cumplimiento de lo previsto en el
tercer inciso del articulo 21 del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Publico.

El Ministerio del Trabajo se exime de cualquier responsabilidad que devenga del mal uso de la informacion aqui presentada, la misma no podra
ser divulgada o publicitada con fines ajenos a los establecidos en el marco de la normativa legal vigente.

Fecha Emision: Jueves 15 de Mayo 2025 11:32
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION

CIWEB20002980817
Fecha Emisién:Jueves 15 de Mayo 2025 11:32
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION Pagina 1/ 1
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DEL ECUADOR Ministerio del Trabajo

REGISTRO DE PROHIBICIONES,INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
Certificado: CIWEB20002980825

Nombre: LANDETA MENDEZ MARIA FERNANDA
Nimero de documento: 1721961835
Registra Impedimento: NO

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) sefior (a)(ita) LANDETA MENDEZ MARIA FERNANDA con
cedula de ciudadania 1721961835, NO consta registrado (a) con impedimento legal para ejercer cargo,
puesto, funcién, dignidad en el sector publico.

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales,
analizar y verificar si los registros reportados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puestos, funciones o dignidades en las entidades publicas y en la aplicacion a los casos concretos. La
informacion registrada es de su responsabilidad, y la administracién y custodia de la informacion esta a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Atentamente,
MINISTERIO DEL TRABAJO

Notas:

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales, verificar el cumplimiento de lo previsto en el
tercer inciso del articulo 21 del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Publico.

El Ministerio del Trabajo se exime de cualquier responsabilidad que devenga del mal uso de la informacion aqui presentada, la misma no podra
ser divulgada o publicitada con fines ajenos a los establecidos en el marco de la normativa legal vigente.

Fecha Emision: Jueves 15 de Mayo 2025 11:32
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION

CIWEB20002980825
Fecha Emisién:Jueves 15 de Mayo 2025 11:32
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION Pagina 1/ 1
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' DEL ECUADOR Ministerio del Trabajo

REGISTRO DE PROHIBICIONES,INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
Certificado: CIWEB20002980838

Nombre: MARTINEZ VILLACIS CHRISTIAN VLADIMIR
Nimero de documento: 1711442093
Registra Impedimento: NO

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) sefor (a)(ita) MARTINEZ VILLACIS CHRISTIAN VLADIMIR
con cédula de ciudadania 1711442093, NO consta registrado (a) con impedimento legal para ejercer
cargo, puesto, funcion, dignidad en el sector publico.

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales,
analizar y verificar si los registros reportados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puestos, funciones o dignidades en las entidades publicas y en la aplicacion a los casos concretos. La
informacion registrada es de su responsabilidad, y la administracion y custodia de la informacién esta a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Atentamente,
MINISTERIO DEL TRABAJO

Notas:

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales, verificar el cumplimiento de lo previsto en el
tercer inciso del articulo 21 del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Publico.

El Ministerio del Trabajo se exime de cualquier responsabilidad que devenga del mal uso de la informacion aqui presentada, la misma no podra
ser divulgada o publicitada con fines ajenos a los establecidos en el marco de la normativa legal vigente.

Fecha Emision: Jueves 15 de Mayo 2025 11:33
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION

CIWEB20002980838
Fecha Emisién:Jueves 15 de Mayo 2025 11:33
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION Pagina 1/ 1
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~ DEL ECUADOR Ministerio del Trabajo

REGISTRO DE PROHIBICIONES,INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
Certificado: CIWEB20002980973

Nombre: SALVATIERRA MUNOZ CAMILA YIVETH
Nimero de documento: 1728834332
Registra Impedimento: NO

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) sefior (a)(ita) SALVATIERRA MUNOZ CAMILA YIVETH con
cédula de ciudadania 1728834332, NO consta registrado (a) con impedimento legal para ejercer cargo,
puesto, funcion, dignidad en el sector publico.

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracion del Talento Humano institucionales,
analizar y verificar si los registros reportados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puestos, funciones o dignidades en las entidades publicas y en la aplicacion a los casos concretos. La
informacion registrada es de su responsabilidad, y la administracién y custodia de la informacién esta a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Atentamente,
MINISTERIO DEL TRABAJO

Notas:

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales, verificar el cumplimiento de lo previsto en el
tercer inciso del articulo 21 del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Publico.

El Ministerio del Trabajo se exime de cualquier responsabilidad que devenga del mal uso de la informacién aqui presentada, la misma no podra
ser divulgada o publicitada con fines ajenos a los establecidos en el marco de la normativa legal vigente.

Fecha Emisién: Jueves 15 de Mayo 2025 11:44
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION

CIWEB20002980973
Fecha Emision:Jueves 15 de Mayo 2025 11:44
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION Pagina 1/ 1
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DEL ECUADOR Ministerio del Trabajo

REGISTRO DE PROHIBICIONES JINHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
Certificado: CIWEB20002980983

Nombre: SANCHEZ CARDENAS JOSE FABIAN
Nimero de documento: 1721058848
Registra Impedimento: NO

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) sefior (a)(ita) SANCHEZ CARDENAS JOSE FABIAN con
cédula de ciudadania 1721058848, NO consta registrado (a) con impedimento legal para ejercer cargo,
puesto, funcién, dignidad en el sector publico.

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales,
analizar y verificar si los registros reportados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puestos, funciones o dignidades en las entidades publicas y en la aplicacién a los casos concretos. La
informacion registrada es de su responsabilidad, y la administracién y custodia de la informacién esta a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Atentamente,
MINISTERIO DEL TRABAJO

Notas:

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales, verificar el cumplimiento de lo previsto en el
tercer inciso del articulo 21 del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Plblico.

El Ministerio del Trabajo se exime de cualquier responsabilidad que devenga del mal uso de la informacion aqui presentada, la misma no podra
ser divulgada o publicitada con fines ajenos a los establecidos en el marco de la normativa legal vigente.

Fecha Emision: Jueves 15 de Mayo 2025 11:45
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION

CIWEB20002980983
Fecha Emisién:Jueves 15 de Mayo 2025 11:45

VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION Pagina 1/ 1
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.= DEL ECUADOR Ministerio del Trabajo
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REGISTRO DE PROHIBICIONES,INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
Certificado: CIWEB20002980991

Nombre: SANDOVAL FLORES IRENE ALEXANDRA
Nimero de documento: 1709093130
Registra Impedimento: NO

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) sefior (a)(ita) SANDOVAL FLORES IRENE ALEXANDRA
con cedula de ciudadania 1709093130, NO consta registrado (a) con impedimento legal para ejercer
cargo, puesto, funcién, dignidad en el sector publico.

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracion del Talento Humano institucionales,
analizar y verificar si los registros reportados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puestos, funciones o dignidades en las entidades publicas y en la aplicacion a los casos concretos. La
informacion registrada es de su responsabilidad, y la administracion y custodia de la informacién esta a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Atentamente,
MINISTERIO DEL TRABAJO

Notas:

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales, verificar el cumplimiento de lo previsto en el
tercer inciso del articulo 21 del Reglamento General de Ia Ley Organica de Servicio Publico.

El Ministerio del Trabajo se exime de cualquier responsabilidad que devenga del mal usc de la informacion aqui presentada, la misma no podra
ser divulgada o publicitada con fines ajenos a los establecidos en el marco de la normativa legal vigente.

Fecha Emision: Jueves 15 de Mayo 2025 11:46
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION

CIWEB20002980991
Fecha Emision:Jueves 15 de Mayo 2025 11:46
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" DEL ECUADOR Ministerio del Trabajo

REGISTRO DE PROHIBICIONES,INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
Certificado: CIWEB20002981005

Nombre: TABANGO LECHON DAYANA LIZETH
Niimero de documento: 1728042902
Registra Impedimento: NO

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) sefior (a)(ita) TABANGO LECHON DAYANA LIZETH con
cédula de ciudadania 1728042902, NO consta registrado (a) con impedimento legal para ejercer cargo,
puesto, funcion, dignidad en el sector publico.

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracion del Talento Humano institucionales,
analizar y verificar si los registros reportados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puestos, funciones o dignidades en las entidades publicas y en la aplicacion a los casos concretos. La
informacion registrada es de su responsabilidad, y la administracion y custodia de la informacion esta a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Atentamente,
MINISTERIO DEL TRABAJO

Notas:

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales, verificar el cumplimiento de lo previsto en el
tercer inciso del articulo 21 del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Publico.

El Ministerio del Trabajo se exime de cualquier respensabilidad que devenga del mal uso de la informacion aqui presentada, la misma no podra
ser divulgada o publicitada con fines ajenos a los establecidos en el marco de la hormativa legal vigente.

Fecha Emision: Jueves 15 de Mayo 2025 11:47
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION

CIWEB20002981005
Fecha Emisién:Jueves 15 de Mayo 2025 11:47
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DEL ECUADOR Ministerio del Trabajo

REGISTRO DE PROHIBICIONES,INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
Certificado: CIWEB20002981015

Nombre: VASQUEZ CABEZAS WILSON ELIAS
Nimero de documento: 1708187404
Registra Impedimento: NO

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) sefior (a)(ita) VASQUEZ CABEZAS WILSON ELIAS con
cédula de ciudadania 1708187404, NO consta registrado (a) con impedimento legal para ejercer cargo,
puesto, funcién, dignidad en el sector publico.

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracion del Talento Humano institucionales,
analizar y verificar si los registros reportados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puestos, funciones o dignidades en las entidades publicas y en la aplicacion a los casos concretos. La
informacion registrada es de su responsabilidad, y la administracion y custodia de la informacion esta a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Atentamente,
MINISTERIO DEL TRABAJO

Notas:

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales, verificar el cumplimiento de lo previsto en el
tercer inciso del articulo 21 del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Publico.

El Ministerio del Trabajo se exime de cualquier responsabilidad que devenga del mal uso de la informacién aqui presentada, la misma no podra
ser divulgada o publicitada con fines ajenos a los establecidos en el marco de la normativa legal vigente.

Fecha Emision: Jueves 15 de Mayo 2025 11:47
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION

CIWEB20002981015
Fecha Emision:Jueves 15 de Mayo 2025 11:47
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION Pagina 1/ 1
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j;j . DEL ECUADOR Ministerio del Trabajo

REGISTRO DE PROHIBICIONES,INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
Certificado: CIWEB20002981024

Nombre: VELA AYABACA ERICK FABRICIO
Nimero de documento: 1005127301
Registra Impedimento: NO

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) sefior (a)(ita) VELA AYABACA ERICK FABRICIO con cédula
de ciudadania 1005127301, NO consta registrado (a) con impedimento legal para ejercer cargo, puesto,
funcion, dignidad en el sector publico.

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracion del Talento Humano institucionales,
analizar y verificar si los registros reportados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puestos, funciones o dignidades en las entidades publicas y en la aplicacion a los casos concretos. La
informacion registrada es de su responsabilidad, y la administracién y custodia de la informacién esta a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Atentamente,
MINISTERIO DEL TRABAJO

Notas:

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracion del Talento Humano institucionales, verificar el cumplimiento de lo previsto en el
tercer inciso del articulo 21 del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Pablico.

El Ministerio del Trabajo se exime de cualquier responsabilidad que devenga del mal uso de la informacion aqui presentada, la misma no podra
ser divulgada o publicitada con fines ajenos a los establecidos en el marco de la normativa legal vigente.

Fecha Emision: Jueves 15 de Mayo 2025 11:48
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION

CIWEB20002981024
Fecha Emision:Jueves 15 de Mayo 2025 11:48
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DEL ECUADOR Ministerio del Trabajo

REGISTRO DE PROHIBICIONES,INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
Certificado: CIWEB20002981034

Nombre: VILLAFUERTE CHICO BLANCA ABIGAIL
Nimero de documento: 1751931591
Registra Impedimento: NO

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) sefior (a)(ita) VILLAFUERTE CHICO BLANCA ABIGAIL con
cédula de ciudadania 1751931591, NO consta registrado (a) con impedimento legal para ejercer cargo,
puesto, funcion, dignidad en el sector publico.

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administraciéon del Talento Humano institucionales,
analizar y verificar si los registros reportados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puestos, funciones o dignidades en las entidades publicas y en la aplicacion a los casos concretos. La
informacion registrada es de su responsabilidad, y la administracién y custodia de la informacién esta a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Atentamente,
MINISTERIO DEL TRABAJO

Notas:

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales, verificar el cumplimiento de lo previsto en el
tercer inciso del articulo 21 del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Plblico.

El Ministerio del Trabajo se exime de cualquier responsabilidad que devenga del mal uso de la informacion aqui presentada, la misma no podra
ser divulgada o publicitada con fines ajenos a los establecidos en el marco de la normativa legal vigente.

Fecha Emisién: Jueves 15 de Mayo 2025 11:48
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION

CIWEB20002981034
Fecha Emision:Jueves 15 de Mayo 2025 11:48
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION Pagina 1/ 1
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DEL ECUADOR Ministerio del Trabajo

REGISTRO DE PROHIBICIONES,INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
Certificado: CIWEB20002981045

Nombre: VILLARREAL SAA EDISON PATRICIO
Nimero de documento: 1001778099
Registra Impedimento: NO

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) sefior (a)(ita) VILLARREAL SAA EDISON PATRICIO con
cédula de ciudadania 1001778099, NO consta registrado (a) con impedimento legal para ejercer cargo,
puesto, funcién, dignidad en el sector publico.

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracion del Talento Humano institucionales,
analizar y verificar si los registros reportados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puestos, funciones o dignidades en las entidades publicas y en la aplicacion a los casos concretos. La
informacion registrada es de su responsabilidad, y la administracion y custodia de la informacion esta a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Atentamente,
MINISTERIO DEL TRABAJO

Notas;

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales, verificar el cumplimiento de lo previsto en el
tercer inciso del articulo 21 del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Publico.

El Ministerio del Trabajo se exime de cualquier responsabilidad que devenga del mal usc de la informacion aqui presentada, la misma no podra
ser divulgada o publicitada con fines ajenos a los establecidos en el marco de la normativa legal vigente.

Fecha Emision: Jueves 15 de Mayo 2025 11:49
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION

CIWEB20002981045
Fecha Emisién:Jueves 15 de Mayo 2025 11:49
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION Pagina 1/ 1
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DEL ECUADOR Ministerio del Trabajo

REGISTRO DE PROHIBICIONES,INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
Certificado: CIWEB20002981059

Nombre: VIZCAINO MOPOSA MIGUEL ENDERSON
Numero de documento: 1724848328
Registra Impedimento: NO

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) sefior (a)(ita) VIZCAINO MOPOSA MIGUEL ENDERSON
con cédula de ciudadania 1724848328, NO consta registrado (a) con impedimento legal para ejercer
cargo, puesto, funcion, dignidad en el sector publico.

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracion del Talento Humano institucionales,
analizar y verificar si los registros reportados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puestos, funciones o dignidades en las entidades publicas y en la aplicacion a los casos concretos. La
informacion registrada es de su responsabilidad, y la administracion y custodia de la informacion esta a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Atentamente,
MINISTERIO DEL TRABAJO

Notas:

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales, verificar el cumplimiento de lo previsto en el
tercer inciso del articulo 21 del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Publico.

El Ministerio del Trabajo se exime de cualquier responsabilidad que devenga del mal uso de la informacion aqui presentada, la misma no podra
ser divulgada o publicitada con fines ajenos a los establecidos en el marco de la normativa legal vigente.

Fecha Emision: Jueves 15 de Mayo 2025 11:49
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION

CIWEB20002981059
Fecha Emisién:Jueves 15 de Mayo 2025 11:49

VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION Pagina 1/ 1
Oireccion: Av. Republica de Ef Salvador N34-183 y Suiza
[_ actal- 17 =0 1t

g I/






S e piaLich
3~ DEL ECUADOR Ministerio del Trabajo

REGISTRO DE PROHIBICIONES,INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
Certificado: CIWEB20002980845

Nombre: MENDEZ ARIAS MARGARITA LORENA
Numero de documento: 1709310039
Registra Impedimento: NO

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) sefior (a)(ita) MENDEZ ARIAS MARGARITA LORENA con
cédula de ciudadania 1709310039, NO consta registrado (a) con impedimento legal para ejercer cargo,
puesto, funcién, dignidad en el sector publico.

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracion del Talento Humano institucionales,
analizar y verificar si los registros reportados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puestos, funciones o dignidades en las entidades publicas y en la aplicacion a los casos concretos. La
informacion registrada es de su responsabilidad, y la administracién y custodia de la informacién esta a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Atentamente,
MINISTERIO DEL TRABAJO

Notas:

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales, verificar el cumplimiento de lo previsto en el
tercer inciso del articulo 21 del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Publico.

El Ministerio del Trabajo se exime de cualquier responsabilidad que devenga del mal uso de la informacién aqui presentada, la misma no podra
ser divulgada o publicitada con fines ajenos a los establecidos en el marco de la normativa legal vigente.

Fecha Emision: Jueves 15 de Mayo 2025 11:34
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION

CIWEB20002980845
Fecha Emision:Jueves 15 de Mayo 2025 11:34
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION Pagina 1/ 1
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DEL ECUADOR Ministerio del Trabajo

REGISTRO DE PROHIBICIONES,INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
Certificado: CIWEB20002980853

Nombre: MONTEROS CARTAGENA FRANKLIN STALIN
Nimero de documento: 1715574487
Registra Impedimento: NO

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) sefior (a)(ita) MONTEROS CARTAGENA FRANKLIN
STALIN con cédula de ciudadania 1715574487, NO consta registrado (a) con impedimento legal para
ejercer cargo, puesto, funcién, dignidad en el sector publico.

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracion del Talento Humano institucionales,
analizar y verificar si los registros reportados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puestos, funciones o dignidades en las entidades publicas y en la aplicacién a los casos concretos. La
informacion registrada es de su responsabilidad, y la administracién y custodia de la informacién esta a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Atentamente,
MINISTERIO DEL TRABAJO

Notas:

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracion del Talento Humano institucionales, verificar el cumplimiento de lo previsto en el
tercer inciso del articulo 21 del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Publico.

El Ministerio del Trabajo se exime de cualquier responsabilidad que devenga del mal uso de la informacién aqui presentada, la misma no podra
ser divulgada o publicitada con fines ajenos a los establecidos en el marco de la normativa legal vigente.

Fecha Emision: Jueves 15 de Mayo 2025 11:34
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION

CIWEB20002980853
Fecha Emisién:Jueves 15 de Mayo 2025 11:34
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION Pagina 1/ 1
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' DEL ECUADOR Ministerio del Trabajo
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REGISTRO DE PROHIBICIONES,INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS
ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
Certificado: CIWEB20002980861

Nombre: PASPUEL VILLARREAL ANDRES ALEXANDER
Nimero de documento: 0401266788
Registra Impedimento: NO

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) sefior (a)(ita) PASPUEL VILLARREAL ANDRES
ALEXANDER con cédula de ciudadania 0401266788, NO consta registrado (a) con impedimento legal
para ejercer cargo, puesto, funcién, dignidad en el sector publico.

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales,
analizar y verificar si los registros reportados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puestos, funciones o dignidades en las entidades publicas y en la aplicacion a los casos concretos. La
informacidn registrada es de su responsabilidad, y la administracién y custodia de la informacién esta a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Atentamente,
MINISTERIO DEL TRABAJO

Notas:

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales, verificar el cumplimiento de lo previsto en el
tercer inciso del articulo 21 del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Publico.

El Ministerio del Trabajo se exime de cualquier responsabilidad que devenga del mal uso de la informacién aqui presentada, la misma no podra
ser divulgada o publicitada con fines ajenos a los establecidos en el marco de la normativa legal vigente.

Fecha Emision: Jueves 15 de Mayo 2025 11:35
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION

CIWEB20002980861
Fecha Emision:Jueves 15 de Mayo 2025 11:35

VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION Pagina 1/ 1
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%‘REPUBUCA
 DEL ECUADOR Ministerio del Trabajo

REGISTRO DE PROHIBICIONES,INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
Certificado: CIWEB20002980865

Nombre: PERUGACHI ONA INGRITH DANIELA
Nimero de documento: 1050079753
Registra Impedimento: NO

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) sefior (a)(ita) PERUGACHI ONA INGRITH DANIELA con
cédula de ciudadania 1050079753, NO consta registrado (a) con impedimento legal para ejercer cargo,
puesto, funcién, dignidad en el sector publico.

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracion del Talento Humano institucionales,
analizar y verificar si los registros reportados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puestos, funciones o dignidades en las entidades publicas y en |a aplicacién a los casos concretos. La
informacién registrada es de su responsabilidad, y la administracion y custodia de la informacion esta a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Atentamente,
MINISTERIO DEL TRABAJO

Notas;

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales, verificar el cumplimiento de lo previsto en el
tercer inciso del articulo 21 del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Publico.

El Ministerio del Trabajo se exime de cualquier responsabilidad que devenga del mal uso de la informacion aqui presentada, la misma no podra
ser divulgada o publicitada con fines ajenos a los establecidos en el marco de la normativa legal vigente.

Fecha Emision: Jueves 15 de Mayo 2025 11:36
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION

CIWEB20002980865
Fecha Emisién:Jueves 15 de Mayo 2025 11:36

VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION Pagina 1/ 1
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~ DEL ECUADOR Ministerio del Trabajo

REGISTRO DE PROHIBICIONES,INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
Certificado: CIWEB20002980894

Nombre: PUETATE PEREZ LUIS EUGENIO
Numero de documento: 0401112594
Registra Impedimento: NO

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) sefior (a)(ita) PUETATE PEREZ LUIS EUGENIO con cédula
de ciudadania 0401112594, NO consta registrado (a) con impedimento legal para ejercer cargo, puesto,
funcion, dignidad en el sector publico.

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales,
analizar y verificar si los registros reportados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puestos, funciones o dignidades en las entidades publicas y en la aplicacion a los casos concretos. La
informacion registrada es de su responsabilidad, y la administracién y custodia de la informacién esta a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Atentamente,
MINISTERIO DEL TRABAJO

Notas:

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales, verificar el cumplimiento de lo previsto en el
tercer inciso del articulo 21 del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Publico.

El Ministerio del Trabajo se exime de cualquier responsabilidad que devenga del mal uso de la informacion aqui presentada, la misma no podra
ser divulgada o publicitada con fines ajenocs a los establecidos en el marco de la normativa legal vigente,

Fecha Emision: Jueves 15 de Mayo 2025 11:38
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION

CIWEB20002980894
Fecha Emision:Jueves 15 de Mayo 2025 11:38
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION Pagina 1/ 1
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REGISTRO DE PROHIBICIONES,INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
Certificado: CIWEB20002980907

Nombre: PUJOTA SIMBANA ELVIA MERCEDES
Numero de documento: 1722593199
Registra Impedimento: NO

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) sefior (a)(ita) PUJOTA SIMBANA ELVIA MERCEDES con
cédula de ciudadania 1722593199, NO consta registrado (a) con impedimento legal para ejercer cargo,
puesto, funcidn, dignidad en el sector publico.

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracion del Talento Humano institucionales,
analizar y verificar si los registros reportados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puestos, funciones o dignidades en las entidades publicas y en la aplicacién a los casos concretos. La
informacion registrada es de su responsabilidad, y la administracion y custodia de la informacién esta a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Atentamente,
MINISTERIO DEL TRABAJO

Notas:

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales, verificar el cumplimiento de lo previsto en el
tercer inciso del articulo 21 del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Publico.

El Ministerio del Trabajo se exime de cualquier responsabilidad que devenga del mal uso de la informacion aqui presentada, la misma no podra
ser divulgada o publicitada con fines ajenos a los establecidos en el marco de la normativa legal vigente.

Fecha Emision: Jueves 15 de Mayo 2025 11:39
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION

CIWEB20002980907
Fecha Emisién:Jueves 15 de Mayo 2025 11:39
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION Pagina 1/ 1
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REGISTRO DE PROHIBICIONES,INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
Certificado: CIWEB20002980916

Nombre: QUIMBIULCO TUQUERRES NATALY VIVIANA
Nimero de documento: 1728187913
Registra Impedimento: NO

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) sefior (a)(ita) QUIMBIULCO TUQUERRES NATALY
VIVIANA con cédula de ciudadania 1728187913, NO consta registrado (a) con impedimento legal para
ejercer cargo, puesto, funcion, dignidad en el sector publico.

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales,
analizar y verificar si los registros reportados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puestos, funciones o dignidades en las entidades publicas y en la aplicacion a los casos concretos. La
informacion registrada es de su responsabilidad, y la administracién y custodia de la informacidén esta a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Atentamente,
MINISTERIO DEL TRABAJO

Notas:

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales, verificar el cumplimiento de lo previsto en el
tercer inciso del articulo 21 del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Publico.

El Ministerio del Trabajo se exime de cualquier responsabilidad que devenga del mal uso de la informacién aqui presentada, la misma no podra
ser divulgada o publicitada con fines ajenos a los establecidos en el marco de la normativa legal vigente.

Fecha Emision: Jueves 15 de Mayo 2025 11:39
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION

CIWEB20002980916
Fecha Emisién:Jueves 15 de Mayo 2025 11:39

_ VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION Pagina 1/ 1
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~ DEL ECUADOR Ministerio del Trabajo

REGISTRO DE PROHIBICIONES,INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
Certificado: CIWEB20002980963

Nombre: ROMERO QUINCHE JENNY PATRICIA
Niimero de documento: 1724432354
Registra Impedimento: NO

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) sefior (a)(ita) ROMERO QUINCHE JENNY PATRICIA con
cédula de ciudadania 1724432354, NO consta registrado (a) con impedimento legal para ejercer cargo,
puesto, funcién, dignidad en el sector publico.

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales,
analizar y verificar si los registros reportados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puestos, funciones o dignidades en las entidades publicas y en la aplicacion a los casos concretos. La
informacion registrada es de su responsabilidad, y la administracion y custodia de la informacién esta a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Atentamente,
MINISTERIO DEL TRABAJO

Notas:

Es responsabilidad exclusiva de las Unidades de Administracién del Talento Humano institucionales, verificar el cumplimiento de lo previsto en el
tercer inciso del articulo 21 del Reglamento General de la Ley Orgénica de Servicio Publico.

El Ministerio del Trabajo se exime de cualquier responsabilidad que devenga del mal uso de la informacién aqui presentada, la misma no podra
ser divulgada o publicitada con fines ajenos a los establecidos en el marco de la normativa legal vigente.

Fecha Emisién: Jueves 15 de Mayo 2025 11:43
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION

CIWEB20002980963
Fecha Emisién:Jueves 15 de Mayo 2025 11:43
VALIDO POR 24 HORAS A PARTIR DE SU EMISION Pagina 1/ 1
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