
PLAN DE TRABAJO 
 
 
El Plan Intercultural de Seguridad y Convivencia Ciudadana del Cantón Cayambe 

presentado tiene una vigencia comprendida entre el año 2025 y el año 2030, con el 

objetivo de alinearse al horizonte temporal del Plan de Desarrollo y Ordenamiento 

Territorial  del   Cantón  Cayambe  (PDOT   2020–2030)   y  a   los   principios   de 

planificación estratégica, seguimiento, monitoreo y evaluación establecidos en el 

Sistema Nacional Descentralizado de Planificación Participativa. 
 
 
De esta manera, el Plan combina una visión estratégica de largo plazo con mecanismos 

de evaluación, seguimiento y adaptación que aseguren su vigencia, eficacia y pertinencia 

territorial e intercultural en todo el período de implementación. 
 
 
Para asegurar esta estrategia los proyectos diseñados en este plan se han vinculado a las 

líneas de inversión ya identificadas en la planificación presupuestaria de la Dirección de 

Seguridad Ciudadana para el año 2026. Específicamente, el plan nutre y potencia los 

siguientes proyectos de inversión municipales existentes: 
 
 

1.   Proyecto "Cayambe Seguro" 

2.   Proyecto "Construcción de una Cultura de Prevención" 

3.   Proyecto "Fortalecimiento del Consejo de Seguridad" 
 
 
De esta manera, el Plan Intercultural de Seguridad no genera una carga administrativa 

adicional dispersa, sino que optimiza y focaliza la inversión pública municipal (POA 

2026) hacia resultados de alto impacto que responden a los compromisos adquiridos por 

la Alcaldía con la ciudadanía 
 
 
El trabajo del equipo consultor responde se determina en la siguiente matriz 

 
 

CONSULTORES TRABAJO REALIZADO TIEMPO EQUIPOS 

Daniela Valarezo Reuniones de trabajo con el 

equipo consultor para 

asignación de funciones en 

torno a la 

revisión y 

complementariedad del 

plan 

 

Revisión de 

observaciones emitidas 

por la Dirección de 

seguridad ciudadana del 

GADIPMC para discutir 

metodología y apoyo 

Tiempo 

complet

o 

1 laptop Core 

I7 

LENOVO 
 
 
1 infocus 

Marca: 

Epson, 

Modelo: 

PoweLite 

2255U 



 
 Preparación de la 

presentación y 

metodología de la 

presentación del plan de 

seguridad. 

 

Elaboración de informa final 

  

Nathaly Logroño Reuniones de trabajo con 

el equipo para recibir 

delegaciones de trabajo y 

revisar el producto final. 

 

Articulación de metas 

con indicadores de la 

matriz de proyectos 

Tiempo 

complet

o 

1 laptop Core 

I7 

LENOVO 

Edison Mafla Reuniones de trabajo con 

el equipo para recibir 

delegaciones de trabajo y 

revisar el producto final. 

 

Reuniones de trabajo en la 

ciudad de Cayambe para 

revisión de trámites 

administrativos financieros. 

 

Ajuste de la matriz de 

proyectos encuadrando con 

actores responsables y 

corresponsables. 

 

Participación en la 

presentación del taller de 

presentación del plan 

de seguridad. 
 
 
Revisión final del producto 4 

Tiempo 

parcial 

1 laptop Core 

I7 

LENOVO 

Freddy Yandún Reuniones de trabajo con 

el equipo para recibir 

delegaciones de trabajo y 

revisar el producto final. 

 

Revisión de información 

pertinente a datos y 

estadísticas 

Tiempo 

parcial 

1 laptop Core 

I7 

LENOVO 



Alexander Martínez Reuniones de trabajo con 

el equipo para recibir 

delegaciones de trabajo y 

revisar el producto final. 

 

Apoyo en la descripción 

de los proyectos de 

acuerdo a buenas 

prácticas del policía 

nacional realizado en 

territorio, de otros planes 

de seguridad y de 

Tiempo 

parcial 

1 laptop Core 

I7 

LENOVO 



 
 

 

Daniela Valarezo 

 
 estrategias previas de 

vinculación con la 

comunidad. 

 

Revisión final del producto 4. 

  

Ricardo Morales Línea gráfica, revisión y 

diagramación del 

informe del producto 4 

Tiempo 

parcial 

1 laptop Core 

I7 

LENOVO 

 

Los proyectos presentados contarán con mecanismos para la gestión del plan que se 

reforzarán mediante la asignación expresa de responsabilidades institucionales y la 

alineación programática y presupuestaria de los proyectos del Plan con el POA municipal, 

garantizando que la articulación interinstitucional no sea meramente declarativa, sino un 

componente estructural y verificable de la gobernanza local de la seguridad en el cantón. 

 
 
Atentamente, 

 
 
 
 
 
 
 
Consultora líder 


